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MARCO LEGAL

En la ciudad de Acuifia, cabecera del municipio del mismo nombre del Estado de
Coahuila de Zaragoza, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115, fraccién IV de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 158-P, fraccion 1V de la
Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, articulos 102, fraccion V,
numeral 3 y 246 del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, articulos
262 y 263 del Cdodigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza,
siendo las 15:00 horas del dia 17 de Diciembre de 2025, reunidos en la sala de cabildo
previa convocatoria realizada por el Presidente Municipal en el uso de sus facultades y
competencias, los miembros del Honorable Cabildo aprobaron por Mayoria el
Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio fiscal 2026.
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en los articulos 28 del Cadigo Financiero para los Municipios del
Estado de Coahuila de Zaragoza y 102, fraccion V, numeral 2 del Codigo Municipal para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Ayuntamiento del municipio present6 ante el H.
Congreso del Estado de Coahuila de Zaragoza la iniciativa de la Ley de Ingresos del
Municipio de Acufia, Coahuila de Zaragoza, para el ejercicio fiscal 2026.

Con fundamento en el articulo 115, fraccion 1V, penultimo parrafo de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el H. Congreso del Estado de Coahuila de
Zaragoza aproboé la Ley de Ingresos del Municipio de Acufia, Coahuila de Zaragoza, para
el ejercicio fiscal 2026, la cual fue publicada en el Periédico Oficial del Estado de Coahuila.

La Ley de Ingresos del Municipio de Acufia, Coahuila de Zaragoza, para el ejercicio
fiscal 2026, incluye el presupuesto de ingresos para dicho ejercicio fiscal por un total de
$1,085,000,000.00 el cual se codificé con base en el Clasificador por Rubros de Ingresos
emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Que el presente Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio fiscal 2026,
guarda equilibrio presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del
mismo afio, de conformidad con lo establecido en el articulo 262 del Cédigo Financiero para
los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Que el Municipio debera cumplir con lo establecido en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la cual establece diversas
disposiciones en materia de presupuestacion, control del gasto publico, reintegros de
recursos federales y demas medidas para lograr la sostenibilidad de las finanzas publicas.

Ahora bien, resulta importante resaltar que el Instituto Mexicano para la
Competitividad, A.C. (IMCO), evalta el Presupuesto de Egresos Municipal, la Ley de
Ingresos Municipal y los formatos ciudadanos de ambos, bajo la metodologia del Barometro
de Informacion Presupuestal Municipal (BIPM).

El BIPM tiene como propdsito mejorar la calidad de informacion de los presupuestos,
con el fin de impulsar la lucha contra la opacidad en el manejo del dinero publico. Ademas,
a través del cumplimiento de los criterios para desglosar la informacién y uso de
clasificaciones homologadas, es posible un uso de lenguaje que permita presentar una
version ciudadana de los presupuestos de una manera mas efectiva.

La transparencia presupuestal se debe entender como el quehacer del funcionario
publico para hacer saber a la ciudadania a través de las instancias correspondientes,
cuanto, cémo y en qué se va a gastar el dinero publico, y se debe entender como una accion
fundamental para generar confianza entre la sociedad civil, las empresas y el gobierno.

Por otra parte, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 94, Apartado B,
fraccion XX de la Ley de Rendicion de Cuentas y Fiscalizacion Superior del Estado de
Coahuila de Zaragoza, es facultad indelegable del Auditor Superior del Estado presentar
durante el mes de febrero de cada afo el “Informe de la Evaluacion del Proceso
Presupuestal Municipal y Estatal” ante el H. Congreso del Estado y dar cuenta del resultado
de dicha evaluacion a los titulares de las entidades fiscalizadas.
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Es asi que desde el 2018, la Auditoria Superior del Estado de Coahuila se ha dado
a la tarea de revisar el cumplimiento de las diferentes disposiciones legales y normativas
en materia de integracién, contenido y registro de los presupuestos de ingresos y egresos
de las entidades publicas del Estado de Coahuila y generar el Informe de la Evaluacion del
Proceso Presupuestal (IEPP).

De igual forma es importante considerar lo establecido en el articulo 266 del Cédigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, respecto que para la
programacion del gasto publico municipal se tomard como referencia el Plan Estatal de
Desarrollo 2023 — 2029.

Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio del
gasto publico, se expide el presente Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio fiscal
2026, cuyo objetivo primordial es integrar la informacion presupuestal con base en lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de forma clara
las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado
de Coahuila de Zaragoza, el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el
Cdédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Asociaciones
Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Planeacion para el
Desarrollo del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
y Contratacién de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Deuda
Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demés legislacion
aplicable.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE ACUNA COAHUILA DE
ZARAGOZA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Acufia para
el Ejercicio Fiscal 2026, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
DE ACUNA COAHUILA DE ZARAGOZA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacién presupuestal con
base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de
forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, el Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza,
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de
Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Coahuila de Zaragoza, la
Ley de Deuda Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Obras Publicas
y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas
legislacion aplicable a la materia.

En la ejecucion del gasto publico se debera considerar como eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo 2025-2027 y el Plan Estatal de Desarrollo 2023-2029 tomando en
cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en los mismos.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de Acufia,
Coahuila de Zaragoza, en el &mbito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer
cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la
Tesoreria y a la Contraloria Municipal de Acufia, Coahuila de Zaragoza, en el ambito de sus
atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establezca el Cdodigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza y el Codigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que
corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

I.  Adecuaciones Presupuestarias: Modificaciones a los calendarios presupuestales,
las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante
movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos
calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal o su equivalente,
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siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los
programas presupuestarios a cargo de los ejecutores de gasto.

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Asignaciones destinadas
a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes de liquidar al cierre del ejercicio
fiscal anterior, derivadas de la contratacién de bienes y servicios requeridos en el
desempefo de las funciones de los entes publicos, para las cuales existio
asignacion presupuestal con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se
devengaron.

Adquisiciones Publicas: Toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea
su denominacién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren
para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes
muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracion Puablica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizacién de funciones especificas.

Ahorro Presupuestario: Los remanentes de recursos del presupuesto modificado
una vez que se hayan cumplido las metas establecidas.

Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacion
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacion principal de los
pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

Asignaciones Presupuestales: La ministracién que, de los recursos publicos
aprobados por el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza
el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los ejecutores de gasto.

Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario 0 en especie
otorgadas por el Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los
programas presupuestarios.

Ayuntamiento: Constituye la autoridad maxima en el Municipio, es independiente,
y no habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo
colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio.

Clasificacion Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como
propésitos basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se
realiza la asignacion, gestion y rendicion de los recursos financieros publicos, asi
como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracion y analisis
de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracion y
consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y los modelos universales
establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas permite delimitar con precision
el ambito de Sector Publico de cada orden de gobierno y por ende los alcances de
su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacién Econdmica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los
entes publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su haturaleza
econdmica, con el proposito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y
gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.
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Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los
gastos segun los propésitos u objetivos socioecondmicos que persiguen los
diferentes entes publicos.

Clasificacién por Fuentes de Financiamiento: Clasificacidn presupuestal que
consiste en presentar los gastos publicos segun los agregados genéricos de los
recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las
fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion
especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificador por Objeto del Gasto: Clasificacion presupuestal que retne en forma
sistematica y homogénea todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden,
se constituye en un elemento fundamental del sistema general de cuentas donde
cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra
informacion que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el
vinculo con la contabilidad.

Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacién que identifica el conjunto
homogéneo y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes publicos.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacién presupuestal que relaciona las
transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacion econémica presentandolos en Corriente, Capital, Amortizacion de la
deuda y disminucién de pasivos, Pensiones y jubilaciones, asi como
Participaciones.

Clasificacion Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la
clasificacion de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de
los programas presupuestarios.

Contrato de Asociacion Publico Privada: El acuerdo de voluntades celebrado
entre la contratante y el desarrollador para la realizacién de un proyecto conforme a
lo dispuesto por la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila
de Zaragoza.

Déficit Presupuestario: El financiamiento que cubre la diferencia entre los montos
previstos en la Ley de Ingresos Municipal y el Presupuesto de Egresos Municipal.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica de la Administracion
Pudblica Municipal o su equivalente, las cuales son objeto de control presupuestario
directo por parte de la Tesoreria Municipal o su equivalente.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, derivadas de
financiamientos a cargo del gobierno municipal, en términos de las disposiciones
legales aplicables, sin perjuicio de que dichas obligaciones tengan como propdésito
operaciones de canje o refinanciamiento.
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Deuda Publica Municipal: La que contraigan los municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracién publica
paramunicipal a su cargo.

Economias o Ahorros Presupuestarias: Los remanentes de recursos publicos del
Presupuesto de Egresos del Municipio no comprometidos al término del Ejercicio
Fiscal; asi como los ahorros realizados en un periodo determinado.

Entes Publicos: Los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial; los 6rganos
autbnomos; los ayuntamientos de los municipios y las entidades de la administraciéon
publica paraestatal o paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de
participacion municipal mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos
desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por parte
de la Tesoreria Municipal o su equivalente.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el
Presidente Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen
con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas
prioritarias del desarrollo.

Gasto Aprobado: Es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales
comprometidas en el Presupuesto de Egresos.

Gasto de Capital: Son los gastos destinados a la inversion de capital y las
transferencias a los otros componentes institucionales del sistema econémico que
se efectlan para financiar gastos de éstos con tal propgésito.

Gasto Corriente: Son los gastos de consumo y/o de operacion, el arrendamiento
de la propiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes
institucionales del sistema econdmico para financiar gastos de esas caracteristicas.

Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacion de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que
derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emision de una cuenta por
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad
competente.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra
por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y
Municipios del pais para que estos ultimos afronten sus necesidades de gasto en
materia de educacion, salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica,
entre otros.
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Gasto Modificado: Es el momento contable que refleja la asignacion
presupuestaria que resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones
presupuestarias al presupuesto aprobado.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines
y funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a
programas especificos.

Gasto Pagado: Es el momento contable que refleja la cancelacion total o parcial de
las obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o
cualquier otro medio de pago.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los
programas a cargo de los ejecutores de gasto previamente establecidos para
alcanzar los objetivos y metas que tienen un efecto directo en la actividad econémica
y social.

Ingresos Estimados: Es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e
incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones
de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y
externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones,
aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos.

Ingresos Excedentes: Los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en
exceso de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal.

Ingresos Recaudados: Es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad
social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos,
financiamientos internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios,
ademas de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por
parte de los entes publicos.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion
estratégica que en forma resumida, sencilla y armonica establece con claridad los
objetivos del Programa Presupuestario y su alineacién con aquellos de la planeacién
nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los
objetivos y resultan esperados; identifica los medios para obtener y verificar la
informaciéon de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi
como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son
factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos.

Obras Publicas: Los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar,
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes
inmuebles.

Presidencia Municipal: Es el 6rgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las

disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y
administrativa.
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Presupuesto de Egresos Municipal: Sera el que contenga el acuerdo que aprueba
el ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio
fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en
los programas y planes de desarrollo de la Administracién Publica Municipal.

Programas Presupuestarios: Los aprobados en el Presupuesto de Egresos a
través de los cuales se ejecutan las acciones para el ejercicio de sus recursos,
tienen como finalidad alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la
planeacion, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos, tecnolégicos,
materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente de
proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y
atribuye responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente
coordinadas.

Programas y proyectos de inversion: Acciones que implican erogaciones de
gasto de capital destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la
adquisicion y modificacion de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles
asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la
capacidad o vida util de los activos de infraestructura e inmuebles.

Proyectos para Prestaciéon de Servicios: Conjunto de acciones que se requieren
implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por la Ley de
Proyectos para Prestacion de Servicios para el Estado Libre y Soberano de Coahuila
de Zaragoza, sea a celebrarse o celebrado.

Regidores: Son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y
administrar, como cuerpo colegiado, al municipio.

Remuneracién: Toda percepcién de los servidores publicos municipales en efectivo
0 en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas,
bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de
los apoyos y los gastos sujetos a comprobacién que sean propios del desarrollo del
trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Servicio Publico: Aguella actividad de la administracion publica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de una
manera permanente, regular y continua, la satisfaccion de una necesidad colectiva
de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Servicios Relacionados con las Obras Publicas: Los trabajos que tengan por
objeto concebir, disefiar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra
publica; las investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con
las acciones que regula la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza; la direccion o supervision de la
ejecucion de las obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o
incrementar la eficiencia de las instalaciones.

Sindico: Es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y
representarlo juridicamente.
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Sistema de Evaluacion del Desempefio: El conjunto de elementos metodolégicos
gque permiten realizar una valoracién objetiva del desemperio de los programas, bajo
los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con
base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer el impacto
social de los programas y de los proyectos.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los
diferentes sectores de la sociedad, con el propdsito de: apoyar sus operaciones;
mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucién y
comercializacién de los bienes; motivar la inversion; cubrir impactos financieros;
promover la innovacién tecnoldgica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

Subejercicio de Gasto: Las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin
cumplir las metas contenidas en los programas o sin contar con el compromiso
formal de su ejecucion.

Trabajadores de Base: Seran los no incluidos como trabajadores de confianza,
seran inamovibles, de nacionalidad mexicana y sé6lo podran ser sustituidos por
extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio
respectivo.

Trabajadores de Confianza: Todos aquellos que realicen funciones de direccion,
vigilancia, inspeccion, fiscalizacién, cuando tengan el caracter general dentro de las
entidades mencionadas, o bien que por el manejo de fondos, valores o datos de
estricta confidencialidad, deban tener tal caracter.

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del
Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la
prestacion de los bienes y servicios publicos a cargo de los Poderes, Organismos
Constitucionalmente Autbnomos y Entidades.

Unidad Administrativa: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a
las unidades presupuestales, en las que se concentran parte del ejercicio
presupuestal y se les encomiendan la ejecucion de las actividades, programas y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de acciébn y metas
establecidas en la planeacion estratégica y programas presupuestarios.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se deberd entender
conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes
de la materia.

Articulo 3.- En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se
comprometa el patrimonio econdmico o el erario del Municipio, sera obligatoria la
intervencion de la Tesoreria Municipal de Acufia, Coahuila de Zaragoza, tal como lo
establece el articulo 129, fraccion XlI del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza.
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Articulo 4.- Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del Presupuesto
Municipal, se administrardn con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal como lo establecen los articulos
171 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza y 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse a los principios
de honestidad, legalidad, optimizacion de recursos, racionalidad e interés publico y social,
con base en lo siguiente:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

No se otorgaran remuneraciones, pagos 0 percepciones distintas a su ingreso
establecido en el Presupuesto de Egresos al Presidente Municipal, Regidores y
Sindicos y a los integrantes de los Concejos Municipales.

Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener
por el desempefio de su funcién, beneficios adicionales a las prestaciones que
conforme al Presupuesto les deban corresponder.

El Presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos
en los programas y planes de desarrollo de la Administracién Publica Municipal.
La programacion del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y
planes de desarrollo social y econémico que formule el ayuntamiento.

Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del
desarrollo integral del municipio fijadas en el programa general de gobiernoy en el
plan municipal de desarrollo.

El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el Presupuesto de Egresos
aprobado y deberd ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.
Ningun egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en el Presupuesto
de Egresos y que tenga saldo suficiente para cubrirlo.

En lo referente a gastos de difusién, promocién y publicidad, las erogaciones no
podran exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al Presupuesto de Egresos
Municipal, cuidando en todos los casos que correspondan a cOmpromisos
efectivamente devengados, con excepcion de los anticipos que se encuentren
debidamente justificados y comprobados con los documentos originales
respectivos.

Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las
leyes correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no
se hubieren devengado o erogado.

No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados
por las leyes y por este Presupuesto.

Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias 0 ingresos
extraordinarios se aplicaran preferentemente por lo menos el 50 por ciento para la
amortizacion anticipada de la Deuda Publica, el pago de adeudos de ejercicios
fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en cuyos contratos se
haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y representen una
disminucion del saldo registrado en la cuenta publica del cierre del ejercicio
inmediato anterior, asi como el pago de sentencias definitivas emitidas por la
autoridad competente, la aportacion a fondos para la atencion de desastres
naturales y de pensiones, y en su caso, el remanente para Inversion publica
productiva, a través de un fondo que se constituya para tal efecto, con el fin de que
los recursos correspondientes se ejerzan a mas tardar en el ejercicio inmediato
siguiente, y la creacion de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caida de
Ingresos de libre disposicion de ejercicios subsecuentes.
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En caso de déficits presupuestarios se deberan aplicar ajustes al Presupuesto de
Egresos en los rubros de gasto en el siguiente orden:

a) Gastos de comunicacion social;
b) Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la

c)

XIV.

poblacién, en términos de lo dispuesto por el articulo 13, fraccion VII de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y

Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de
Percepciones extraordinarias.

Cabe mencionar que en caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes
para compensar la disminucién de ingresos, podran realizarse ajustes en otros
conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas
sociales.

La Tesoreria Municipal implementara el Sistema de Presupuesto por Programas y
de Evaluacién al Desempefio de conformidad con la normatividad aplicable en la
materia.

Articulo 5.- La informacién que en términos del presente documento deba remitirse al H.
Congreso del Estado de Coahuila debera cumplir con lo siguiente:

Aprobado el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2026, el
Ayuntamiento, debera remitir copia del mismo y del acta de sesién en que se
aprob6 al Congreso del Estado para su conocimiento y efectos de seguimiento
y revision de la cuenta publica.

Se debera presentar en forma impresa y en formato electrénico.

El nivel de desagregacion se hara con base en las clasificaciones
presupuestales armonizadas, emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable.

Articulo 6.- La Tesoreria Municipal de Acufia, Coahuila de Zaragoza garantizara que toda
la informacion presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, el Codigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas normatividad aplicable.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2026, deberéa ser difundido en los medios
electronicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y del articulo 65 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.
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CAPITULO Il
DE LAS EROGACIONES

Seccion |
Disposiciones Generales

Articulo 7.-

El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de Acufia,
Coahuila de Zaragoza, importa la cantidad de $1,085,000,000.00 y corresponde al total de
los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de Acufia, Coahuila de
Zaragoza, para el Ejercicio Fiscal de 2026, guardando equilibrio presupuestario de
conformidad con lo establecido en el articulo 262 del Cédigo Financiero para los Municipios
del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Articulo 8.- Si alguna o algunas de las asignaciones del Presupuesto de Egresos resultaren
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la
administracién municipal, el ayuntamiento podra acordar las modificaciones o ampliaciones
necesarias en funcion de la disponibilidad de fondos y previa justificacion de las mismas.

El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones
presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el
propio ayuntamiento califigue como de prioritarias o urgentes.

Seccion Il
Estimacién de Egresos Global

Articulo 9.- A continuacién, se presentan los montos considerados en forma global de
egresos para el Municipio y sus respectivas paramunicipales.

DESGLOSE DE MONTOS

ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL:

Nom COG
bre
i del_a 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7y 8000 9000 Total
Entid 00
ad
1 Munic | $449,080,4 | $98,874,7 | $166,919,9 | $162,487,3 | $53,485,18 | $150,000,0 | $0. $0.00 $4,152,3 | $1,085,000,
ipio 24.34 23.95 65.89 55.56 4.45 00.00 | 00 : 45.82 000.00
2 igﬂgs $117,311,3 | $28,176,6 | $87,727,55 | $950,000.0 | $3,771,000 | $20,241,19 | $0. | $80,589,6 | $1,178,8 | $339,946,21
a 27.88 62.79 4.29 0 .00 6.07 | 00 55.53 21.52 8.09

Clasificacion CONAC — Clasificador por Objeto del Gasto:

1000. Servicios Personales

2000. Materiales y Suministros

3000. Servicios Generales

4000. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
5000. Bienes Muebles, Inmueble e Intangibles

6000. Inversion Publica

7000. Inversiones Financieras y Otras Provisiones

8000. Participaciones y Aportaciones

9000. Deuda Publica
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Seccion Il
Estimacion de Egresos del Municipio

Articulo 10.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2026 con base en la
Clasificacién por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO
ENTIDAD PUBLICA: ACUNA

EJERCICIO FISCAL: 2026
CTG Presupuesto Aprobado

1 | Gasto Corriente $794,571,057.72
2 | Gasto de Capital $203,485,184.45
3 | Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos $1,459,459.44
4 | Pensiones y Jubilaciones $85,484,289.42
5 | Participaciones $0.00

Articulo 11.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2026 con base en la
Clasificacién Econdmica se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION ECONOMICA (EGRESOS)

ENTIDAD PUBLICA: ACUNA
EJERCICIO FISCAL: 2026
Presupuesto
CE-Egresos Apro%ado
2.1 GASTOS CORRIENTES $880,055,356.11
211 Gastos de C_qnsumo de Io_s Entes del Gobigrno General/Gastos $714,875.114.17
de Explotacion de las Entidades Empresariales
211.1 Remuneraciones $449,080,424.34
21.1.2 Compra de bienes y servicios $265,794,689.83
2.11.3 Variacion de existencias (Disminucion (+) Incremento (-)) $0.00
2114 Depreciacion y amortizacion $0.00
2.1.15 Estimaciones por deterioro de inventarios $0.00
Impuestos sobre los productos, la produccién y las importaciones de
2.1.16 . : $0.00
las entidades empresariales
2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social $0.00
2.1.3 Gastos de la Propiedad $2,692,886.38
2.1.3.1 Intereses $2,692,886.38
2131.1 Intereses de la deuda interna $2,692,886.38
2131.2 Intereses de la deuda externa $0.00
2.1.3.2 Gastos de la propiedad distintos de intereses $0.00
21321 Dividendos y retiros de las cuasisociedades $0.00
2.1.3.2.2 Arrendamientos de tierras y terrenos $0.00
2.1.4 Subsidios y Subvenciones a Empresas $0.00
21.4.1 A entidades empresariales del sector privado $0.00
21.4.1.1 A entidades empresariales no financieras $0.00
21.4.1.2 A entidades empresariales financieras $0.00
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2.1.4.2 A entidades empresariales del sector publico $0.00
21421 A entidades empresariales no financieras $0.00
21422 A entidades empresariales financieras $0.00
215 Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes $162,487,355.56
Otorgados
2.15.1 Al sector privado $76,685,022.85
2.15.2 Al sector publico $85,802,332.71
21521 A la Federacion $85,802,332.71
2.1.5.2.2 A las Entidades Federativas $0.00
2.1.5.2.3 A los Municipios $0.00
2.1.5.3 Al sector externo $0.00
21531 A gobiernos extranjeros $0.00
2.15.3.2 A organismos internacionales $0.00
2.15.3.3 Al sector privado externo $0.00
216 Imp_uesto Sobre Io_s Ingr(,asqs, la Riqueza y Otros a las $0.00
Entidades Empresariales Publicas
2.1.7 Participaciones $0.00
2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones $0.00
2.1.8.1 Provisiones a corto plazo $0.00
2.1.8.2 Provisiones a largo plazo $0.00
2.1.8.3 Estimaciones por pérdida o deterioro a corto plazo $0.00
2.1.8.4 Estimaciones por pérdida o deterioro a largo plazo $0.00
2.2 GASTOS DE CAPITAL $203,485,184.45
221 Construcciones en Proceso $150,000,000.00
2.2.2 Activos Fijos (Formacién bruta de capital fijo) $53,485,184.45
2221 Viviendas, Edificios y Estructuras $9,716,189.83
22211 Viviendas $0.00
2221.2 Edificios no residenciales $0.00
2.2.2.1.3 Otras estructuras $9,716,189.83
2222 Maguinaria'y Equipo $43,426,634.61
22221 Equipo de transporte $35,529,457.18
22222 Equipo de tecnologia de la informacion y comunicaciones $0.00
2.2.2.2.3 Otra maquinaria y equipo $7,897,177.43
2.2.2.3 Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
2224 Activos Biolbgicos Cultivados $342,360.00
22241 Ganado para cria, leche, tiro, etc. que dan productos recurrentes $0.00
2.2.2.4.2 Arboles, cultivos y otras plantaciones que dan productos recurrentes $342,360.00
2.2.25 Activos Fijos Intangibles $0.00
22251 Investigacion y desarrollo $0.00
22.25.2 Exploracién y evaluacion minera $0.00
2.2.25.3 Programas de informatica y bases de datos $0.00
22254 Originales para esparcimiento, literarios o artisticos $0.00
22255 Otros activos fijos intangibles $0.00
2.2.3 Incremento de Existencias $0.00
2.2.3.1 Materiales y suministros $0.00
2.2.3.2 Materias primas $0.00
2.2.3.3 Trabajos en curso $0.00
2.2.3.4 Bienes terminados $0.00
2.2.35 Bienes para venta $0.00
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2.2.3.6 Bienes en transito $0.00
2.2.3.7 Existencias de materiales de seguridad y defensa $0.00
2.2.4 Objetos de Valor $0.00
2.2.4.1 Metales y piedras preciosas $0.00
2.2.4.2 Antigliedades y otros objetos de arte $0.00
2.2.4.3 Otros objetos de valor $0.00
2.2.5 Activos no Producidos $0.00
2.25.1 Activos tangibles no producidos de origen natural $0.00
2.25.1.1 Tierras y Terrenos $0.00
2.25.1.2 Recursos minerales y energéticos $0.00
2.25.1.3 Recursos bioldgicos no cultivados $0.00
2.25.1.4 Recursos hidricos $0.00
22515 Otros activos de origen natural $0.00
2.25.2 Activos intangibles no producidos $0.00
22521 Derechos patentados $0.00
22522 Arrendamientos operativos comerciales $0.00
2.25.2.3 Fondos de comercio adquiridos $0.00
22524 Otros activos intangibles no producidos $0.00
296 Transferencias, Asignaciones y Donativos de Capital $0.00
Otorgados
2.26.1 Al sector privado $0.00
2.2.6.2 Al sector publico $0.00
2.2.6.2.1 A la Federacion $0.00
2.2.6.2.2 A Entidades Federativas $0.00
2.2.6.2.3 A Municipios $0.00
2.2.6.3 Al sector externo $0.00
2.26.3.1 A gobiernos extranjeros $0.00
2.2.6.3.2 A organismos internacionales $0.00
2.2.6.3.3 Al sector privado externo $0.00
2.2.7 Inversion Financiera con Fines de Politica Econdmica $0.00
22.7.1 Acciones y participaciones de capital $0.00
2979 VanrEas.representativos de deuda adquiridos con fines de politica $0.00
econdmica
29273 Obliggcipnes negociables adquiridas con fines de politica $0.00
econémica
22.7.4 Concesioén de Préstamos $0.00
3 FINANCIAMIENTO $1,459,459.44
3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) $1,459,459.44
3.2.1 Incremento de Activos Financieros $0.00
3.2.1.1 Incremento de Activos Financieros Corrientes (Circulantes) $0.00
3.2.1.11 Incremento de caja y bancos (efectivo y equivalentes) $0.00
392112 Incre_mento_de invergiones financieras de corto plazo (derechos a $0.00
recibir efectivo y equivalentes)
3.2.1.1.3 Incremento de cuentas por cobrar $0.00
3.2.1.14 Incremento de documentos por cobrar $0.00
3.2.1.15 Préstamos otorgados de corto plazo $0.00
3.2.1.1.6 Incremento de otros activos financieros corrientes $0.00
3.2.1.2 Incremento de Activos Financieros No Corrientes $0.00
3.2.1.21 Inversiones financieras a largo plazo con fines de liquidez $0.00
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3.2.1.2.1.1 |Compra de acciones y participaciones de capital $0.00

3.2.1.2.1.2 | Compra de titulos y valores representativos de deuda $0.00

3.2.1.2.1.3 | Compra de obligaciones negociables $0.00

3.2.1.2.1.4 | Concesion de préstamos $0.00

3.2.1.2.2 Incremento de otros activos financieros no corrientes $0.00

3.2.2 Disminucién de Pasivos $1,459,459.44

3.2.2.1 Disminucién de Pasivos Corrientes $1,459,459.44

3.221.1 Disminucién de Cuentas por Pagar $0.00

3.2.2.1.2 Disminucién de Documentos por Pagar $0.00

32213 Amortizacion de la Porcion Circulante de la Deuda Publica de $1,459,459.44
Largo Plazo

322131 A,\mortlzacmn de la porcion circulante de la deuda publica de L.P. en $0.00
titulos y valores

3221311 Amort|za(3|on de la porcion circulante de la deuda publica interna de $0.00
L.P. en Titulos valores

3221312 Amortlza’cmn de la porcidn circulante de la deuda publica externa de $0.00
L.P. en titulos y valores

322132 Anjortlzacmn de la porcion circulante de la deuda publica de L.P. en $1,450,459.44
préstamos

3221321 Amortlzaclon de la porcion circulante de la deuda publica interna de $1,450,459.44
L.P. en préstamos

3221322 Amortlzacton de la porcidn circulante de la deuda publica externa de $0.00
L.P. en préstamos

3.22.14 Disminucién de Otros Pasivos de Corto Plazo $0.00

3.2.2.2 Disminucién de Pasivos no Corrientes $0.00

3.2.2.21 Disminucién de Cuentas por Pagar a Largo Plazo $0.00

3.2.2.2.2 Disminucién de Documentos por Pagar a Largo Plazo $0.00

322923 C_onversmn de Deuda Publica de Largo Plazo en Porcién $0.00
Circulante

3.2.2.2.3.1 | Conversion de titulos y valores de largo plazo en corto plazo $0.00

32292311 ::r’]?ercr:;%n de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica $0.00

32292312 Porcién de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica $0.00
externa

3.2.2.2.3.2 | Conversion de préstamos de largo plazo en corto plazo $0.00

3.2.2.2.3.2.1 | Porcion a corto plazo de préstamos de la deuda publica interna $0.00

3.2.2.2.3.2.2 | Porcion a corto plazo de préstamos de la deuda publica externa $0.00

3.2.2.2.4 Disminucién de Otros Pasivos de Largo Plazo $0.00

3.2.3 Disminucién de Patrimonio $0.00

Total General $1,085,000,000.00

Articulo 12.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2026 con base en la
Clasificaciéon por Objeto del Gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida genérica),
se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO
ENTIDAD PUBLICA: ACURNA

EJERCICIO FISCAL: 2026
Presupuesto
ol Aprobado
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1000

SERVICIOS PERSONALES

$449,080,424.34

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER

1100 PERMANENTE $373,423,901.01
1110 | Dietas $0.00
1120 | Haberes $0.00
1130 | Sueldos Base al Personal Permanente $373,423,901.01

1140

Remuneraciones por Adscripcién Laboral en el Extranjero

$0.00

1200

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
TRANSITORIO

$3,264,098.18

1210

Honorarios Asimilables a Salarios

$3,264,098.18

1220 | Sueldos Base al Personal Eventual $0.00
1230 | Retribuciones por Servicios de Caracter Social $0.00
1240 Retribucién a los Representar)t'es .de los Tr_abgjadores y de los $0.00
Patrones en la Junta de Conciliacién y Arbitraje '
1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $43,586,627.92
1310 | Primas por Afios de Servicios Efectivos Prestados $0.00
1320 | Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacién de Fin de Afo $43,586,627.92
1330 | Horas Extraordinarias $0.00
1340 | Compensaciones $0.00
1350 | Sobrehaberes $0.00
1360 A§ignaci0nes dg Técnico, de Mando, por Comision, de Vuelo y de $0.00
Técnico Especial
1370 | Honorarios Especiales $0.00
1380 Participaciones por Vigilancia en el Cumplimiento de las Leyes y $0.00

Custodia de Valores

1400

SEGURIDAD SOCIAL

$5,295,444.00

1410

Aportaciones de Seguridad Social

$5,295,444.00

1420 | Aportaciones a Fondos de Vivienda $0.00
1430 | Aportaciones al Sistema para el Retiro $0.00
1440 | Aportaciones para Seguros $0.00

1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $23,510,353.23
1510 | Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo $1,435,714.29
1520 | Indemnizaciones $11,523,344.74
1530 | Prestaciones y Haberes de Retiro $0.00
1540 | Prestaciones Contractuales $9,784,521.10
1550 | Apoyos a la Capacitacion de los Servidores Publicos $0.00
1590 | Otras Prestaciones Sociales y Econémicas $766,773.10
1600 | PREVISIONES $0.00
1610 | Previsiones de Caracter Laboral, Econémica y de Seguridad Social $0.00
1700 | PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS $0.00
1710 | Estimulos $0.00
1720 | Recompensas $0.00
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS $98,874,723.95

2100

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

$5,879,998.75

2110 | Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $2,759,512.70
2120 | Materiales y Utiles de Impresion y Reproduccion $270,308.57
2130 | Material Estadistico y Geografico $0.00
2140 Materiale_s’, Utiles y Equip_os Menores de Tecnologias de la $489,812.93
Informacién y Comunicaciones
2150 | Material Impreso e Informacién Digital $0.00
2160 | Material de Limpieza $1,061,774.40
2170 | Materiales y Utiles de Ensefianza $0.00

2180

Materiales para el Registro e Identificacion de Bienes y Personas

$1,298,590.15
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2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS $3,498,414.24
2210 | Productos Alimenticios para Personas $3,487,265.06
2220 | Productos Alimenticios para Animales $0.00
2230 | Utensilios para el Servicio de Alimentacién $11,149.18
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y $0.00
COMERCIALIZACION :
2310 Produ.ctos .Al|ment|C|os, Agropecuarios y Forestales Adquiridos como $0.00
Materia Prima
2320 | Insumos Textiles Adquiridos como Materia Prima $0.00
2330 g:i?;i;ctos de Papel, Cartén e Impresos Adquiridos como Materia $0.00
2340 Compgstlbles, Lubrlcantes, Adltlvos, Carbdn y sus Derivados $0.00
Adquiridos como Materia Prima
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio Adquiridos
2350 como Materia Prima $0.00
2360 Productos I\/_Ietah_cos y a Base de Minerales no Metalicos Adquiridos $0.00
como Materia Prima
2370 g:ﬁggctos de Cuero, Piel, Plastico y Hule Adquiridos como Materia $0.00
2380 | Mercancias Adquiridas para su Comercializacion $0.00
2390 | Otros Productos Adquiridos como Materia Prima $0.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
2400 REPARACION $16,842,076.15
2410 | Productos Minerales no Metalicos $0.00
2420 | Cemento y Productos de Concreto $0.00
2430 | Cal, Yeso y Productos de Yeso $0.00
2440 | Madera y Productos de Madera $0.00
2450 | Vidrio y Productos de Vidrio $0.00
2460 | Material Eléctrico y Electronico $4,813,349.62
2470 | Articulos Metalicos para la Construccién $0.00
2480 | Materiales Complementarios $8,053,791.69
2490 | Otros Materiales y Articulos de Construccidn y Reparacion $3,974,934.84

2500

PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO

$1,679,519.02

2510 | Productos Quimicos Basicos $0.00
2520 | Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroguimicos $0.00
2530 | Medicinas y Productos Farmacéuticos $999,798.09
2540 | Materiales, Accesorios y Suministros Médicos $262,762.15
2550 | Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio $0.00
2560 | Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos y Derivados $0.00
2590 | Otros Productos Quimicos $416,958.79
2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $60,852,725.30
2610 | Combustibles, Lubricantes y Aditivos $60,852,725.30
2620 | Carbon y sus Derivados $0.00

2700

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y
ARTICULOS DEPORTIVOS

$1,705,515.99

2710 | Vestuario y Uniformes $1,705,515.99
2720 | Prendas de Seguridad y Proteccién Personal $0.00
2730 | Articulos Deportivos $0.00
2740 | Productos Textiles $0.00
2750 | Blancos y Otros Productos Textiles, Excepto Prendas de Vestir $0.00
2800 | MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD $4,799,540.43
2810 | Sustancias y Materiales Explosivos $0.00
2820 | Materiales de Seguridad Publica $0.00

Pagina 20 de 73



PORAMORA e

LACUNA

GOBIERNO MUNICIPAL 2025-2027

2830 | Prendas de Proteccion para Seguridad Pudblica y Nacional $4,799,540.43
2900 | HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES $3,616,934.06
2910 | Herramientas Menores $513,276.79
2920 | Refacciones y Accesorios Menores de Edificios $0.00

Refacciones y Accesorios Menores de Mobiliario y Equipo de

2930 Administracion, Educacional y Recreativo $0.00
2940 Refaccior]es y Accesorios Mpnores de Equipo de Computo y $0.00
Tecnologias de la Informacién
2950 Refacciones yAccesorios Menores de Equipo e Instrumental Médico $0.00
y de Laboratorio
2960 | Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte $3,097,314.41
2970 Refacgiones y Accesorios Menores de Equipo de Defensa y $0.00
Seguridad
2980 | Refacciones y Accesorios Menores de Maquinaria y Otros Equipos $6,342.86
2990 | Refacciones y Accesorios Menores Otros Bienes Muebles $0.00
3000 | SERVICIOS GENERALES $166,919,965.89
3100 | SERVICIOS BASICOS $30,112,634.31
3110 | Energia Eléctrica $24,632,355.84
3120 | Gas $0.00
3130 | Agua $2,789,945.14
3140 | Telefonia Tradicional $1,216,589.91
3150 | Telefonia Celular $0.00
3160 | Servicios de Telecomunicaciones y Satélites $650,450.69
3170 Servicios_ ,de Acceso de Internet, Redes y Procesamiento de $4.114.29
Informacion
3180 | Servicios Postales y Telegraficos $16,353.48
3190 | Servicios Integrales y Otros Servicios $802,824.96
3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $3,411,432.65
3210 | Arrendamiento de Terrenos $0.00
3220 | Arrendamiento de Edificios $470,109.75

Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de Administracion, Educacional

3230 . $2,168,051.09
y Recreativo
3240 | Arrendamiento de Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00
3250 | Arrendamiento de Equipo de Transporte $740,353.41
3260 | Arrendamiento de Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas $32,918.40
3270 | Arrendamiento de Activos Intangibles $0.00
3280 | Arrendamiento Financiero $0.00
3290 | Otros Arrendamientos $0.00
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y $6.,926,015.02

OTROS SERVICIOS

3310 | Servicios Legales, de Contabilidad, Auditoria y Relacionados $1,369,528.77

Servicios de Disefio, Arquitectura, Ingenieria y Actividades

3320 : $0.00
Relacionadas

3330 Servicios’de Consultoria A(j_[ninistrativa, Procesos, Técnicay en $955,720.17
Tecnologias de la Informacion

3340 | Servicios de Capacitacion $3,216,721.71

3350 | Servicios de Investigacion Cientifica y Desarrollo $1,087,786.10

3360 Servicip,s de Apoyo Administrativo, Traduccion, Fotocopiado e $296,258.28
Impresion

3370 | Servicios de Proteccién y Seguridad $0.00

3380 | Servicios de Vigilancia $0.00

3390 | Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos Integrales $0.00

3400 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $2,989,147.53

3410 | Servicios Financieros y Bancarios $998,928.99
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3420 | Servicios de Cobranza, Investigacion Crediticia y Similar $0.00

3430 | Servicios de Recaudacion, Traslado y Custodia de Valores $0.00

3440 | Seguros de Responsabilidad Patrimonial y Fianzas $0.00

3450 | Seguro de Bienes Patrimoniales $1,919,254.65

3460 | Alimacenaje, Envase y Embalaje $0.00

3470 | Fletes y Maniobras $70,963.89

3480 | Comisiones por Ventas $0.00

3490 | Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales Integrales $0.00
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO

3500 Y CONSERVACION $61,420,158.79

3510 | Conservacién y Mantenimiento Menor de Inmuebles $364,770.84

3520 Instqlqmon, _I?eparacmn.y Mantenlmlen_to de Mobiliario y Equipo de $168,586.29
Administracién, Educacional y Recreativo

3530 Instalamop, Reparacion y !\{Iantenlmlento de Equipo de Cémputo y $0.00
Tecnologia de la Informacién

3540 Ins}tqlamon, Reparamop y Mantenimiento de Equipo e Instrumental $0.00
Médico y de Laboratorio

3550 | Reparacién y Mantenimiento de Equipo de Transporte $752,577.34

3560 | Reparacién y Mantenimiento de Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
Instalacién, Reparacion y Mantenimiento de Maquinaria, Otros

3570 Equipos y Herramienta $30,805.92

3580 | Servicios de Limpieza y Manejo de Desechos $60,003,181.71

3590 | Servicios de Jardineria y Fumigacion $100,236.69

3600

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD

$32,550,000.00

3610

Difusién por Radio, Television y Otros Medios de Mensajes Sobre
Programas y Actividades Gubernamentales

$32,550,000.00

Difusién por Radio, Television y Otros Medios de Mensajes

3620 Comerciales para Promover la Venta de Bienes o Servicios $0.00
3630 Servicios de Creatividad, Preproduccién y Produccién de Publicidad, $0.00
Excepto Internet
3640 | Servicios de Revelado de Fotografias $0.00
3650 | Servicios de la Industria Filmica, del Sonido y del Video $0.00
3660 Servi,cio de Creacion y Difusién de Contenido Exclusivamente a $0.00
Traves de Internet
3690 | Otros Servicios de Informacion $0.00
3700 | SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $4,594,535.27
3710 | Pasajes Aéreos $0.00
3720 | Pasajes Terrestres $0.00
3730 | Pasajes Maritimos, Lacustres y Fluviales $0.00
3740 | Autotransporte $0.00
3750 | Viéticos en el Pais $4,124,432.93
3760 | Viaticos en el Extranjero $470,102.35
3770 | Gastos de Instalacion y Traslado de Menaje $0.00
3780 | Servicios Integrales de Traslado y Viticos $0.00
3790 | Otros Servicios de Traslado y Hospedaje $0.00
3800 | SERVICIOS OFICIALES $18,030,114.02
3810 | Gastos de Ceremonial $0.00
3820 | Gastos de Orden Social y Cultural $18,030,114.02
3830 | Congresos y Convenciones $0.00
3840 | Exposiciones $0.00
3850 | Gastos de Representacion $0.00
3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES $6,885,928.29
3910 | Servicios Funerarios y de Cementerios $0.00
3920 | Impuestos y Derechos $706,851.43

Pagina 22 de 73



PORAMORA e

LACUNA

GOBIERNO MUNICIPAL 2025-2027

3930 | Impuestos y Derechos de Importacién $100,000.00
3940 | Sentencias y Resoluciones por Autoridad Competente $0.00
3950 | Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones $0.00
3960 | Otros Gastos por Responsabilidades $1,037,417.04
3970 | Utilidades $0.00
3980 Il_rgggre;to Sobre N6minas y Otros que se Deriven de una Relacién $5.041,659.82
3990 | Otros Servicios Generales $0.00
4000 I‘sﬁgiI;ERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS $162,487,355.56
4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR $0.00
PUBLICO
4110 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Ejecutivo $0.00
4120 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Legislativo $0.00
4130 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Judicial $0.00
4140 | Asignaciones Presupuestarias a Organos Auténomos $0.00
4150 Transfere_ncias Interngs Otprgadas a Entidades Paraestatales no $0.00
Empresariales y no Financieras
Transferencias Internas Otorgadas a Entidades Paraestatales
4160 Empresariales y no Financieras $0.00
4170 Transferepcias Interngs Ot_orgadas a Fideicomisos Publicos $0.00
Empresariales y no Financieros
4180 Trfin_sferen_cias I_nternas Otorgadas a Instituciones Paraestatales $0.00
Pudblicas Financieras
4190 T_ransf(_arencias Internas Otorgadas a Fideicomisos Publicos $0.00
Financieros
4200 | TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO $0.00
4210 Transferepcias Otorg_adas a Entidades Paraestatales no $0.00
Empresariales y no Financieras
4220 Transferencias Otorg_adas para Entidades Paraestatales $0.00
Empresariales y no Financieras
4230 T_ransfgrencias Otorgadas para Instituciones Paraestatales Publicas $0.00
Financieras
4240 | Transferencias Otorgadas a Entidades Federativas y Municipios $0.00
4250 | Transferencias a Fideicomisos de Entidades Federativas y Municipios $0.00
4300 | SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES $46,000,000.00
4310 | Subsidios a la Produccién $0.00
4320 | Subsidios a la Distribucién $0.00
4330 | Subsidios a la Inversién $0.00
4340 | Subsidios a la Prestacion de Servicios Publicos $0.00
4350 | Subsidios para Cubrir Diferenciales de Tasas de Interés $0.00
4360 | Subsidios a la Vivienda $0.00
4370 | Subvenciones al Consumo $0.00
4380 | Subsidios a Entidades Federativas y Municipios $0.00
4390 | Otros Subsidios $46,000,000.00
4400 | AYUDAS SOCIALES $30,685,022.85
4410 | Ayudas Sociales a Personas $29,110,775.57
4420 | Becas y Otras Ayudas para Programas de Capacitacion $0.00
4430 | Ayudas Sociales a Instituciones de Ensefianza $0.00
4440 | Ayudas Sociales a Actividades Cientificas o Académicas $0.00
4450 | Ayudas Sociales a Instituciones sin Fines de Lucro $1,574,247.27
4460 | Ayudas Sociales a Cooperativas $0.00
4470 | Ayudas Sociales a Entidades de Interés Publico $0.00
4480 | Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros $0.00
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4500 | PENSIONES Y JUBILACIONES $44,112,976.30
4510 | Pensiones $3,485,388.00
4520 | Jubilaciones $39,721,620.60
4590 | Otras Pensiones y Jubilaciones $905,967.70
4600 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS $0.00
ANALOGOS
4610 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Ejecutivo $0.00
4620 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Legislativo $0.00
4630 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Judicial $0.00
Transferencias a Fideicomisos Publicos de Entidades Paraestatales
4640 ; ) X $0.00
no Empresariales y no Financieras
Transferencias a Fideicomisos Publicos de Entidades Paraestatales
4650 . . ) $0.00
Empresariales y no Financieras
4660 | Transferencias a Fideicomisos de Instituciones Publicas Financieras $0.00
4690 | Otras Transferencias a Fideicomisos $0.00
4700 | TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL $41,371,322.13
4710 | Transferencias por Obligacion de Ley $41,371,322.13
4800 | DONATIVOS $318,034.29
4810 | Donativos a Instituciones sin Fines de Lucro $318,034.29
4820 | Donativos a Entidades Federativas $0.00
4830 | Donativos a Fideicomisos Privados $0.00
4840 | Donativos a Fideicomisos Estatales $0.00
4850 | Donativos Internacionales $0.00
4900 | TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR $0.00
4910 | Transferencias para Gobiernos Extranjeros $0.00
4920 | Transferencias para Organismos Internacionales $0.00
4930 | Transferencias para el Sector Privado Externo $0.00

5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $53,485,184.45
5100 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $6,796,850.49
5110 | Muebles de Oficina y Estanteria $0.00
5120 | Muebles, Excepto de Oficina y Estanteria $0.00
5130 | Bienes Atrtisticos, Culturales y Cientificos $0.00
5140 | Objetos de Valor $0.00
5150 | Equipo de Cédmputo y de Tecnologias de la Informacién $1,864,921.98
5190 | Otros Mobiliarios y Equipos de Administracion $4,931,928.51
5200 | MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $2,919,339.34
5210 | Equipos y Aparatos Audiovisuales $0.00
5220 | Aparatos Deportivos $0.00
5230 | CAmaras Fotogréaficas y de Video $0.00
5290 | Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $2,919,339.34
5300 | EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO $0.00
5310 | Equipo Médico y de Laboratorio $0.00
5320 | Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00

5400

VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

$35,529,457.18

5410 | Vehiculos y Equipo Terrestre $35,178,457.14
5420 | Carrocerias y Remolques $0.00
5430 | Equipo Aeroespacial $0.00
5440 | Equipo Ferroviario $0.00
5450 | Embarcaciones $0.00
5490 | Otros Equipos de Transporte $351,000.03
5500 | EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD $0.00
5510 | Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
5600 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $7,311,368.29
5610 | Maquinaria y Equipo Agropecuario $0.00
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5620 | Maguinaria y Equipo Industrial $0.00
5630 | Maguinaria y Equipo de Construccion $6,500,000.00
5640 ISistem.as de Aire Agondicionado, Calefaccion y de Refrigeracion $0.00
ndustrial y Comercial
5650 | Equipo de Comunicacién y Telecomunicacién $0.00
5660 | Equipos de Generacion Eléctrica, Aparatos y Accesorios Eléctricos $0.00
5670 | Herramientas y Maquinas-Herramienta $811,368.29
5690 | Otros Equipos $0.00
5700 | ACTIVOS BIOLOGICOS $342,360.00
5710 | Bovinos $0.00
5720 | Porcinos $0.00
5730 | Aves $0.00
5740 | Ovinos y Caprinos $0.00
5750 | Peces y Acuicultura $0.00
5760 | Equinos $0.00
5770 | Especies Menores y de Zooldgico $0.00
5780 | Arboles y Plantas $342,360.00
5790 | Otros Activos Biol6gicos $0.00
5800 | BIENES INMUEBLES $585,809.14
5810 | Terrenos $0.00
5820 | Viviendas $0.00
5830 | Edificios no Residenciales $0.00
5890 | Otros Bienes Inmuebles $585,809.14
5900 | ACTIVOS INTANGIBLES $0.00
5910 | Software $0.00
5920 | Patentes $0.00
5930 | Marcas $0.00
5940 | Derechos $0.00
5950 | Concesiones $0.00
5960 | Franguicias $0.00
5970 | Licencias Informéticas e Intelectuales $0.00
5980 | Licencias Industriales, Comerciales y Otras $0.00
5990 | Otros Activos Intangibles $0.00
6000 | INVERSION PUBLICA $150,000,000.00
6100 | OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO $8,751,264.04
6110 | Edificacion Habitacional $0.00
6120 | Edificacion no Habitacional $1,000,000.00
6130 Construccion de Obras para el Abastecimiento de Agua, Petréleo, $0.00
Gas, Electricidad y Telecomunicaciones '
6140 | Divisién de Terrenos y Construccion de Obras de Urbanizacién $7,751,264.04
6150 | Construccién de Vias de Comunicacién $0.00
6160 | Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada $0.00
6170 | Instalaciones y Equipamiento en Construcciones $0.00
6190 Trabaj_os_ de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos $0.00
Especializados
6200 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS $141,248,735.96
6210 | Edificacion Habitacional $0.00
6220 | Edificacion no Habitacional $1,000,000.00
6230 Construccion de Obras para el Abastecimiento de Agua, Petréleo, $0.00

Gas, Electricidad y Telecomunicaciones

6240

Divisién de Terrenos y Construcciéon de Obras de Urbanizacion

$6,360,973.63

6250

Construccion de Vias de Comunicacion

$132,721,251.25

6260

Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada

$1,166,511.09

6270

Instalaciones y Equipamiento en Construcciones

$0.00
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Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos

6290 o $0.00
Especializados

6300 | PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO $0.00

6310 Estudios, Formulacion y Evaluacion de Proyectos Productivos no $0.00
Incluidos en Conceptos Anteriores de este Capitulo )

6320 Ejecu_cmn de Proyectos} Productivos no Incluidos en Conceptos $0.00
Anteriores de este Capitulo

7000 | INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00

7100 INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES $0.00
PRODUCTIVAS )

7110 Créditos Otorgados por Entidades Federativas y Municipios al Sector $0.00
Social y Privado para el Fomento de Actividades Productivas '

7120 Créditos Otorgados por las Entidades Federativas a Municipios para $0.00
el Fomento de Actividades Productivas )

7200 | ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL $0.00
Acciones y Participaciones de Capital en Entidades Paraestatales no

7210 ; : . . o o $0.00
Empresariales y no Financieras con Fines de Politica Econdémica
Acciones y Participaciones de Capital en Entidades Paraestatales

7220 ; : . . o P $0.00
Empresariales y no Financieras con Fines de Politica Econdémica
Acciones y Participaciones de Capital en Instituciones Paraestatales

7230 | - . : . . o $0.00
Pudblicas Financieras con Fines de Politica Econémica

7240 Acuon,e_s y Partm:lpauones de Capital en el Sector Privado con Fines $0.00
de Politica Economica
Acciones y Participaciones de Capital en Organismos Internacionales

7250 . L e $0.00
con Fines de Politica Econémica

7260 Acuon,e.s y PartlgpoC|ones de Capital en el Sector Externo con Fines $0.00
de Politica Econémica

7270 Acuone_s,y Participaciones de Capital en el Sector Publico con Fines $0.00
de Gestion de Liquidez

7280 Acuone_s,y Pal’tI.CIp.aCIOHGS de Capital en el Sector Privado con Fines $0.00
de Gestion de Liquidez

7290 Acuone_s,y Part|.C|p_aC|ones de Capital en el Sector Externo con Fines $0.00
de Gestion de Liquidez

7300 | COMPRA DE TITULOS Y VALORES $0.00

7310 | Bonos $0.00
Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines de Politica

7320 Econbémica $0.00

7330 Valo_res_ Representativos de Deuda Adquiridos con Fines de Gestion $0.00
de Liguidez

7340 Obllgz?0|pnes Negociables Adquiridas con Fines de Politica $0.00
Econdmica

7350 lelgacmnes Negociables Adquiridas con Fines de Gestion de $0.00
Liguidez

7390 | Otros Valores $0.00

7400 | CONCESION DE PRESTAMOS $0.00
Concesioén de Préstamos a Entidades Paraestatales no

7410 . . . . oy - $0.00
Empresariales y no Financieras con Fines de Politica Econémica
Concesién de Préstamos a Entidades Paraestatales Empresariales y

7420 . . ; o e $0.00
no Financieras con Fines de Politica Econémica
Concesioén de Préstamos a Instituciones Paraestatales Publicas

7430 | . . ) o s $0.00
Financieras con Fines de Politica Econémica

2440 C.once3|on dg_PreStamgs a Entidades Federativas y Municipios con $0.00
Fines de Politica Econémica

2450 Concesién de Préstamos al Sector Privado con Fines de Politica $0.00

Econbémica

Pagina 26 de 73



PORAMORA e

LACUNA

GOBIERNO MUNICIPAL 2025-2027

Concesion de Préstamos al Sector Externo con Fines de Politica

7460 P $0.00
Econdmica
2470 Cpngesién de Préstamos al Sector Publico con Fines de Gestion de $0.00
Liquidez
2480 Cpngesién de Préstamos al Sector Privado con Fines de Gestion de $0.00
Liquidez
2490 ﬁnggszién de Préstamos al Sector Externo con Fines de Gestion de $0.00
INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS
7500 ANALOGOS $0.00
7510 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Ejecutivo $0.00
7520 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Legislativo $0.00
7530 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Judicial $0.00
7540 In_versi_ones en Fideicomisos Publicos no Empresariales y no $0.00
Financieros
7550 | Inversiones en Fideicomisos Publicos Empresariales y no Financieros $0.00
7560 | Inversiones en Fideicomisos Publicos Financieros $0.00
7570 | Inversiones en Fideicomisos de Entidades Federativas $0.00
7580 | Inversiones en Fideicomisos de Municipios $0.00
7590 | Otras Inversiones en Fideicomisos $0.00
7600 | OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS $0.00
7610 | Depésitos a Largo Plazo en Moneda Nacional $0.00
7620 | Depositos a Largo Plazo en Moneda Extranjera $0.00
7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS $0.00
EROGACIONES ESPECIALES
7910 | Contingencias por Fendmenos Naturales $0.00
7920 | Contingencias Socioeconoémicas $0.00
7990 | Otras Erogaciones Especiales $0.00
8000 | PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
8100 | PARTICIPACIONES $0.00
8110 | Fondo General de Participaciones $0.00
8120 | Fondo de Fomento Municipal $0.00
8130 | Participaciones de las Entidades Federativas a los Municipios $0.00
8140 Otros Cpnceptos Participables de la Federacion a Entidades $0.00
Federativas
8150 | Otros Conceptos Participables de la Federacion a Municipios $0.00
8160 | Convenios de Colaboracion Administrativa $0.00
8300 | APORTACIONES $0.00
8310 | Aportaciones de la Federacion a las Entidades Federativas $0.00
8320 | Aportaciones de la Federacion a Municipios $0.00
8330 | Aportaciones de las Entidades Federativas a los Municipios $0.00
8340 éggir:liciones Previstas en Leyes y Decretos al Sistema de Proteccion $0.00
8350 qurtaciones Previ_stas en Le_y(.es.y Decretos Compensatorias a $0.00
Entidades Federativas y Municipios '
8500 | CONVENIOS $0.00
8510 | Convenios de Reasignacién $0.00
8520 | Convenios de Descentralizacion $0.00
8530 | Otros Convenios $0.00
9000 | DEUDA PUBLICA $4,152,345.82
9100 | AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA $1,459,459.44
9110 | Amortizacion de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito $1,459,459.44
9120 | Amortizacion de la Deuda Interna por Emisién de Titulos y Valores $0.00
9130 | Amortizacion de Arrendamientos Financieros Nacionales $0.00
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9140 | Amortizacion de la Deuda Externa con Instituciones de Crédito $0.00
9150 Amortizgcién de Deuda Externa con Organismos Financieros $0.00
Internacionales
9160 | Amortizacion de la Deuda Bilateral $0.00
9170 | Amortizacién de la Deuda Externa por Emision de Titulos y Valores $0.00
9180 | Amortizacion de Arrendamientos Financieros Internacionales $0.00
9200 | INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA $2,075,041.85
9210 | Intereses de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito $2,075,041.85
9220 | Intereses Derivados de la Colocacién de Titulos y Valores $0.00
9230 | Intereses por Arrendamientos Financieros Nacionales $0.00
9240 | Intereses de la Deuda Externa con Instituciones de Crédito $0.00
9250 | Intereses de la Deuda con Organismos Financieros Internacionales $0.00
9260 | Intereses de la Deuda Bilateral $0.00
9270 Intere;es Derivados de la Colocacion de Titulos y Valores en el $0.00
Exterior

9280 | Intereses por Arrendamientos Financieros Internacionales $0.00
9300 | COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA $617,844.53
9310 | Comisiones de la Deuda Publica Interna $617,844.53
9320 | Comisiones de la Deuda Publica Externa $0.00
9400 | GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9410 | Gastos de la Deuda Publica Interna $0.00
9420 | Gastos de la Deuda Publica Externa $0.00
9500 | COSTO POR COBERTURAS $0.00
9510 | Costos por Coberturas $0.00
9600 | APOYOS FINANCIEROS $0.00
9610 | Apoyos a Intermediarios Financieros $0.00
9620 | Apoyos a Ahorradores y Deudores del Sistema Financiero Nacional $0.00
9900 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) $0.00
9910 | ADEFAS $0.00

Total General $1,085,000,000.00

El gasto por concepto de comunicacion social es por un monto de $1,085,000,000.00 y se
desglosa en el rubro 3600 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad del Clasificador
por Objeto del Gasto.

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO - 3600
ACUNA
2026

ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL:

A B C=B-A D=C/A E=B-H F=(B/G)-3% | G=Total Ingresos H=G*3%
Incremento
asig'r\l/I:dn;Oen el asig'r\lﬂacl)dnotoen el Iggtr:?;nnfgrzct)o/ J SEESE) EE] SEEED 1) Morntgrl—gg e SR &l
o PR 0
Ejercicio 2025 | Ejercicio 2026 en Pesos Dec;ﬁn;/fnto Ll @0 & LULUERS Estimados o
$27,600,000.00 | $32,550,000.00 | $4,950,000.00 17.93% $0.00 0| $1,085,000,000.00 | $32,550,000.00

El monto asignado para pago de pensiones Yy jubilaciones es por $ 40,224,028.30, y se
desglosa en las partidas genéricas 4510 Pensiones, 4520 Jubilaciones y 4590 Otras
Pensiones y Jubilaciones del Clasificador por Objeto del Gasto.
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Articulo 13.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento (Cabildo + Presidencia) del
ejercicio 2026 importan la cantidad de: $187,118,261.55, y de acuerdo a la Clasificacién por
Objeto del Gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las unidades ejecutoras
COmo se muestra a continuacion:

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA POR OBJETO DEL GASTO

ENTIDAD PUBLICA:

ACUNA

EJERCICIO FISCAL:
CA/COG

2026

Presupuesto Aprobado

01-PRESIDENCIA

$156,085,761.01

1000 Servicios Personales

$50,042,317.84

2000 Materiales y Suministros

$5,962,931.98

3000 Servicios Generales

$37,078,212.55

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

$56,959,775.34

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

$1,890,177.48

6000 Inversion Pablica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $4,152,345.82
02-CABILDO $30,032,500.54
1000 Servicios Personales $28,416,492.93
2000 Materiales y Suministros $614,452.71
3000 Servicios Generales $1,001,554.90
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Pablica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

03-CONTRALORIA

$5,333,136.03

1000 Servicios Personales

$5,005,534.59

2000 Materiales y Suministros $41,825.19
3000 Servicios Generales $212,031.12
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $8,840.93
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $64,904.19
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

05-SEGURIDAD PUBLICA

$126,409,330.11

1000 Servicios Personales

$73,538,650.43

2000 Materiales y Suministros

$24,501,002.90

3000 Servicios Generales

$4,104,272.57

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

$0.00

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

$24,265,404.21
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6000 Inversion Plblica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

07- DESARROLLO URBANO

$21,456,518.03

1000 Servicios Personales

$16,472,935.35

2000 Materiales y Suministros

$2,676,084.12

3000 Servicios Generales $224,722.78
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $2,082,775.77
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

08-ECOLOGIA

$72,964,223.21

1000 Servicios Personales

$7,879,520.52

2000 Materiales y Suministros

$3,927,827.16

3000 Servicios Generales

$60,360,817.65

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $1,873.89
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $794,184.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

09-OBRAS PUBLICAS

$201,100,990.64

1000 Servicios Personales

$31,752,050.20

2000 Materiales y Suministros

$24,247,636.79

3000 Servicios Generales

$19,419,158.91

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

$68,593.37

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

$12,448,811.18

6000 Inversion Publica

$113,164,740.18

7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

12-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

$42,001,481.29

1000 Servicios Personales

$31,772,539.65

2000 Materiales y Suministros

$4,715,513.19

3000 Servicios Generales

$1,674,634.08

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $21,430.08
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $3,817,364.29
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

13-DESARROLLO SOCIAL

$118,987,021.05

1000 Servicios Personales

$62,273,113.57

2000 Materiales y Suministros

$7,317,202.05

3000 Servicios Generales

$1,923,433.68

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

$9,694,695.17
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5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $943,316.78
6000 Inversion Publica $36,835,259.82
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

14-TESORERIA

$102,621,081.49

1000 Servicios Personales

$42,758,389.93

2000 Materiales y Suministros

$5,578,978.11

3000 Servicios Generales

$4,658,780.28

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

$46,052,205.19

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

$3,572,727.97

6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

26 - D.I.F. MUNICIPAL

$28,992,875.17

1000 Servicios Personales

$17,982,136.64

2000 Materiales y Suministros

$1,932,442.77

3000 Servicios Generales

$2,759,321.41

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

$4,690,634.67

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

$1,628,339.68

6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

29 - IMAGEN URBANA

$78,276,931.30

1000 Servicios Personales

$60,606,165.62

2000 Materiales y Suministros

$16,256,151.69

3000 Servicios Generales $115,100.69
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $1,299,513.31
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

30 - DIRECCION DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL

$5,522,407.31

1000 Servicios Personales

$4,174,510.76

2000 Materiales y Suministros $245,621.43
3000 Servicios Generales $152,595.12
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $869,142.86
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $80,537.14
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

31 - OFICIALIA MAYOR

$50,669,519.69

1000 Servicios Personales

$5,638,356.58

2000 Materiales y Suministros

$458,680.08

3000 Servicios Generales

$112,378.29
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$44,112,976.30

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $347,128.44
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

33 - SINDICATURA MUNICIPAL

$2,049,985.00

1000 Servicios Personales

$1,824,985.00

2000 Materiales y Suministros $75,000.00
3000 Servicios Generales $50,000.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $100,000.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

34 - SECRETARIA TECNICA

$42,496,238.12

1000 Servicios Personales

$8,942,724.73

2000 Materiales y Suministros $323,373.77
3000 Servicios Generales $33,072,951.86
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $7,187.76
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $150,000.00
6000 Inversion Plblica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

Total General $1,085,000,000.00

Articulo 14.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2026 con base en la
Clasificacién Administrativa, se distribuye como a continuacion se indica:

A A . A . 1 A\ A
DAD PUB A A A
R O A 026
A Pre buesto Apropbado

3.0.0.0.0 | SECTOR PUBLICO MUNICIPAL $1,085,000,000.00
3.1.0.0.0 | SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO $1,085,000,000.00
3.1.1.0.0 | GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL $1,085,000,000.00
3.1.1.1.0 | Gobierno Municipal $1,085,000,000.00
3.1.1.1.1 | Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) $1,085,000,000.00
31120 Entidades_ Paraestatal_es y I_:ideicomisos No $0.00

Empresariales y No Financieros

ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES
3.1.2.0.0 | NO FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL $0.00

MAYORITARIA

Entidades Paramunicipales Empresariales No
31210 Financieras con Participacion Estatal Mayoritaria $0.00
31220 F@deicqmisos Paramgqicipg]es Empresariale_s l\_lo $0.00

Financieros con Participacion Estatal Mayoritaria
3.2.0.0.0 | SECTOR PUBLICO FINANCIERO $0.00
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ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES

3.2.2.0.0 |FINANCIERAS MONETARIAS CON PARTICIPACION $0.00
ESTATAL MAYORITARIA

3.2.2.1.0 | Bancos de Inversién y Desarrollo $0.00

3.2.2.2.0 | Bancos Comerciales $0.00

3.2.2.3.0 | Otros Bancos $0.00

3.2.2.4.0 | Fondos del Mercado de Dinero $0.00
ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES

3.2.3.0.0 | FINANCIERAS NO MONETARIAS CON $0.00
PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA

3.2.3.1.0 | Fondos de Inversién Fuera del Mercado de Dinero $0.00
Otros Intermediarios Financieros, Excepto Sociedades de

32320 Seguros y Fondos de Pensiones $0.00

3.2.3.3.0 | Auxiliares Financieros $0.00

32340 :;ilsqtlet:Jomones Financieras Cautivas y Prestamistas de $0.00

32350 (SFOI;:)ledades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones $0.00

32400 FIDEICOMISOS FINANCIEROS PUBLICOS CON $0.00

PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA
3.2.4.1.0 | Fondos de Inversién Fuera del Mercado de Dinero $0.00
Otros Intermediarios Financieros, Excepto Sociedades de

3.2.4.2.0 Seguros y Fondos de Pensiones $0.00
3.2.4.3.0 | Auxiliares Financieros $0.00
32440 gi?]tg:JOC|ones Financieras Cautivas y Prestamistas de $0.00
3.2.4.5.0 (SFOF?)ledades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones $0.00

Asi mismo, la informacién financiera se presenta de acuerdo con las siguientes
clasificaciones administrativas con base con el Manual de Contabilidad Gubernamental
emitido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable:

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA DEL SECTOR PARAESTATAL

ENTIDAD PUBLICA: ACUNA
EJERCICIO FISCAL: 2026
Concepto Monto Aprobado
E_ntlda(jes Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No $339,946,218.09
Financieros
Instituciones Publicas de la Seguridad Social $0.00
Entidades Paraestatales Empresariales No Financieras con Participacion
o $0.00
Estatal Mayoritaria
Fideicomisos Empresariales No Financieros con Participacion Estatal $0.00
Mayoritaria .
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras Monetarias con
N L $0.00
Participacion Estatal Mayoritaria
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras No Monetarias con $0.00
Participacion Estatal Mayoritaria
Fideicomisos Financieros Publicos con Participacion Estatal Mayoritaria $0.00
Entidades Paramunicipales (en sus diferentes clasificaciones) $0.00
Total General $339,946,218.09

Pagina 33 de 73



PORAMORA e

LACUNA

GOBIERNO MUNICIPAL 2025-2027

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA POR UNIDAD RESPONSABLE
ENTIDAD PUBLICA:

ACUNA

EJERCICIO FISCAL:
Concepto

Presupuesto Aprobado

2026

Unidad Administrativa 01 - PRESIDENCIA

$156,085,761.01

Direccion 1 - 0101 - PRESIDENCIA

$156,085,761.01

Unidad Administrativa 02 - CABILDO

$30,032,500.54

Direccion 1 - 0201 - CUERPO EDILICIO

$30,032,500.54

Unidad Administrativa 03 - CONTRALORIA MUNICIPAL

$5,333,136.03

Direccién 1 - 0301 - CONTRALORIA

$5,333,136.03

Unidad Administrativa 05 - SEGURIDAD PUBLICA

$126,409,330.11

Direccion 1 - 0501 - SEGURIDAD PUBLICA

$126,409,330.11

Unidad Administrativa 07 - DESARROLLO URBANO

$21,456,518.03

Direccion 1 - 0701 - DESARROLLO URBANO

$11,455,850.69

Direccion 2 - 0702 - ASENTAMIENTOS URBANOS

$1,682,620.01

Direccion 3 - 0703 - AUTOTRANSPORTE URBANO

$8,318,047.34

Unidad Administrativa 08 - ECOLOGIA

$72,964,223.21

Direcci6n 1 - 0801 - ECOLOGIA

$72,964,223.21

Unidad Administrativa 09 - OBRAS PUBLICAS

$201,100,990.64

Direccion 1 - 0901 - OBRAS PUBLICAS

$169,558,443.16

Direccion 2 - 0904 - BACHEO

$12,643,021.59

Direccion 3 - 0912 - ALUMBRADO PUBLICO

$18,899,525.89

Unidad Administrativa 12 - SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

$42,001,481.29

Direccion 1 - 1201 - SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

$10,507,166.12

Direccion 2 - 1203 - JUNTA DE RECLUTAMIENTO

$1,000,000.00

Direccion 3 - 1204 - DEPARTAMENTO JURIDICO

$6,436,731.71

Direccién 4 - 1209 - ARCHIVO MUNICIPAL

$1,275,744.74

Direccién 5 - 1213 - PROTECCION CIVIL MUNICIPAL

$21,261,838.73

Direccién 6 - 1216 - BANDA DE MUSICA

$1,520,000.00

Unidad Administrativa 13 - DESARROLLO SOCIAL

$118,987,021.05

Direccién 1 - 1303 - FOMENTO DEPORTIVO

$6,278,979.02

Direcciéon 2 - 1307 - SALUD

$18,716,377.11

Direccién 3 - 1308 - ATENCION A LA JUVENTUD

$1,429,650.99

Direccion 4 - 1309 - OBRAS DE INFRAESTRUCTURA

$62,349,127.12

Direccién 5 - 1311 - ARTE Y CULTURA

$12,329,546.66

Direccion 6 - 1312 - EDUCACION, ARTE Y CULTURA

$4,252,736.96

Direccion 7 - 1313 - IGUALDAD $773,593.33
Direccion 8 - 1314 - ASUNTOS RELIGIOSOS $1,014,727.29
Direccion 9 - 1315 - INSTITUTO DE LA MUJER $989,212.73

Direccion 10 - 1316 - CENTROS COMUNITARIOS

$10,853,069.85

Unidad Administrativa 14 - TESORERIA

$102,621,081.49

Direccion 1 - 1403 - UNIDAD CATASTRAL

$11,410,262.25

Direccion 2 - 1404 - RASTRO MUNICIPAL

$3,805,161.90

Direccion 3 - 1407 - INGRESOS

$73,684,037.30

Direccion 4 - 1408 - PANTEON MUNICIPAL

$2,423,936.69

Direccion 5 - 1409 - SIIM SITRAM

$6,348,072.64

Direccion 6 -1410 - RELACIONES EXTERIORES

$4,949,610.71

Unidad Administrativa 26 - D.I.F. MUNICIPAL

$28,992,875.17
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Direcciéon 1 - 2601 - D.I.F. MUNICIPAL
Unidad Administrativa 29 - IMAGEN URBANA
Direccién 1 - 2901 - IMAGEN URBANA

Unidad Administrativa 30 - DIRECCION DE FORTALECIMIENTO
MUNICIPAL

Direccion 1 - 3001 - FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
Direccién 2 - 3003 - FOMENTO AGROPECUARIO
Direccion 3 - 3004 - FOMENTO ECONOMICO
Unidad Administrativa 31 - OFICIALIA MAYOR
Direccion 1 - 3101 - OFICIALIA MAYOR
Direccion 2 - 3102 - INFORMATICA
Direccion 3 - 3103 - PENSIONADOS Y JUBILADOS
Unidad Administrativa 33 - SINDICATURA MUNICIPAL
Direccion 1 - 3301 - SINDICATURA MUNICIPAL
Unidad Administrativa 34 - SECRETARIA TECNICA
Direccion 1 - 3401 - SECRETARIA TECNICA
Direccion 2 - 3402 - COMUNICACION SOCIAL
Direccion 3 - 3404 - ATENCION CIUDADANA

Total General

$28,992,875.17
$78,276,931.30
$78,276,931.30

$5,522,407.31

$1,050,000.00
$2,934,251.14
$1,538,156.17
$50,669,519.69
$4,336,486.85
$2,220,056.54
$44,112,976.30
$2,049,985.00
$2,049,985.00
$42,496,238.12
$5,006,535.74
$36,318,041.22
$1,171,661.16
$1,085,000,000.00

A continuacion, se desglosan los fideicomisos publicos municipales:

FIDEICOMISOS PUBLICOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS

ENTIDAD PUBLICA: ACUNA
EJERCICIO FISCAL: 2026
Tlpq d(_a Ope_racmr_l & Nombre del
Fideicomisos sin Co .
Partida Estructura Organica, B FITEETmED, PRl
P Mandato o Aprobado

Mandatos, C. Contratos

Analogos) Contrato Analogo

Fideicomiso para la

358 Servicios de
limpieza y manejo
de desechos

Fideicomisos sin
Estructura Organica

administracion del
servicio de
recoleccion de
basura

$60,003,181.71

471 Transferencias
por obligacion de

Fideicomisos sin
Estructura Organica

Fideicomiso para la
administracion del
sistema de

$69,694,283.05

Ley

pensiones municipal

Total General $129,697,464.76

La aprobacion, modificacion y liquidacion de los fideicomisos publicos se llevara a cabo de
conformidad con lo establecido en el articulo 140 del Codigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, el cual establece la facultad del Ayuntamiento para aprobar y
autorizar la creacion de fideicomisos publicos que promuevan e impulsen el desarrollo del
Municipio o el beneficio colectivo de sus habitantes y contempla la facultad de la Tesoreria
Municipal de fungir como fideicomitente Gnico de la Administracién Publica Municipal, en
los fideicomisos que constituya el Ayuntamiento.
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El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es el
Departamento Juridico, el cual para dicha actividad tiene aprobado para el ejercicio 2026
un presupuesto de $6,436,731.71, y a continuacion se presenta con base en la Clasificacion
por Objeto del Gasto a nivel capitulo:

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

ENTIDAD PUBLICA: ACUNA

EJERCICIO FISCAL.: 2026

Capitulo del Gasto Presupuesto Aprobado
1000 Servicios Personales $5,470,317.39
2000 Materiales y Suministros $72,397.37
3000 Servicios Generales $748,731.15
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $21,430.08
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $123,855.72
6000 Inversion Plblica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

Total General $6,436,731.71

En el presente Presupuesto de Egresos Municipal no se prevén erogaciones para entidades
paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, debido a que sus recursos son
propios, sin embargo, de modo informativo enseguida se presentan las cifras de su
Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2026, con base en la Clasificacion por Objeto del
Gasto a nivel capitulo.

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA POR OBJETO DEL GASTO — SECTOR PARAMUNICIPAL

ENTIDAD PUBLICA: | ACUNA
EJERCICIO FISCAL: | 2026
Nombre de CO
laEntidad | 5061000 | COC COG CoG | coG coc | 6 | coc COG Pre:t"op”e
Paramunic 2000 3000 | 4000 | 5000 6000 |700| 8000 9000 -
ipal 0 Aprobado
Simas $117,311,32 | $28,176,66 | $87,727,55| $950,000 | $3,771,000 | $20,241,19 | $0.0 | $80,589,65 | $1,178,821 | $339,946,21
Acufia 7.88 2.79 4.29 .00 .00 607| o0 5.53 52 8.09
Total $117,311,32 | $28,176,66 | $87,727,55 | $950,000 | $3,771,000 | $20,241,19 | $0.0 | $80,589,65 | $1,178,821 | $339,946,21
General 7.88 2.79 4.29 .00 .00 6.07 0 5.53 .52 8.09

En el presente Presupuesto no se desglosan transferencias a delegaciones y
subdelegaciones municipales, debido a que no se cuentan con organismos de este tipo.

En el presente Presupuesto no se desglosa el presupuesto asignado para juzgados
municipales, debido a que no se cuentan con este tipo de instancias.

Articulo 15.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2026 con base en la
Clasificacién Geogréfica, se distribuye como a continuacioén se indica:

CLASIFICACION GEOGRAFICA

ENTIDAD PUBLICA: ACURNA
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EJERCICIO FISCAL: ‘

Grupo con base en el
Clave INEGI articulo 14 de la LCFEC

2026

Presupuesto Aprobado

050002 1

$1,085,000,000.00

Total General

$1,085,000,000.00

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI):

Articulo 14 de la Ley de Coordinacion Fiscal del Estado de Coahuila (LCFEC).

Articulo 16.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2026 con base en la
Clasificacién por Fuentes de Financiamiento, se distribuye como a continuacién se indica:

A ACION POR D A O RESO
DAD PUB A A A
R O A 026
Pre puesto
Jreso Aprobaado

1 No Etiquetado $862,000,000.00
11 | Recursos Fiscales $366,000,000.00
12 | Financiamientos Internos $0.00
13 | Financiamientos Externos $0.00
14 | Ingresos Propios $0.00
15 | Recursos Federales $496,000,000.00
16 | Recursos Estatales $0.00
17 | Otros Recursos de Libre Disposicién $0.00
2 Etiqguetado $223,000,000.00
25 | Recursos Federales $223,000,000.00
26 | Recursos Estatales $0.00
27 | Otros Recursos de Transferencias Federales Etiquetadas $0.00

Articulo 17.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2026 con base en la
Clasificacion Funcional del Gasto, se distribuye como a continuacion se indica:

1.1.

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICIO FISCAL:
CFG

LEGISLACION

ACUNA
2026
Presupuesto Aprobado

$30,032,500.54

1.1.1 | Legislacion $30,032,500.54
1.1.2 | Fiscalizacién $0.00
1.2. |JUSTICIA $0.00
1.2.1 | Imparticién de Justicia $0.00
1.2.2 | Procuracion de Justicia $0.00
1.2.3 | Reclusién y Readaptacién Social $0.00
1.2.4 | Derechos Humanos $0.00
1.3. | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $256,920,660.73

13.1

Presidencia / Gubernatura $156,085,761.01
1.3.2 | Politica Interior $59,696,826.32
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico $656,592.11
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1.3.4 | Funcién Piblica $40,481,481.29
1.3.5 | Asuntos Juridicos $0.00
1.3.6 | Organizacion de Procesos Electorales $0.00
1.3.7 | Poblacién $0.00
1.3.8 | Territorio $0.00
1.3.9 | Otros $0.00
1.4. |RELACIONES EXTERIORES $0.00
1.4.1 | Relaciones Exteriores $0.00
1.5. |ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS $107,954,217.53
1.5.1 | Asuntos Financieros $5,333,136.03
1.5.2 | Asuntos Hacendarios $102,621,081.49
1.6. | SEGURIDAD NACIONAL $0.00
1.6.1 | Defensa $0.00
1.6.2 | Marina $0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional $0.00
ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD
1.7. INTERIOR $126,409,330.11
1.7.1 | Policia $126,409,330.11
1.7.2 | Proteccién Civil $0.00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad $0.00
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica $0.00
1.8. | OTROS SERVICIOS GENERALES $0.00
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales $0.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos $0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacién y Medios $0.00
1.8.4 | Acceso a la Informacién Publica Gubernamental $0.00
1.8.5 | Otros $0.00
2 DESARROLLO SOCIAL $228,770,034.26
2.1. |PROTECCION AMBIENTAL $72,964,223.21
2.1.1 | Ordenacién de Desechos $72,964,223.21
2.1.2 | Administracion del Agua $0.00
2.1.3 | Ordenacién de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado $0.00
2.1.4 | Reduccién de la Contaminacion $0.00
2.1.5 | Proteccién de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje $0.00
2.1.6 | Otros de Proteccién Ambiental $0.00
2.2. |VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $126,812,935.89
2.2.1 | Urbanizacién $21,456,518.03
2.2.2 | Desarrollo Comunitario $0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua $0.00
2.2.4 | Alumbrado Publico $0.00
2.2.5 | Vivienda $0.00
2.2.6 | Servicios Comunales $0.00
2.2.7 | Desarrollo Regional $105,356,417.86
2.3. |SALUD $0.00
2.3.1 | Prestacién de Servicios de Salud a la Comunidad $0.00
2.3.2 | Prestacién de Servicios de Salud a la Persona $0.00
2.3.3 | Generacién de Recursos para la Salud $0.00
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud $0.00
2.3.5 | Proteccién Social en Salud $0.00
24 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES $0.00
" | SOCIALES '
2.4.1 | Deporte y Recreacion $0.00
2.4.2 | Cultura $0.00
2.4.3 | Radio, Television y Editoriales $0.00
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2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales $0.00
2.5. |EDUCACION $0.00
2.5.1 | Educacién Bésica $0.00
2.5.2 | Educacién Media Superior $0.00
2.5.3 | Educacién Superior $0.00
2.5.4 | Posgrado $0.00
2.5.5 | Educacién para Adultos $0.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes $0.00
2.6. |PROTECCION SOCIAL $0.00
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad $0.00
2.6.2 | Edad Avanzada $0.00
2.6.3 | Familia e Hijos $0.00
2.6.4 | Desempleo $0.00
2.6.5 | Alimentacién y Nutricién $0.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda $0.00
2.6.7 | Indigenas $0.00
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables $0.00
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social $0.00
2.7. |OTROS ASUNTOS SOCIALES $28,992,875.17
2.7.1| Otros Asuntos Sociales $28,992,875.17
3 DESARROLLO ECONOMICO $334,913,256.83
ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES
3.1. EN GENERAL $50,012,927.57
3.1.1 | Asuntos Econdémicos y Comerciales en General $0.00
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales $50,012,927.57
3.2. |AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA $0.00
3.2.1 | Agropecuaria $0.00
3.2.2 | Silvicultura $0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza $0.00
3.2.4 | Agroindustrial $0.00
3.2.5 | Hidroagricola $0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario $0.00
3.3. |COMBUSTIBLES Y ENERGIA $0.00
3.3.1 | Carbén y Otros Combustibles Minerales Sélidos $0.00
3.3.2 | Petréleo y Gas Natural (Hidrocarburos) $0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares $0.00
3.3.4 | Otros Combustibles $0.00
3.3.5 | Electricidad $0.00
3.3.6 | Energia no Eléctrica $0.00
3.4. |MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION $279,377,921.94
341 E>.<traccién de Recursos Minerales excepto los Combustibles $0.00
Minerales
3.4.2 | Manufacturas $0.00
3.4.3 | Construccién $279,377,921.94
3.5. |TRANSPORTE $0.00
3.5.1 | Transporte por Carretera $0.00
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos $0.00
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril $0.00
3.5.4 | Transporte Aéreo $0.00
355 Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de $0.00
Transporte
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte $0.00
3.6. | COMUNICACIONES $0.00
3.6.1 | Comunicaciones $0.00
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3.7. |TURISMO $0.00
3.7.1 | Turismo $0.00
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes $0.00
3.8. |CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION $0.00
3.8.1 | Investigacion Cientifica $0.00
3.8.2 | Desarrollo Tecnoldgico $0.00
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnolégicos $0.00
3.8.4 | Innovacién $0.00
3.9. |OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS $5,522,407.31
3.9.1 | Comercio, Distribucién, Aimacenamiento y Depdsito $0.00
3.9.2 | Otras Industrias $0.00
3.9.3 | Otros Asuntos Econémicos $5,522,407.31
4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $0.00
a1 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO $0.00
" | FINANCIERO DE LA DEUDA )
4.1.1 | Deuda Publica Interna $0.00
4.1.2 | Deuda Publica Externa $0.00
42 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
"~ |ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO )
4.2.1 | Transferencias Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $0.00
4.2.2 | Participaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $0.00
4.2.3 | Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $0.00
4.3. | SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO $0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero $0.00
4.3.2 | Apoyos IPAB $0.00
4.3.3 | Banca de Desarrollo $0.00
434 Apoyo a los Programas de Reestructura en Unidades de $0.00
Inversion (UDIS)

4.4. | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES $0.00
4.4.1 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores $0.00

Total General $1,085,000,000.00

Articulo 18.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2026 con base en la

tipologia de la Clasificacion Programatica, se presenta a continuacion:

A A .

PRO D A A A

Programas Presupuestarios

Apronado

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios $0.00
S | Subsidios sujetos a Reglas de Operacién $0.00
U | Subsidios sujetos a Lineamientos de Operacién $0.00
Bienes, Servicios e Infraestructura Publica $1,049,445,092.14
B | Provision de Bienes Publicos $0.00
E | Prestacion de Servicios Publicos $1,049,445,092.14
K | Proyectos de Inversién en Infraestructura y Obra Pablica $0.00

Desempefio de las Funciones de Gobierno $35,554,907.86
A | Funciones de las Fuerzas Armadas $0.00
F | Fomento, Promocién y Servicios para el Desarrollo Econémico y Social $5,522,407.31
G | Regulacién y supervision $0.00
N | Atencidn a desastres por eventos naturales $0.00
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P | Articulacién, coordinacion e instrumentacion de politicas publicas $30,032,500.54
Q | Investigacién y desarrollo $0.00
V | Servicios de proteccién y conservacion ambiental $0.00
Administrativos y de Apoyo a la Gestidn Presupuestaria $0.00

M | Apoyo para el desarrollo de las funciones de gobierno $0.00
O | Apoyo al buen gobierno y mejoramiento de la gestion $0.00
R | Provisiones y reasignaciones presupuestarias especificos $0.00
W | Operaciones ajenas $0.00
Compromisos, Cumplimiento de Obligaciones y otras Aportaciones $0.00

C | Participaciones a entidades federativas y municipios $0.00
D | Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca $0.00
H | Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) $0.00
| | Aportaciones Federales $0.00

J | Pensiones y jubilaciones $0.00
L | Obligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdiccional $0.00
T | Aportaciones a la seguridad social $0.00
Y | Aportaciones a fondos de estabilizacién $0.00
Z | Aportaciones a fondos de inversidn y reestructura de pensiones $0.00
Total General $1,085,000,000.00

En seguida se presentan todos los programas presupuestarios del Gobierno Municipal

2026:

DESCRIPCION DE PROGRAMAS

ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL.:

ACUNA
2026

# Nombre del Programa cp Unidad Presupuesto
Presupuestario Administrativa Aprobado
Tipologia

01 ACCIONES EJECUTIVAS DE

1 GOBIERNO E 01 - PRESIDENCIA 156,085,761.01
02 CABILDO PLURAL Y

2 DEMOCRATICO P 02 - CABILDO 30,032,500.54
03 MUNICIPIO ARMONIZADO Y 03 - CONTRALORIA

3 EFICIENTE E MUNICIPAL 5,333,136.03
04 SEGURIDAD Y PROTECCION 05 - SEGURIDAD

4 CIUDADANA E PUBLICA 126,409,330.11
05 ORDENAMIENTO URBANO Y 07 - DESARROLLO

5 COMUNICACIONES E URBANO 21,456,518.03
06 SUSTENTABILIDAD <

6 AMBIENTAL E 08 - ECOLOGIA 72,964,223.21
07 DESARROLLO EN 09 - OBRAS

/ INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL E PUBLICAS 201,100,990.64
08 POLITICA INTERNA Y 12 - SECRETARIA

8 GOBERNABILIDAD E DEL 40,481,481.29

AYUNTAMIENTO

09 DESARROLLO SOCIAL 13 - DESARROLLO

9 INCLUYENTE E SOCIAL 105,356,417.86
010 ADMINISTRACION DE LA .

10 HACIENDA PUBLICA E 14 - TESORERIA 102,621,081.49
011 ATENCION A GRUPOS 26 - D.I.F.

1 VULNERABLES E MUNICIPAL 28,992,875.17
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012 ACCIONES DE FOMENTO 30 - DIRECCION DE

12 |ECONOMICO Y GESTION DE F FORTALECIMIENTO 5,522,407.31
OBRAS - 3.9.3 MUNICIPAL
013 ATENCION Y CAPACITACION 31 - OFICIALIA

13 DE RECURSOS HUMANOS = MAYOR 20,012,927.57
014 RESGUARDO DEL 31 - OFICIALIA

14 PATRIMONIO MUNICIPAL E MAYOR 656,592.12
015 ACCIONES CONJUNTAS DE - 34 - SECRETARIA

15 DESARROLLO INSTITUCIONAL E TECNICA 59,696,826.30
016 MANTENIMIENTOS A 29- IMAGEN

16 ESPACIOS PUBLICOS E URBANA 78,276,931.30

Total General $1,085,000,000.00

LISTADO DE PROGRAMAS E INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION

ENTIDAD PUBLICA: ACUNA
EJERCICIO FISCAL.: 2026

Programas Clestiemsén Categorias Programaticas
Presupuestarios . . - <.
(Pp) Programatica Finalidad Funcion Subfuncion
ACCIONES
EJECUTIVAS DE E 1 3 1
GOBIERNO
Elementos Programaticos
Objetivo del Unidad (es) Indicadores de . Tipo de
programa Responsable (s) desempefio el @ [ IR Indicador

Porcentaje del
DESPACHO DEL ejercicio
ALCALDE presupuestal
destinado a las Fin Estratégico
operaciones
administrativas

Contribuir al logro de
los  objetivos de
Gobierno,
proporcionado
oportunamente los

recursos
del despacho
PreF;rSgJZsth?ios el Teselan Categorias Programaticas
F()Pp) Programatica Finalidad Funcion Subfuncién
Sonscaine E 1 1 1
Elementos Programaticos
Objetivo del Unidad (es) Indlcadore§ de Nivel en la MIR T|_po de
programa Responsable (s) desempefio Indicador
Contribuir al logro de
una  administracién .
Porcentaje de
moderna e Unidades
innovadora, mediante | Cabildo Fin Estratégico

Administrativas

la atencién oportuna .
modernizadas

de las solicitudes de la

poblacién
Prel;rsg;:g:?ios el TesEion Categorias Programaticas
Pp) Programaética Finalidad Funcion Subfuncién
(S:IIEljBDUAIT)EﬁiYPROTECCION E 1 7 1

Elementos Programaticos
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Unidad (es) Indicadores de

desempefio

Nivel en la MIR

Tipo de
Indicador

Contribuir a preservar
la paz y la tranquilidad
social, mediante
acciones para
prevenir la violencia y
la delincuencia

Seguridad Publica
Municipal

Porcentaje de
reduccion de
actos delictivos.

Fin Estratégico

la comunicacion entre
los diferentes
sectores del municipio

Obras Publicas

Fin
gue reducen su
rezago en

urbanizacion

Prel?srsglzirsrlzfios Cla3|f|ca9|§n — Categorias Pr(.),gramatlcas —
Pp) Programética Finalidad Funcion Subfuncién
DESARROLLO EN
INFRAESTRUCTURA | E 2 2 1
MUNICIPAL
Elementos Programaticos

Objetivo del Unidad (es) Indlcadore§ de Nivel en la MIR Tl_po de

programa Responsable (s) desempefio Indicador
Contribuir al Porcentaje de
incremento de nucleos
vialidades, mejorando | Direccion de | poblacionales

Estratégico

Todos los programas presupuestarios deberan contener los elementos establecidos en el
articulo 268 del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Asi mismo, los programas presupuestarios deberan acompafiarse de indicadores
estratégicos y de gestion que permitan determinar el cumplimiento de las metas y objetivos
de cada uno de estos, asi como vincular los mismos con la planeacion del desarrollo.
Aunado a lo anterior, cada programa debera contener su Matriz de Indicadores para

Resultados (MIR).

A continuacién, se presentan los programas presupuestarios prioritarios del presente
Presupuesto de Egresos Municipal 2026:

PRO R A
DAD PUB A
» O A

Programas Prioritarios

A PRIOR AR

026
Explicacion de Contenido

PRIORIDAD D,

Alcances

GOBIERNO

1 | ACCIONES EJECUTIVAS DE

Contribuir al logro de los objetivos de
Gobierno, proporcionado oportunamente
los recursos

La administracion publica del
municipio se lleva a cabo de
manera transparente, incluyente

presupuestales y con ejercicio responsable.

2 | DESARROLLO EN| Contribuir al incremento de vialidades, | Acufia cuenta con mas vy
INFRAESTRUCTURA mejorando la comunicacion entre los | mejores vialidades,
MUNICIPAL diferentes debidam

sectores del municipio. ente sefializadas, asi como
espacios
publicos modernos y funcionales

3 | DESARROLLO SOCIAL | Ampliar las condiciones de desarrollode la | La poblacion vulnerable del

INCLUYENTE poblacion,  especialmente en  sus | municipio de Acufia es atendida
segmentos de manera eficiente, con
mas pobres. criterios

de inclusion y sin discriminacion.
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Contribuir la eficiencia en la captacién de las

contribuciones, generando ingresos a la
Administracion Municipal.

El municipio recauda el 100% del
ingreso proyectado y ejerce El
Proyecto de Presupuesto en
tiempo y forma.

SEGURIDAD Y PROTECCION
CIUDADANA

Contribuir a preservar la pazy la
tranquilidad social, mediante
acciones para prevenir la violencia y la
delincuencia

El municipio de Acufia, vive en
condiciones de seguridad y
desarrollo econémico

SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL

Contribuir a mitigar el impacto de la

Los habitantes del municipio de

Acufia, viven en un entorno con
bajos indices de contaminacion
ambiental

contaminacién ambiental, en las actividades
productivas y cotidianas de los ciudadanos

La atencion de las nifias, nifios y adolescentes en un elemento fundamental para evaluar el
compromiso de los distintos érdenes de gobierno, incluyendo al municipal, por lo que invertir
en la infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrollo del pais y el presupuesto
es la expresion de sus prioridades, es por eso que los programas presupuestarios son los
instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo social para obtener nifios y nifias mas
sanos y educados, ciudadanos mas empoderados y una sociedad mas democratica. Por lo
anterior y para dar cumplimiento a las disposiciones establecidas en la Ley General de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, enseguida se presenta el presupuesto asignado
para la proteccion de nifias, nifios y adolescentes:

PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
ENTIDAD PUBLICA:

ACUNA
2026

EJERCICIO FISCAL.:

Programas, Proyectos y L Presupuesto
. Descripcion
Servicios Aprobado

Desarrollo Social Becas 5,200,000.00
Desarrollo Social Ejercicio Eficiente del FISM 10,000,000.00
D.l.F. Municipal / Desarrollo Social Guarderias 2,000,000.00
D.l.F. Municipal Atencién a Menores 1,500,000.00

Total General $18,700,000.00

A continuacion, se presentan los proyectos de desarrollo urbano del presente Presupuesto
de Egresos Municipal 2026:

ASENTAMIENTOS HUMANOS, ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO URBANO

ACUNA
2026

Monto presupuestal
[ Autorizacion
administrativa

ENTIDAD PUBLICA: |
EJERCICIO FISCAL: |

Programa Descripcién

ORDENAMIENTO
URBANO Y
COMUNICACIONES

GENERAR LAS CONDICIONES DE
DESARROLLO ECONOMICO EN EL MUNICIPIO,
A TRAVES DE UN CRECIMIENTO ORDENADO
DE SUS NUCLEOS DE POBLACION Y LA
MEJORA EN SU SERVICIO DE CONECTIVIDAD Y
MOVILIDAD URBANA

Total General

$21,456,518.03

$21,456,518.03

Exposicion de motivos

Contribuir al desarrollo territorial ordenado del
municipio, a través de asentamientos humanos
regulares y un sistema eficiente de comunicacién
terrestre.

Fin

(objetivo general)

Pagina 44 de 73



JACUNA

GOBIERNO MUNICIPAL 2025-2027

Resultado Las distintas colonias se encuentran interconectadas,
(objetivo especifico) con servicio de transporte urbano eficiente.

La poblacion del municipio de Acufia, se beneficia con
mejoras en su calidad de vida.

Aplicacion del Reglamento de Desarrollo Urbano y de
Transporte Publico.

Productos

Actividades

A continuacion, se presentan los proyectos de asistencia social y proteccion de derechos
del presente Presupuesto de Egresos Municipal 2026:

ASISTENCIA SOCIAL Y PROTECCION DE DERECHOS

ENTIDAD PUBLICA: ACUNA

EJERCICIO FISCAL: 2026 |
Programas, Proyectos y Monto presupuestal
Servicios de Asistencia Descripcion / Autorizacion
Social administrativa
ATENCION A GRUPOS LLEVAR A CABO ACCIONES PARA A
VULNERABLES ATENCION A GRUPOS
VULNERABLES, PRINCIPALMENTE $28 992,875.17
ADULTOS MAYORES Y PERSONAS
CON DISCAPACIDAD.
Total General $28 992,875.17

Exposicion de motivos

Fin Contribuir a la prestacion de servicios asistenciales y alimentarios a personas
(eloii=ihel of=pisi= b | vulnerables.

Resultado

(objetivo El DIF municipal atiende las necesidades bésicas de las familias.
especifico)

Productos Servicios de ayuda integral a nifios, nifias y sus familias.

Actividades Apoyo a sectores vulnerables con albergues y guarderias.

Articulo 19.- Para dar cumplimiento a las disposiciones establecidas en la Ley General
para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, la Ley General de Acceso de las Mujeres a una
Vida Libre de Violencia, la Ley de Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de
Coahuila de Zaragoza, la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para
el Estado de Coahuila de Zaragoza, asi como en el Codigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, enseguida se presenta la asignacion de recursos destinados a lograr
la igualdad entre mujeres y hombres:

EROGACIONES PARA LA IGUALDAD DE GENERO

ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL:

Programa y/o Politica PItEHESTE)

Aprobado
LLEVAR A CABO ACCIONES PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y $1.762.806.06
HOMBRES EN EL MUNICIPIO DE ACUNA, COAHUILA e

Total General $1,762,806.06
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Articulo 20.- Los programas presupuestados con recursos concurrentes provenientes de
transferencias federales, estatales e ingresos propios ascienden a $10,000,000.00,
distribuidos de la siguiente forma:

PROGRAMAS CON RECURSOS CONCURRENTES POR ORDEN DE GOBIERNO

ENTIDAD PUBLICA: ACUNA
EJERCICIO FISCAL: 2026
[ K=D+F+H+J
Nombre Federal Estatal Municipal Otros
Cae Progilma Dependencia | Aportacion | Dependencia | Aportacion | Dependencia | Aportacion | Dependencia | Aportacion MIEnD i
1 CAPUFE | CAPUFE $7,500,000.00 $0.00 $2,500,000.00 $0.00 | $10,000,000.00
Total General $7,500,000.00 $0.00 $2,500,000.00 $0.00 | $10,000,000.00

Articulo 21.- Las asignaciones contempladas en el presente Presupuesto de Egresos para
otorgarse a organismos de la sociedad civil, son las siguientes:

ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD CIVIL

ENTIDAD PUBLICA: | ACURA |
EJERCICIO FISCAL: | |

Partida (COG) Nombre del Organismo Presupuesto Aprobado
4000 Centro de poyo Opciones Dignas AC $84,000.00
4000 Casa Hogar Vision de Amor AC $120,000.00
4000 Legado de Corazon, AC $120,000.00
Total General $324,000.00

Articulo 22.- Las erogaciones previstas en el presente Presupuesto de Egresos para
otorgar subsidios y ayudas sociales, se distribuyen como a continuacion se indica:

SUBSIDIOS Y AYUDAS
ENTIDAD PUBLICA:

ACUNA
EJERCICIO FISCAL: 2026

COG 4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

Parilic (Espeelice Beneficiario Tipo o Naturaleza PR pLESD
(COG) / Nombre P Aprobado
4390 Contribuyentes del padron | Otros Subsidios $46,000,000.00

fiscal Municipal
Total General

COG 4400 AYUDAS SOCIALES

$46,000,000.00

Parilic (Espeelice Beneficiario Tipo o Naturaleza PR pLESD
(COG) / Nombre Aprobado
4410 Habitantes de ciudad Ayudas Sociales a $29,110,775.57
Acufa Personas
4450 Habitantes de ciudad Ayudas Sociales a $1,574,247.27

Acuia

Instituciones sin Fines de

Lucro

Total General

$30,685,022.85
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El registro contable de los subsidios y aportaciones debera efectuarse al expedirse el recibo
de retiro de fondos correspondientes, de tal forma que permita identificar su destino y
beneficiario.

El Presidente Municipal, mediante resolucion de caracter general y previa autorizacion
expresa del Ayuntamiento podra conceder subsidios.

Las resoluciones que dicte el Presidente Municipal, deberan sefalar las contribuciones a
gue se refieren, asi como el monto o proporcion de los beneficios, y los requisitos que deban
cumplirse por los beneficiarios.

Articulo 23.- El gasto previsto para prestaciones sindicales importa la cantidad de
$16,512,361.68, y se distribuye de la siguiente manera:

PRESTACIONES SINDICALES

ENTIDAD PUBLICA: ACUNA
EJERCICIO FISCAL: 2026

Concepto de la Prestacion Partld?CEosg)eciflca Presupuesto Aprobado
Despensa 15401 $3,163,776.00
Bono de asistencia 15401 $4,382,586.75
Ahorro 15401 $2,202,954.01
Becas Trimestrales 15401 $589,612.80
Apoyo para pago de agua potable 15401 $72,143.68
Apoyo para festejos y dias festivos 15401 $526,097.60
Gratificacion anual 13205 $4,130,462.96
Vales de Utiles escolares 15401 $210,918.40
Local Sindical 15401 $160,500.00
Estimulos por afios de servicio 15401 $283,421.60
Servicios médicos y medicamentos 15401 $258,264.30
Traslados y viaticos para atencion médica 15401 $16,270.84
Otras Prestaciones sindicales 15401 $440,452.75
Fondo de Ahorro 15401 $32,100.00
Fondo Provivienda 15401 $42,800.00

Total General $16,512,361.68

Articulo 24.- El gasto contemplado en el presente Proyecto de Presupuesto de Egresos y
gue cuenta con aprobacion para realizar erogaciones plurianuales (proyectos de asociacion
publico privada), se muestra a continuacion:

COMPROMISOS PLURIANUALES

ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICIO FISCAL:

Presupuesto
Aprobado
para el Afio
2025

Presupuesto
Nombre del Programa o Proyecto Partida Especifica (COG) Aprobado en
Afios Anteriores

Presupuesto
Aprobado en Monto Total
Afios Posteriores
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357 Instalacién, reparacion y
mantenimiento de
magquinaria, otros equipos y
herramienta

CONCESION DEL SERVICIO DE ALUMBRADO

PUBLICO $21,603,931.56

$0.00 $131,950,340.62 | $161,816,301.83

566 Equipos de generacion
eléctrica, aparatos y
accesorios eléctricos

CONCESION DEL SERVICIO DE ALUMBRADO

PUBLICO $86,415,726.25

$0.00 $527,801,362.48 | $622,373,181.62

Total General $108,019,657.81 $0.00 $659,751,703.10 | $784,189,483.45

Articulo 25.- EI municipio de Acufa, desglosa pago para contratos de asociaciones publico
privadas en el Proyecto de Presupuesto de Egresos del ejercicio 2026, debido a que el
municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Asociaciones Publico Privadas
para el Estado de Coahuila de Zaragoza, publicada el 17 de diciembre de 2019 en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila, la cual regula las asociaciones
publico privadas que lleven a cabo las personas de derecho publico en Coahuila de
Zaragoza, por lo que no existen compromisos plurianuales ligados a proyectos de
asociacion publico.

CONTRATOS DE ASOCIACION PUBLICO PRIVADA

ENTIDAD PUBLICA: ACUNA
EJERCICIO FISCAL.: 2026
Contrato @il 0/ Contraprestacion | Contraprestacion
Crmirels o2 Clize ) Anual Convenida | Total Convenida AEnER e (2
Numero | Fecha Pﬂ?)lsigglliﬂsgda Sl para el afio 2026 en el Contrato EElE e
CONCESION DEL
DECRETO SERVICIO DE .
NUMERO | 43670 | 2 JMBRADO 20 afios $0.00 $797,063,616.39 | 26.00%
328 PUBLICO
Total General $0.00 $797,063,616.39

El monto aproximado a pagarse por concepto de valor de terminaciéon en caso de una
terminacion anticipada por incumplimiento del municipio seria de $797,063,616.39, por
causas de fuerza mayor u otras seria de $0.00, segun lo establecido en los contratos de
asociaciones publico privada.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 179 de la Ley de Asociaciones
Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

CAPITULO Il
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

Articulo 26.- En el ejercicio fiscal 2026, la Administraciéon Publica Municipal centralizada
contard con 1,030 plazas de conformidad con lo siguiente:
TABULADOR DE PLAZAS

ENTIDAD PUBLICA: |

ACUNA

EJERCICIO FISCAL: |
A B E
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Departamento Plaza/Puesto SOz Base AT No. de Plazas

a
ASISTENTE
GENERAL B
ARCHIVO DIRECTORA
MUNICIPAL LIMPIEZA
MECANOGRAFA
Total

DIRECTORA
AUXILIAR
AUXILIAR B
INSPECTOR
Total

ASENTAMIENTOS
HUMANOS

AUXILIAR B
ASUNTOS AUXILIAR A

RELIGIOSOS COORDINADOR

Total

AUXILIAR B

ATENCION AL |DIRECTOR A
TURISMO SUBDIRECTOR

DIRECTORA
ATENCION MECANOGRAFA
CIUDADANA | AUXILIAR B

wWNv[oO|R[WR|kRP|lWFR|RRo|N B RPR|lWw( ok |k]| -
ANR|RWR|(RRPRWR|RRON B RPN R|R[(R| -~

P IN(N|OO|P|([O|R|IO|I0(0|0(0|0|0O|0|0|0|0|0|0|O0O|k|k,|O|O| O
O OO0 |0O0O|O|0O|O|0O|O|O0O|0O|O0O|O|0O|0O|O(O|O0O|O|O|O|O|O|O| O

Total
AUXILIAR B 12 12
AUXILIAR A 1 1
AYUDANTE 0 2
CHOFER 1 8
INSPECTOR DE o )
LIMPIEZA
INSPECTOR DE ) . )
PAVIMENTACION
BACHEO MECANICO 1 1 0
OPERADOR DE
MAQUINARIA 0 6 0 6
PESADA
PERSONAL DE
BACHEO 0 3 0 3
PERSONAL DE
LIMPIEZA 0 1 0 1
Total 15 22 0 37
BANDADE _ |MUSICO 23 0 0 23
MUSICA Total 23 0 0 23
AUXILIAR 1 0 0 1
AUXILIAR B 1 0 0 1
INSPECTOR 2 0 0 2
BOMBEROS 'S RECTOR A 1 0 0 1
BOMBERO 35 0 0 35
ENFERMERA 1 0 0 1
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Total

41

41

CASA DE LA
CULTURA

ASISTENTE
GENERAL B

DIRECTORA

AUXILIAR

AUXILIAR B

AUXILIAR A

COORDINADOR

SUBDIRECTOR

AYUDANTE

CHOFER

AUXILIAR DE
CONTABILIDAD

= (NP |O|O|O|O|O|O| O |O

O |O|Oo|o|o|jo|o|jo|o| © |Oo

COORDINADOR
B

ELECTRICISTA

INSPECTOR
FISCAL

MATANCERO

SUBDIRECTORA

MAESTRO

Total

CENTROS
COMUNITARIOS

AUXILIAR

AUXILIAR B

INSPECTOR

AUXILIAR A

COORDINADOR
A

INSTRUCTOR

INSTRUCTORA

MAESTRO

Total

DIF MUNICIPAL

ASISTENTE
GENERAL B

DIRECTORA

AUXILIAR

AUXILIAR B

AUXILIAR A

COORDINADOR

AUXILIAR DE
CONTABILIDAD

N [O|lO|O|O0O|O0O| © [O|Oo|O|0O| O |[O|0o|0O|O(N(O|O|F| F || O

O [O|O|Rr (N[O O || |N|[FR| O |O|O|O|O|lOI|0I|O|O| O |O| ©

COORDINADOR
B

o

o

COORDINADOR
A

o

o

ASISTENTE
GENERAL A

COORDINADORA

ENFERMERO

MEDICO

PSICOLOGA

RNk (N] e

o|O|Oo|Oo| ©

oO|Rr|O|O| O

Rlw(k|N| -
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INSTRUCTORA

MAESTRO

o

N

Total

COMUNICACION
SOCIAL

ASISTENTE
GENERAL B

AUXILIAR

AUXILIAR B

DIRECTOR A

COORDINADOR
B

I

O [O|Oo|Oo| O |IN|O|O

O [O|O|Oo| O ||IN|N

N

ASISTENTE
GENERAL A

Total

CONTRALORIA
MUNICIPAL

AUXILIAR B

COORDINADOR
B

N RPN DN

o |[O|o| O

o |O|Oo| ©

N RPN DN

INSPECTOR
FISCAL

COORDINADOR
A

AUDITOR
INTERNO

AUXILIAR
ADMINISTRATIV
O

CONTRALOR
MUNICIPAL

Total

CUERPO
EDILICIO

MECANOGRAFA

AUXILIAR B

ASISTENTE

CUARTO
REGIDOR

P NR RN -

O [O|O|r|kr]| O

o |O0|0O0|O| O

= IN[AINO]|

DECIMO
CUARTO
REGIDOR

DECIMO PRIMER
REGIDOR

DECIMO QUINTO
REGIDOR

DECIMO
SEGUNDO
REGIDOR

DECIMO
SEPTIMO
REGIDOR

DECIMO SEXTO
REGIDOR

DECIMO TERCER
REGIDOR

NOVENO
REGIDOR
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PRIMER
REGIDOR

QUINTO
REGIDOR

DECIMO
REGIDOR

SEGUNDO
REGIDOR

SEPTIMO
REGIDOR

SEXTO REGIDOR

TERCER
REGIDOR

DEPTO.
COMPRAS

ASISTENTE
GENERAL B

O |[k| O |O| O

o O] O |[O| O

AUXILIAR DE
CONTABILIDAD

=

o

ASISTENTE
GENERAL A

DEPTO.
JURIDICO

ASISTENTE
GENERAL B

AUXILIAR B

DIRECTOR A

CHOFER

AUXILIAR DE
CONTABILIDAD

N [RPO|O| O |k O

o ||| O |[O| O

COORDINADOR
B

o

o

INSPECTOR
FISCAL

=

o

COORDINADOR
A

DESARROLLO
URBANO

ASISTENTE
GENERAL B

AUXILIAR B

INSPECTOR

COORDINADOR

DIRECTOR A

INSPECTOR DE
LIMPIEZA

O |[kr|k|olkr| » [N -

N OO |O| O || O

o OO0 |O0| ©O |©| ©

INSPECTOR DE
PAVIMENTACION

PERSONAL DE
LIMPIEZA

AUXILIAR DE
CONTABILIDAD

COORDINADOR
B
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~

SOLDADOR

=

TOPOGRAFO

N

=
~

22

DIRECCION DE
DEPORTES

MECANOGRAFA

[ =Y

AUXILIAR

N|Oo|ol|O|O| O

N

AUXILIAR B

[EnN
(6}

INSPECTOR

DIRECTOR A

PERSONAL DE
LIMPIEZA

MATANCERO

COORDINADOR
A

= O O |[kP|W

PR P | Rk|lw

N
N

DIRECCION DE
ECOLOGIA

MECANOGRAFA

AUXILIAR B

INSPECTOR

DIRECTOR A

SUBDIRECTOR

CHOFER

INSPECTOR DE
LIMPIEZA

O |OfFR |k ||o1|O

N [NO|O|O|OIN|W| O (k| Fk |O|0O|0|O|F

O |O|Oo|O|O|O|O|O| ©O |O|] O |[O|0O|0O|0O|0O|O|O|O| ©

N INFRP|R[0O|OTN

AUXILIAR DE
CONTABILIDAD

o

w

JUEZ

DIRECCION DE
DESARROLLO
SOCIAL

ASISTENTE
GENERAL B

MECANOGRAFA

AUXILIAR B

INSPECTOR

AUXILIAR A

COORDINADOR

DIRECTOR A

SUBDIRECTOR

AUXILIAR DE
CONTABILIDAD

N [O|lO|O|O|O|O0|kr| O [©([O| W

O |O|0O|0O|0O|0O|0O|O| ©O |©O|O| ©

COORDINADOR
B

o

o

COORDINADOR
A

o

o

ASISTENTE
GENERAL A

DIRECCION DE
EDUCACION
MUNICIPAL

MECANOGRAFA

AUXILIAR B

DIRECTOR A

AUXILIAR DE
CONTABILIDAD

N OOk O

o |Oojo|o|o| O
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COORDINADORA

CRONISTA

DIRECCION DE
OBRAS Y
SERVICIOS
PUBLICOS

ASISTENTE
GENERAL B

AUXILIAR

WIN | DR

w| N NP~

AUXILIAR B

AUXILIAR A

DIRECTOR A

SUBDIRECTOR

AYUDANTE

INSPECTOR DE
LIMPIEZA

o |o|lr|k|s

P 01O |O|O|O0O|0| © [W(Oo|Oo

O [O|0O|0O|0O|0O|O0| © |[O|O0|O

N GAIRIES
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AUXILIAR
CONTABILIDAD 0 : 0 .
13 8 0 21
UNIDAD DE AUXILIAR 1 0 0 1
TRANSPARENCIA TITULAR 1 0 0 £
2 0 0 2
Total General 844 161 25 1030

Nota: En el presente cuadro se desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad publica
municipal.

Articulo 27.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
anterior, percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
siguiente; el cual se integra en el presente Presupuesto de Egresos, con base en lo
establecido en los articulos 115, fraccion IV y 127 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; y
275, fraccion VI del Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICIO FISCAL:
PERIODICIDAD DE LOS MONTOS:

Remuneraciones Base Remuneraciones Adicionales y/o Especiales
Plaza/Puesto Prima de Gratificaci Otras Total Total de
Sueldo Aguinaldo |vacaciones |Compensac |Retroactiv | Quinquenio | Asistencia |Gratificaci on prestacion [Remuneracio |Deduccion | Sueldo Neto
atiempo ion o ones SemiPerma es nes es
nantac

PRESIDENTE M UNICIPAL $ 59,180.00 | $ 1233707 ($ - $ 40,824.00 | $ - $ $ - $ 4325267 | $ 55379.17 | $ - $ 210,973.00 | $64,292.25 | $ 146,680.75
SECRETARIO DELR $40,736.00 | $ 805200 | $ 106592 | $ 25084.00 | $ - $ $ - $ 4493475 | $ 26,474.00 | $ - $ 14634667 | $ 4377458 | $ 102,572.08
TESORERO $40,736.00 | $ 805200 [ $ 106592 | $ 25084.00 | $ - $ $ - $ 4493475 | $ 26,474.00 | $ - $ 14634667 | $32,657.33 | $ 113,689.33
OFICIALMAYOR $40,736.00 | $ 805200 | $ 106592 | $ 25084.00 | $ $ $ - $ 4493475 | $ 26,474.00 | $ - $ 146,346.67 | $39,677.83 | $ 106,668.83
CONTRALOR $40,736.00 [ $ 747267 | $ - $ 25084.00 | $ - $ $ - $ 1774467 | $ 24,776.00 | $ - $ 115813.33 | $35706.08 | $ 80,107.25
SECRETARIO TECNICO $40,736.00 | $ 673733 [ $ - $ 25084.00 | $ - $ $ - $ 3756000 | $ 15578.00 | $ - $ 12569533 | $32,643.00 | $ 93,052.33
SINDICO $22,00000 | $ 69777 (S - $ 14,920.00 | $ 147700 | $ $ - $ 4393183 | $ 14,070.00 | $ - $ 103,376.00 | $30,369.50 | $ 73,006.50
REGIDOR $22,000.00 | $ 50117 [ $ 37000 | $ 13,600.00 | $ - $ $ - $ 4214383 | $ 13,066.00 | $ - $ 9637100 | $28,24225| $ 68,128.75
DIRECTOR A $34,000.00 [ $ 6,60392 | $ 830.33 | $ 20,000.00 | $ $ $ - $ 1830392 | $ 1225200 | $ - $ 91990.17 | $33,220.65 | $ 58,769.52
DIRECTOR B $28,000.00 [ $ 359458 | $ 516.92 | $ 10,000.00 | $ $ $ - $ 802333 |% 971000 |$ - $ 59,844.83 | $ 1912042 | $ 40,724.42
SECRETARIO PARTICULAR $40,736.00 | $ 6766.17 [ $ 52500 | $ 25084.00 | $ - $ $ - $ 4458358 | $ 8/436.00 | $ - $ 126,130.75 | $32,99542 | $ 93,135.33
SUBDIRECTOR $ 16,00000 | $ 451725 $ 63517 | $ 6,258.00 | $ - $ $ - $ 10,000.00 | $ 15152.00 | $ - $ 5256242 | $1633242 | $ 36,230.00
COORDINADOR A $26,00000 | $ 481667 $ 300.00 | $ 22,000.00 | $ - $ $ - $ 1604367 | $ 670400 | $ - $ 7586433 [ $ 2611275 | $ 49,751.58
COORDINADOR B $20,000.00 [ $ 2,823.00 | $ 34725 $ 9,800.00 | $ $ $ $ 12,034.00 | $ 16,294.00 | $ - $ 6129825 | $ 1345083 | $§ 47,847.42
AUDITOR INTERNO $24,000.00 [ $ 356033 | $ - $ 19,200.00 | $ - $ $ - $ - $ 94.00 | $ - $ 4685433 | $ 1231633 | $ 34,538.00
CRONISTA $ 1430391 $ 92483 [ $ 20550 | $ - $ - $ $ - $ 30442 |8 - $ - $ 1573866 | $ 173617 | $ 14,002.49
ASISTENTE GENERAL A $18,098.00 | $ 240592 [ $ 20533 | $ 6,800.00 | $ - $ $ - $ 902317 |$ 11634.00 | $ - $ 4816642 | $ 974233 | $ 38,424.08
ASISTENTE GENERAL B $ 15000.00 | $ 309592 [ $ 3977 | $ 6,800.00 | $ - $ $ - $ 1546933 | $ 11634.00 | $ - $ 5239642 | $ 1470208 | $ 37,694.33
JUEZ $ 16,000.00 | $ 301692 [$ - $ 14,0200 | $ - $ $ - $ - $ 6584008 - $ 3970292 | $ 12,449.00 | $ 27,253.92
MEDICO $20,00000 | $ 3,25925|$ 45333 | $ 10,00000 | $ $ $ $ - $ 963200 |$ - $ 4334458 |$ 103017 | $ 32,314.42
BOMBERO $ 1430391|$ 103692 [$ 364.00 | $ 1,000.00 | $ - $ $ - $ 42500 | $ 14,75492 | $ - $ 3188474 | $ 567042 | $ 26,214.33
AUXILIAR A $ 16,000.00 | $ 193308 [ $ 88.00 | $ 4,868.00 | $ - $ $ - $ - $ 718800 |$ - $ 3007708 | $ 5524.25| $ 24,552.83
AUXILIAR B $ 1500000 | $ 218817 (S 28450 | $ 6,400.00 | $ - $ $ - $ 5036.00 | $ 172.00 | $ - $ 2908067 |$ 8466.00 | $ 20,614.67
ENFERMERO $ 1430391|$ 122908 [$ 88.00 | $ - $ - $ - $ - $ - $ 7439758 - $ 2306074 [$ 301267 | $ 20,048.08
INSPECTOR $ 1444892 | $ 186483 [ $ 63467 | $ 4.346.00 | $ 31533 |$ 433517 |$ $ 150.00 | $ - $ 869458 |$ 3478950 | $ 580858 | $ 28,980.92
MUSICO $ 14,30391|$ 135200 [ $ - $ 1808.00 | $ - $ - $ - $ 383183 | $ - $ - $ 2129574 | $ 390950 | $ 17,386.24
AYUDANTE $ 1430391|$ 131708 [ $ 31725 $ 95000 [ $ 33300 |$ 367892 |$ - $ 206350 | $ 220000 | $ 3,782.42 | $ 2894608 | $ 581392 | $ 23,132.16
PERSONAL DE LIMPIEZA $ 1430391|$ 160850 [ $ 47167 | $ 74600 | $ 26308 | $ 288675 | $ - $ 15000 | $ 408200 | $ 642350 | $ 3093541 (% 448392 [ $ 26,451.49
PERSONAL DE BACHEO $ 1430391|$ 148008 [$ 403.83 | $ 389600 [$ 22608 | $ 64500 | $ - $ 348292 | $ 754200 | $ 293292 |$ 3491274 |$ 753217 | $ 27,380.58
TRABAJADOR DEL RASTRO $ 1430391 [$ 1300678 47167 | $ - $ 24858 | $ 360650 | $ $ 150.00 | $ - $ 567683 | $ 25758.16 | $ 374875 $ 22,009.41
PINTOR $ 14,30391|$ 156050 [ $ 31725 | $ 950.00 | $ 33100 | $ 3,75133 | $ $ 632108 | $ 142400 | $ 4,04525|$ 3300433 |$ 687100 | $ 26,133.33
MECANOGRAFA $ 1447025 |$ 405692 [ $ 63525 | $ 10,000.00 | $ 336.00 [ $ 346100 | $ - $ 515750 | $ 6,624.00 | $ 14,606.08 | $ 5934700 | $ 176942 | $ 47,577.58
AUXILIAR DE CONTABILIDAD $ 1446208 | $ 405667 (S 63525 | $ 4,600.00 | $ 34742 |$ 417733 | $ 594.00 | $ 8,260.00 [ $ 8,000.00 | $ 1432783 | $ 59460.58 | $ 172492 | $ 47,735.67
MATANCERO DEL RASTRO $ 1430391|$ 169383 (S 603.08 | $ 562.00 | $ 30117 |$ 47750 | $ - $ 150.00 | $ - $ 703008 | $ 2882158 | $ 526367 | $ 23,557.91
ELECTRICISTA $ 430391]|$% 176342 |$ 61100 [ $ 124200 | $ 29150 | $ 322217 [ $ - $ 345567 |$ 200000 |$ 7419.75|$ 3430941[$ 600358 | $ 28,305.83
CHOFER $ 1444892 | $ 187408 [ $ 63467 | $ 630.00 [ $ 30083 | $ 348333 |$ 594.00 | $ 18850 | $ - $ 877100 [$ 3092533 |$ 576267 |$ 25,162.67
INSPECTOR DE $ 1452183 | $ 347625 $ 63467 | $ 1100000 | $ 34233 |$ 390217 | $ 1400.00 | $ 137383 [ $ 2,00000 | $ 1692442 | $ 5557550 | $ 11,039.75 | $ 44,535.75
INSPECTOR DE LIM PIEZA $ 1445100 | $ 208992 [$ 63467 | $ 634.00 | $ 30583 | $ 380783 | $ 594.00 | $ 165442 [ $ - $ 892858 | $ 33,10025|% 5944.25| $ 27,156.00
TOPOGRAFO $ 1430391|$ 182417 (S 55558 | $ 32600 | $ 30958 [$ 387217 | $ - $ 31667 [$ 1250.00 | $ 865100 | $ 31409.08 | $ 546625| $ 25942.83
OPERADOR DE MAQUINARIA $ 1491267 |$ 205708 [ $ 65200 | $ 1000.00 | $ 32133 | $ 4,338.00 | $ - $ 150.00 | $ 2,00000 [ $ 8,048.67 |$ 3347975 [% 639583 [ $ 27,083.92
MECANICO $ 465350 | $ 133025]$% - $ - $ R75]$ 189425]% $ 100450 | $ - $ 617225|$ 2536750 [ $ 465425]| $ 20,713.25
INSPECTOR FISCAL $ 16,30108 | $ 432975 $ 74150 | $ 10,482.00 | $ 38033 | $ 439767 | $ - $ 1314850 | $ 12,394.00 | $ 18,89542 | $ 81070.25 | $ 1720458 | $ 63,865.67
SOLDADOR $ 1652733 | $ 175558 | $ 605.00 | $ - $ 31500 [ $ 256983 | $ - $ 15000 | $ 142400 | $ 7590.00 | $ 30936.75|$ 5539.08 | $ 25,397.67
JEFA DE OFICINA $20,00000 | $ 318907 ($ 438.75 | $ 14,000.00 | $ - $ - $ - $ - $ 478000 [ $ - $ 4240792 [ $ 278775| $ 39,620.17
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Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de las del sistema de
seguridad publica municipal.

El Tabulador Salarial del personal de Seguridad Publica Municipal, se integra como a
continuacion se indica, con base en lo establecido en los articulos 115, fraccion IV 'y 127 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion Politica
del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 275, fraccién VI del Cédigo Financiero para los
Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

TABULADOR DE SALARIOS DE LA POLICIA

ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICIO FISCAL:

PERIODICIDAD DE LOS MONTOS:

De los 167 policias que integran la plantilla de seguridad publica, 162 son municipales, y 5
son policias estatales que se encuentran al mando de las autoridades estatales
correspondientes, pero que presupuestalmente dependen del municipio por darle un
servicio a la ciudadania, con base en los convenios de coordinacién en materia de
seguridad publica.

Articulo 28.- Para acceder a los incrementos salariales, se atendera lo dispuesto en el
Titulo Octavo denominado “De las Relaciones Juridicas Laborales entre las Entidades
Publicas Municipales y sus Trabajadores” del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila
de Zaragoza, en cual se establece, entre otras cosas, que es una obligacion de las
entidades publicas municipales preferir en igualdad de condiciones, de conocimientos,
aptitudes, antigliedad y derechos escalafonarios a los trabajadores de base respecto de
guienes no lo sean; a quienes representen la Unica fuente de ingresos para su familia, a las
personas que hubieren prestado servicios eminentes al municipio, y a los que con
anterioridad les hubieren prestado servicios satisfactoriamente.

Articulo 29.- El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desempefie un
servicio personal subordinado al municipio se realizara preferentemente con cargo a sus
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Tipo de Plaza Remuneraciones Base Remuneraciones Adicionales y/o Especiales
- Total Remuneraciones
Plaza/Puesto X Sueldo Base Aguinaldo Prima Vacacional Pre'sta.cmnes Otras Prestaciones
(Confianza/ Sindicales
Base)
De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta
POLICIA CONFIANZA $19,077.89 | $19,077.89 | $3,179.65 | $3,179.65 | $1,907.79 | $1,907.79 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $24,165.33 | $24,165.33
POLICIA 1 CONFIANZA $32,966.59 | $32,966.59 | $5,494.43 | $5,494.43 | $3,296.66 | $3,296.66 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $41,757.68 | $41,757.68
POLICIA 2 CONFIANZA $27,472.16 | $27,472.16 | $4,578.69 | $4,578.69 | $2,747.22 | $2,747.22 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $34,798.07 | $34,798.07
POLICIA 3 CONFIANZA $22,893.47 | $22,893.47 | $3,815.58 | $3,815.58 | $2,289.35 | $2,289.35 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $28,998.40 | $28,998.40
COMISARIO | CONFIANZA $47,471.90 | $47,471.90 | $7,911.98 | $7,911.98 | $4,747.19 | $4,747.19 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $60,131.07 | $60,131.07
», . AN
R O A 026
Municipales Estatales Policias Totales
162 5 167
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participaciones u otros ingresos locales, con el fin de que el municipio obtenga una mayor
participacion del Impuesto sobre la Renta participable en los términos del articulo 3-B de la
Ley de Coordinacion Fiscal.

CAPITULO I\
DE LA DEUDA PUBLICA

Articulo 30.- El saldo de la deuda publica del Gobierno del Municipio de Acufia, Coahuila
de Zaragoza, se desglosa en el presente documento con base en lo establecido en el
articulo 275, fraccion V del Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila

de Zaragoza.

DESGLOSE DE DEUDA PUBLICA

ENTIDAD PUBLICA: ACUNA ‘
EJERCICIO FISCAL: 2026
Tipo de Tasa _ Plazo de Contratacion
Decreto No. de Obligacion o de Tipo de (dd/mm/aaaa)
Aprobatorio |Institucion | Crédito Instlgumento Interés | Garantia — - Destino Saldo al 30 de
o Clave de | Bancaria |(Registro de (Ej.: | o Fuente Fechz Inicial Fech(? Final junio de 2025
Identificacion SHCP .| TIE + | de Pago € e
)| contratacién %) 99| contratacién | vencimiento
TIE + Participaciones Inversion
12449 BANOBRAS P05/1115135 Crédito simple 6.6% Federales 23/09/2015 04/11/2035 Publica $14,959,459.62
i (Ramo 28) Productiva
Total de Deuda Publica al 30 de Septiembre de 2025 $14,959,459.62
Monto Total del Presupuesto Anual 2026 $1,085,000,000.00
Cifras Estimadas de Saldo al 30 de Septiembre de 2025 $14,959,459.62
Porcentaje gue Representa en el Saldo Total 1.41%

Los pasivos del Municipio (sin deuda publica) con corte al 30 de Septiembre de 2025, son

por:
Otros Pasivos
Circulantes $196,217,233.37
No Circulantes $0.00
Total Pasivos $196,217,233.37

Para el ejercicio fiscal 2026, se establece una asignacion presupuestaria para el capitulo
9000 Deuda Publica por la cantidad de $4,152,345.82, el cual de desglosa en el siguiente

recuadro:
9000 Deuda Publica Presupuesto Aprobado
9100 Amortizacion Gastos de la Deuda Publica $1,459,459.44
9200 Intereses Gastos de la Deuda Publica $2,075,041.85
9300 Comisiones Gastos de la Deuda Publica $617,844.53
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9400 Gastos de la Deuda Publica $0.00
9500 Costos por Coberturas $0.00
9600 Apoyos Financieros $0.00
9900 ADEFAS $0.00

Total General $4,152,345.82

Articulo 31.- En el presente Presupuesto no se cuenta con endeudamiento pendiente de
pago, necesidades de financiamiento y autorizaciones del Congreso del Estado.

Articulo 32.- En el presente Presupuesto no se cuenta con autorizaciones para la
contratacion de empréstitos y créditos.

CAPITULO V
DE LA DISCIPLINA FINANCIERA

Articulo 33.- Los objetivos, estrategias y metas de los egresos para el ejercicio fiscal 2026,
se presentan a continuacion:

OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS

ENTIDAD PUBLICA: | ACURNA
EJERCICIO FISCAL.: | 2025
Objetivos Anuales
. Recaudar los ingresos presupuestales contenidos en la Ley de Ingresos del ejercicio.
. Cumplir con lo establecido en los Programas presupuestarios del ejercicio.
. Cumplir con la legislacién aplicable en el ejercicio de los recursos durante el ejercicio.

Estrategias
1. Llevar a cabo las actividades necesarias para recaudar los recursos.
2. Llevar a cabo las actividades contenidas en los Programas presupuestarios del ejercicio.
3. Devengar El Proyecto de Presupuesto de egresos conforme a la legislacién aplicable.

Metas

1. Recaudar el 100% de los ingresos presupuestarios y no generar subejercicios a reintegrar.
2. Cumplir con los indicadores de desempefio establecidos en los Programas presupuestarios del
ejercicio.
3. Disminuir las observaciones de las auditorias gubernamentales de cumplimiento.

WN P

Lo anterior, se acompafa de parametros cuantificables e indicadores de desempefio. Lo
que es congruente con el Plan Municipal de Desarrollo y los programas derivados del
mismo. Esto se comprueba mediante una alineacion de los programas presupuestarios con
los objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo y de los Programas Sectoriales y/o
Especiales.

Articulo 34.- A continuacion, se presentan los riesgos relevantes y propuestas de accién
para enfrentarlos del ejercicio fiscal 2026, cabe sefialar que no se cuenta con montos de
deuda contingente, en términos del articulo 18, fraccion Il de la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios:

DESCRIPCION DE RIESGOS RELEVANTES Y PROPUESTAS DE ACCION PARA
ENFRENTARLOS

ENTIDAD PUBLICA: | ACUNA
EJERCICIO FISCAL: | 2025
Riesgos Propuestas de Accidén para Enfrentarlos
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Riesgo 1 Disminucién de la
recaudacion de los ingresos propios a
causa de la situacion econdmica
nacional.

Riesgo 2 Disminucion de los recursos
federales que le son transferidos al
municipio a causa de la situacion
econdmica nacional.

Riesgo 3 Incremento del gasto para
seguir afrontando la pandemia del
COVID - 19.

Incentivar la recaudacién de los ingresos mediante
programas de pronto pago, notificacién de adeudos, entre
otros.

Sostener y/o incrementar la recaudacion de ingresos
propios y seguir incentivando la economia para que tengan
un efecto positivo en las variables de la distribucién de los
recursos federales transferidos.

Privilegiar las medidas sanitarias preventivas para evitar
contagios masivos de los ciudadanos del municipio de
Acuiia.

Articulo 35.- Las proyecciones de egresos para el ejercicio fiscal 2026 y ejercicios
posteriores, se presentan a continuacion:

PROYECCIONES DE EGRESOS - LDF
(PESOS)

(CIFRAS NOMINALES)

ENTIDAD PUBLICA: \ ACUNA
EJERCICIO FISCAL: \ 2026
2026
Concepto (de Proyecto de 2027 2028 2029
Presupuesto)
% (L [T (AR $862,000,000.02 | $905,100,000.03 | $950,355,000.03 | $997,872,750.03

(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

A. Servicios Personales

$368,547,647.91

$386,975,030.30

$406,323,781.82

$426,639,970.91

B. Materiales y Suministros

$74,283,286.02

$77,997,450.32

$81,897,322.83

$85,992,188.97

C. Servicios Generales

$148,710,672.17

$156,146,205.77

$163,953,516.06

$172,151,191.87

D. Transferencias, Asignaciones,

$152,317,528.31

$159,933,404.73

$167,930,074.96

$176,326,578.71

Subsidios y Otras Ayudas

E-tEAZ?SZSMUGUeS, nmuebles e $26,237,255.76 $27,549,118.54 $28,926,574.47 $30,372,903.19
F. Inversion Publica $87,751,264.04 $92,138,827.25 $96,745,768.61 | $101,583,057.04
G. Inversiones Financieras y Otras

Provisiones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
|. Deuda Publica $4,152,345.82 $4,359,963.11 $4,577,961.27 $4,806,859.33

2. Gasto Etiquetado
(2=A+B+C+D+E+F+G+H+l)

$222,999,999.98

$234,149,999.98

$245,857,499.98

$258,150,374.98

A. Servicios Personales

$80,532,776.43

$84,559,415.25

$88,787,386.01

$93,226,755.31

B. Materiales y Suministros $24,591,437.93 | $25,821,009.83 | _ $27,112,060.32 | _ $28,467,663.33
C. Servicios Generales $18,209,293.72 | $19,119,758.41 | _ $20,075,746.33 | _ $21,079,533.64
D. Transferencias, Asignaciones,

Subsidios y Otras Ayudas $10,169,827.25 | $10,678,318.61 | $11,212,234.54 | $11,772,846.27
Fn'taBr']Z?;ZSM“eb'es' lTvsEs @ $27,247,928.69 | $28,610,325.12 |  $30,040,841.38 | $31,542,883.45
F. Inversion Publica $62,248,735.96 | $65,361,172.76 | _ $68,629,231.40 | _ $72,060,692.97
G. Inversiones Financieras y Otras

BroviSiones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
|. Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
8. Total de Egresos Proyectados (3 | ¢1 ng5000,000.00 | $1,139,250,000.00 | $1,196,212,500.00 | $1,256,023,125.00

=1+2)

Articulo 36.- Los resultados de egresos del ejercicio fiscal 2025 y ejercicios anteriores, se
presentan a continuacion:

RESULTADOS DE EGRESOS - LDF
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ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL:

(PESOS)

Concepto

2022

2023

2024

2025

1. Gasto No Etiquetado
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

$626,160,028.84

$733,172,900.27

$720,175,600.64

$824,362,135.30

A. Servicios Personales

$307,614,608.98

$349,199,896.11

$369,779,816.86

$385,077,406.86

B. Materiales y Suministros

$50,744,396.73

$62,925,034.19

$64,197,214.97

$73,820,573.36

C. Servicios Generales

$105,617,922.00

$145,288,787.25

$130,091,054.29

$114,516,239.40

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios
y Otras Ayudas

$115,192,690.01

$130,496,517.89

$139,181,416.90

$136,727,710.42

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

$32,984,502.56

$31,326,309.14

$3,940,968.49

$22,114,743.10

(2=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

F. Inversion Publica $10,426,730.59 | $9,447,876.78 | _ $8,690,264.36 | _ $87,496,615.92
G. Inversiones Financieras y Otras

S $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
I. Deuda Publica $3,579,177.97 | $4,488,478.91 | $4,094,864.77 $4,608,846.24
7 (CEHID [SHIEELD $195,896,797.37 | $222,883,457.98 | $202,150,576.06 | $206,202,864.70

A. Servicios Personales $31,587,263.37 | $39,659,116.20 | $53,588,019.21 $50,923,005.12
B. Materiales y Suministros $15,991,692.83 | $32,079,547.14 | $19,456,011.21 $13,903,894.54
C. Servicios Generales $16,097,561.95 | $11,766,819.49 | $21,356,654.86 $33,897,782.88
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios

y Otras Ayudas $12,905,930.70 | $17,342,545.20 | $17,212,582.60 $14,526,651.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $10,809,148.36 $9,825,013.38 $7,444,529.48 $2,095,028.04
F. Inversién Publica $108,505,200.16 | $112,210,416.57 | $83,092,778.70 $90,856,503.12
G. Inversiones Financieras y Otras

Provisiones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
I. Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) | $822,056,826.21 | $956,056,358.25 | $922,326,176.70 | $1,030,565,000.00

Articulo 37.- Los estudios actuariales mas recientes de acuerdo con las obligaciones

aplicables al municipio son los siguientes:

INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES - LDF

ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICIO FISCAL:

Pensiones y
Jubilaciones

Salud

Riesgos de
Trabajo

ACUNA
2025

Invalidez y Vida

Otras
Prestaciones
Sociales

Tipo de Sistema

Prestacion laboral o Fondo
general para trabajadores
del estado o municipio

Prestacion Laboral

Prestacion Laboral

Prestacion Laboral

Prestacion Laboral

Beneficio definido,
Contribucion definida o
Mixto

Beneficio Definido

Beneficio Definido

Beneficio Definido

Beneficio Definido

Poblacién Afiliada

Activos 1,165.00 1,165.00 1,165.00 1,165.00
Edad maxima 80.00 80.00 80.00 80.00
Edad minima 20.00 20.00 20.00 20.00
Edad promedio 42.73 42.73 42.73 42.73
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Pensionados y Jubilados 124.00 40.00 3.00 -
Edad maxima 88.00 83.00 74.00 -
Edad minima 28.00 25.00 47.00 -
Edad promedio 65.12 58.88 61.00 -
Beneficiarios

Promedio de afios de

servicio (trabajadores 5.96 5.96 5.96 5.96
activos)

Aportacién individual al plan

de pensiéon como % del 4.50% 4.50% 4.50% 4.50%
salario

Aportacién del ente publico

al plan de pensién como % 16.00% 16.00% 16.00% 16.00%
del salario

Crecimiento esperado de

los pensionados y jubilados 14.11% 4.11% 246.51% NA
(como %)

CreC|m_|ento esperado de 0.47% 0.47% 0.47% 0.47%
los activos (como %)

Edad de Jubilacién o

Pension 60.69 55.35 59.00 -
Esperanza de vida 18.67 23.53 21.51 -

Ingresos del Fondo

Ingresos Anuales al Fondo
de Pensiones

49,939,689.74

49,939,689.74

49,939,689.74

49,939,689.74

N6émina Anual

Activos 195,170,489.76 195,170,489.76 195,170,489.76 195,170,489.76
Pensionados y Jubilados 15,121,512.00 4,505,712.00 302,832.00 -
Beneficiarios de ) ) ) )
Pensionados y Jubilados

Monto Mensual por

Pensién

Maximo 39,578.00 39,628.00 14,242.00 -
Minimo 5,078.00 5,302.00 5,302.00 -
Promedio 10,162.31 9,386.90 8,412.00 -
Monto de la Reserva 13,579,727.12

Valor Presente de las

Obligaciones

PEMEIENES ¥ JUIEEHERES 264,888,848.18 75,117,269.73 4,859,036.96 4,949,662.10

en curso de pago
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Generacion actual

628,597,718.89

31,633,648.88

87,286,488.02

74,414,149.23

Generaciones futuras

1,041,744,389.88

110,351,375.48

189,631,606.53

115,718,064.22

Valor Presente de las
Contribuciones
Asociadas alos Sueldos
Futuros de Cotizacion X%

Generacion actual

188,338,227.79

22,502,049.35

19,423,375.25

16,729,115.05

Generaciones futuras

831,947,209.68

88,127,682.58

151,441,646.77

92,413,572.44

Valor Presente de
Aportaciones Futuras

Generacion actual

301,162,946.07

35,981,985.99

31,059,020.69

26,750,753.86

Generaciones futuras

831,947,209.68

88,127,682.58

151,441,646.77

92,413,572.44

Otros Ingresos

Déficit/Superavit Actuarial

Generacion actual

(390,405,666.09)

(48,266,883.26)

(41,663,129.04)

(35,883,942.42)

Generaciones futuras

622,150,029.47

65,903,989.67

113,251,687.01

69,109,080.66

Periodo de Suficiencia

Afio de descapitalizacion Perenne Perenne Perenne Perenne
Tasa de rendimiento 3.00% 3.00% 3.00% 3.00%
Estudio Actuarial
Afio de elaboraci6n del 2020 2020 2020 2020
estudio actuarial

z Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones
Eggéfjggﬁzﬂfbom =l Actuariales del Actuariales del Actuariales del Actuariales del

Norte, S. C. Norte, S. C. Norte, S. C. Norte, S. C.

Datos adicionales

Fecha del estudio actuarial utilizado 15//0CT/2024
Ejercicios fiscales comprendidos por el estudio 2024-2025-2026
actuarial

Articulo 38.- La asignacién global de recursos para servicios personales aprobada en el
presente presupuesto es por un total de $449,080,424.34, incrementandose 3% respecto
del monto aprobado en el ejercicio anterior que fue de $436,000,411.98. Enseguida se
presenta la clasificacion de servicios personales por categoria para el ejercicio fiscal 2026.

CLASIFICACION DE SERVICIOS PERSONALES POR CATEGORIA
ACUNA

ENTIDAD PUBLICA:
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EJERCICIO FISCAL: 2026

Egresos
Concepto e s

|. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) $368,547,647.91
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico $368,547,647.91
B. Magisterio $0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) $0.00
cl) Personal Administrativo $0.00
c2) Personal Médico, Paramédico y Afin $0.00
D. Seguridad Publica $0.00
E. Gastos Asociados a la Implementacion de Nuevas Leyes $0.00
Federales o Reformas a las Mismas (E = el + e2)

el) Nombre del Programa o Ley 1 $0.00

e2) Nombre del Programa o Ley 2 $0.00
F. Sentencias Laborales Definitivas $0.00
Il. Gasto Etiquetado (II=A+B+C+D+E+F) $80,532,776.43
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico $80,532,776.43
B. Magisterio $0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) $0.00
cl) Personal Administrativo $0.00
c2) Personal Médico, Paramédico Y Afin $0.00
D. Seguridad Publica $0.00
E. Gastos Asociados a la Implementacion de Nuevas Leyes $0.00
Federales o Reformas a las Mismas (E = el + e2)

el) Nombre del Programa o Ley 1 $0.00

e2) Nombre del Programa o Ley 2 $0.00
F. Sentencias Laborales Definitivas $0.00
lll. Total del Gasto en Servicios Personales (lll =1 + 11) $449,080,424.34

Articulo 39.- El balance presupuestario para el ejercicio fiscal 2026 se presenta a
continuacion:

BALANCE PRESUPUESTARIO

ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL.:

Estimado /

Concepto Aprobado
A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3) $1,083,540,540.56
Al. Ingresos de Libre Disposicion $862,000,000.00
A2. Transferencias Federales Etiquetadas $223,000,000.00
A3. Financiamiento Neto -$1,459,459.44
B. Egresos Presupuestariosl (B = B1+B2) $1,083,540,540.56
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica) $860,540,540.58
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) $222,999,999.98
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C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C=C1 +C2) $0.00
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el
) $0.00
periodo
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en $0.00
el periodo '
I. Balance Presupuestario I=A-B +C) $0.00

Il. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il =1 - A3)

$1,459,459.44

[ll. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin Remanentes
del Ejercicio Anterior (lll= 1l = C)

$1,459,459.44

Concepto

E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) $0.00
El. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No
. $0.00
Etiquetado
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado $0.00

IV. Balance Primario (IV =11l + E)

$1,459,459.44

Concepto

F. Financiamiento (F = F1 + F2) $0.00
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre $0.00

Disposicién '
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales $0.00

Etiquetadas

G. Amortizacion de la Deuda (G = G1 + G2)

$1,459,459.44

G1. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado

$1,459,459.44

G2. Amortizacidn de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado

$0.00

A3. Financiamiento Neto (A3=F-G)

-$1,459,459.44

Concepto

Al. Ingresos de Libre Disposicion

$862,000,000.00

A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre
Disposicién (A3.1 = F1 — G1)

-$1,459,459.44

F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre
Disposicion

$0.00

G1. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado

$1,459,459.44

B1l. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica)

$860,540,540.58

C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicién aplicados en el periodo

$0.00

V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V = A1 + A3.1 -
B1+Cl)

$0.00

VI. Balance Presupuestario de Recursos

Financiamiento Neto (VI =V - A3.1)

Disponibles sin

$1,459,459.44

Concepto

A2. Transferencias Federales Etiquetadas

$223,000,000.00

A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias

Federales Etiquetadas (A3.2 = F2 — G2) $0.00
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales
. $0.00
Etiquetadas
G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado $0.00
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) $222,999,999.98
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C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el $0.00
periodo .
VII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VI = A2 + A3.2

$0.00
-B2+C2)
VIIl. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin $0.00
Financiamiento Neto (VIII = VIl = A3.2) '

Fundamento Justificacion Descripcion

6, parrafo 3°, fraccion |y | Las razones excepcionales que justifican | No Aplica
19, péarrafo 3° de la el Balance presupuestario de recursos
LDFEM disponibles negativo.
6, parrafo 39, fraccién Ily | Las fuentes de recursos necesarias y el | No Aplica
19, parrafo 3° de la monto especifico para cubrir el Balance
LDFEM presupuestario de recursos disponibles

negativo.
6, parrafo 3°, fraccion Ill El nimero de ejercicios fiscales y las | No Aplica
y 19, parrafo 3° de la acciones requeridas para que dicho
LDFEM Balance presupuestario de recursos

disponibles negativo sea eliminado y se

restablezca el Balance presupuestario de

recursos disponibles sostenible.

Articulo 40.- En el presente Presupuesto no se cuenta con deuda publica a corto plazo
(menor a un afio).

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS AL MUNICIPIO

Articulo 41.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Acufia, contempla como una de
sus fuentes de financiamiento los recursos federales asignados a través de participaciones,
aportaciones y convenios, derivados de la Ley de Ingresos de la Federacion o del
Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de
conformidad con las disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 42.- Los montos de los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la
Federacion presupuestd otorgar al municipio de conformidad con la Ley de Coordinacion
Fiscal, asi como la aplicacién, destino y distribuciébn presupuestada se desglosa a
continuacion por capitulo del gasto:

DAD PUB
o) A 026

COG 1000 COG 2000 COG 3000 COG 4000 COG 5000 COG 6000 COG | COG | CcoG Presupuesto

7000 | 8000 | 9000 Aprobado

H*

Clave Fondo

Fondo de
Aportaciones
para la
Infraestructura
Social Municipal
(FAIS)

1| 1-004 $0.00 $90,435.03 $1,074,305.14 $0.00 $0.00 | $36,835,259.82 | $0.00 | $0.00 | $0.00 $38,000,000.00

Fondo de
Aportaciones
para el
Fortalecimiento

N

1-005 80,532,776.43 24,501,002.90 17,082,625.72 10,169,827.25 27,186,282.98 | 10,527,484.72 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $170,000,000.00
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de los
Municipios y de
las

Demarcaciones
Territoriales del
D.F.
(FORTAMUN)
Totales $80,532,776.43 | $24,591,437.93 | $18,156,930.86 | $10,169,827.25 | $27,186,282.98 | $47,362,744.53 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $208,000,000.00

TITULO TERCERO
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

CAPITULO UNICO )
DE LOS MONTOS DE ADQUISICIONES Y OBRAS PUBLICAS

Articulo 43- De conformidad con lo establecido en los articulos 201 del Cédigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el 42 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragozay el articulo segundo
transitorio de la Ley de la Unidad de Cuenta del Estado de Coahuila de Zaragoza, los
montos maximos de contratacion por adjudicacion directa, por invitacién restringida y por
licitacion publica, durante el ejercicio fiscal de 2026, se sujetardn a los siguientes
lineamientos:

TOPES EN MONTOS PARA ASIGNACION DIRECTA, INVITACION Y
LICITACION PUBLICA
ENTIDAD PUBLICA: | ACURA

EJERCICIO FISCAL: | 2026
Obras Publicas

En Unidades de Medida y

Modalidad .
Actualizacién
Licitacion Publica Mas de 53,550
Invitacién a cuando menos tres personas De 13,300 hasta 53,550
Adjudicacion Directa Hasta 13,300

Servicios Relacionados con las Obras Publicas
En Unidades de Medida y

Modalidad L
Actualizacién
Licitacion Publica Més de 17,853
Invitacién a cuando menos tres personas De 4,463 hasta 17,853
Adjudicacion Directa Hasta 4,463

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 44.- En forma similar a las obras publicas el municipio administrara sus
adquisiciones publicas. Por adquisiciones publicas se entenderan, toda clase de convenios
0 contratos, cualquiera que sea su denominacion legal, que el municipio, sus dependencias
o entidades celebren para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas
y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracion Publica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios
para la realizacion de funciones especificas.

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberan sujetarse a las
disposiciones legales que regulan la materia en el Estado.
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Por tanto, de conformidad con lo establecido en el articulo 65 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los
montos maximos de contratacion por adjudicacion directa, por invitacion restringida y por
licitacion publica, durante el ejercicio fiscal de 2026, se sujetaran a los siguientes
lineamientos:

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

Modalidad En Unidade; de _l\{lediday
Actualizacién
Licitacién Publica Mas de 17,850
Invitacién a cuando menos tres personas De 4,460 a 17,850
Adjudicacion Directa Hasta 4,460

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 45.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion se
deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios
respectivos.

Articulo 46.- Los contratos de asociaciéon publico privada se adjudicaran de conformidad
con lo establecido en la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila
de Zaragoza.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El Presupuesto de Egresos empezara a regir a partir del 01 de
enero del afio 2026.

ARTICULO SEGUNDO.- El Presupuesto de Egresos se publicara en las respectivas
paginas de internet.

ARTICULO TERCERO.- El municipio elaborara y difundira a méas tardar 30 dias naturales
siguientes a la promulgacién del presente decreto, en su respectiva pagina de Internet el
Presupuesto Ciudadano con base en la informacién presupuestal contenida en el presente
decreto y en la Ley de Ingresos, de conformidad con el articulo 62 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y con la Norma para la difusion a la ciudadania de la Ley de
Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable.

ARTICULO CUARTO.- El municipio elaborara y difundird a mas tardar el 31 de enero de
2026, en su respectiva pagina de Internet el Calendario de Presupuesto de Egresos base
mensual con los datos contenidos en el presente decreto, en el formato establecido por el
Consejo Nacional de Armonizacién Contable mediante la Norma para establecer la
estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

ARTICULO QUINTO.- El municipio elaborara y difundira a mas tardar el 31 de enero de
2026, en su respectiva pagina de Internet la informacion adicional del Proyecto de
Presupuesto de Egresos con los datos contenidos en el presente decreto, en el formato
establecido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable mediante la Norma para
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armonizar la presentacion de la informacion adicional del Proyecto del Presupuesto de
Egresos.
ARTICULO SEXTO.- La informacion relativa a la evaluacion mas reciente del desempefio
de los programas y politicas publicas se incluird junto con la presentacion de este

Presupuesto.

ARTICULO SEPTIMO.- Los anexos forman parte integrante de este Presupuesto.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Acuia a los 17 dias del mes de
Diciembre del afio 2025.

e q____: —— % B

LIC. EMILIO ALEJANDRO DE HOYOS MONTEMAYOR
PRESIDENTE MUNJCIPAL T

LIC. HECTOR ALBERTO DE LUNA SANCHEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

Q

[ ARLOS-BONA O!REZREYES
TESORERO / /f IPAL

LIC. VIRGILIO GERARDQ DE HOYOS HERNANDEZ
CONTRALOR MUNICIPAL

ING. HECTOR EDUARDO AROCHA GOMEZ
REGIDOR COMISIONADO DE HACIENDA
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