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PRESENTACION.

En cumplimiento al mandato establecido en el articulo 115, fraccion | de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en el Capitulo VII, Articulo 104,
inciso B), fraccion 1V, del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza;
comparezco ante el Honorable Cabildo del Republicano Ayuntamiento y la ciudadania del
Municipio de Acufia Coahuila, para dar cumplimiento y presentar el Segundo Informe de
Gobierno correspondiente al ejercicio 2023, donde he de informar el estado que guarda la
Administracion Publica Municipal, al cierre presente afio.

Durante los ultimos dos afios, hemos emprendido un camino conjunto, enfrentando
y superando diversos desafios para avanzar en la construcciéon de un Acufia prospero,
anhelado por todos. Mas que una simple declaracion, gobernar con eficacia y empatia ha
sido la base de nuestro compromiso desde el primer dia de esta gestion.

Nos hemos enfocado en abordar las raices de los problemas que impactan a nuestra
comunidad, implementando soluciones a largo plazo, sostenibles y especialmente de
beneficio para todos los habitantes. Cada decision y cada una de nuestras acciones ha sido
guiada por un compromiso profundo con el bienestar de los acufienses y el de sus familias.
Esto ha sido posible gracias a escuchar directamente las necesidades de nuestra gente y
trabajar en estrecha colaboracion con la ciudadania.

A pesar de los avances, reconocemos que nuestro trabajo aliin no concluye; nuestro
trabajo sigue, con optimismo y determinacion, seguiremos edificando sobre estas bases,
mirando hacia un futuro mas brillante para nuestra ciudad, nuestra region y nuestro estado.
Mi compromiso con cada uno de ustedes y con el desarrollo de nuestra ciudad es
inquebrantable.

Reconozco que el compromiso por llevar con éxito la administracion de nuestro
municipio, no es posible sin el respaldo y el trabajo de todos los sectores productivos,
organismos empresariales, industriales y comerciales, organizaciones de la sociedad civil
y nuestra gente trabajadora del campo y la ciudad.

Sigamos luchando juntos, con pasion y unidad, para que Acufia continde creciendo
con un enfoque de prosperidad, talento y cultura. Confiamos en el potencial y el talento de
nuestra comunidad para seguir adelante. Afrontaremos los desafios con persistencia,
asegurando que las generaciones venideras hereden un Acufia mas equitativo, prospero y
organizado.

Lic. Emilio Alejandro De Hoyos Montemayor
Presidente Municipal



EJE 1. ACUNA EFIECIENTE, CERCANO E INCLUYENTE.

1.1.- GOBIERNO ABIERTO Y PARTICIPATIVO.

Esta administracion ha buscado en todo momento que sus decisiones traigan
beneficios que transciendan en la historia inmediata y futura de nuestro municipio, una
nueva imagen de la funcién publica, un nuevo rostro de la administracion en donde se
tracen puentes de comunicacién, donde el didlogo permanente entre ciudadanos y gobierno
consolide los mecanismos democréticos que hemos alcanzado los acufienses.

Por ello, compartimos también la idea de generar una nueva cultura de rendicion de
cuentas, que transparente las acciones que llevamos a cabo gracias a la participacion y
cumplimiento de los habitantes del municipio, con la finalidad de que estén confiados en
que cada uno de nuestros ingresos, se invertira en nuevas obras y en la mejora de los
servicios publicos.

Hoy vivimos en un municipio con rumbo de transformacion, donde juntos hemos
redisefiado y edificado una nueva forma de politica con un gobierno cercano a la gente,
con servicios de calidad, con cuentas transparentes, con funcionarios que se atreven a
concretar el cambio, con ciudadanos participativos y vigilantes del quehacer publico.

Consideramos la participacion ciudadana como un mecanismo esencial para la toma
decisiones sobre el rumbo del municipio, por ello este afio cerramos con un total de 21
Consejos y Comités, en los cuales se da voz y voto a los ciudadanos y organizaciones de
la sociedad civil, en temas tan importantes como seguridad, desarrollo rural, servicios
publicos, inclusion e igualdad, asi como desarrollo econdémico, entre otros.

1.2.- AYUNTAMIENTO PLURAL Y DEMOCRATICO.

Es motivo de satisfaccion, el saber que se gobierna de la mano con un grupo de
funcionarios comprometidos con el desarrollo y la transformacion de nuestro municipio, por
ello, quiero resaltar laimportancia de la responsabilidad y madurez que ha tenido el Cabildo
acufiense, como principal érgano de gobierno de esta administracion.

Esto nos ha permitido llegar a consensos y acuerdos, aun cuando esta integrado por
representantes de cuatro distintas fuerzas, quienes han estado a la altura de su investidura,
poniendo siempre su interés por el bienestar de nuestra comunidad.

La Secretaria del Ayuntamiento, ha puesto especial atencion en fortalecer estos
acuerdos y mantener un clima de civilidad y de coordinacion que nos han permitido obtener
como resultado, una buena conduccién de la politica interior, que ante todo preserva el
interés comun y el orden social.



Al cierre de este informe, se han realizado 25 sesiones de Cabildo, de las cuales 22
son de caréacter ordinario, en que se analizaron y discutieron 159 puntos sobre los mas
diversos temas que afectan el desarrollo, presente y futuro, de la comunidad. Asi mismo,
se realizaron 2 de caracter solemne y 1 extraordinaria.

Es importante mencionar que, dentro de los acuerdos aprobados por el Cabildo,
destacan por su relevancia e impacto en la sociedad:

- La aprobacion de los distintos avances trimestrales de gestion financiera.

- La condonacion de recargos generados en el impuesto predial por ejercicios
anteriores.

- Descuentos del 5 al 15%, en el impuesto predial a contribuyentes cumplidos durante
el primer trimestre.

- Las reglas de operacién para ejecucion de los programas sociales 2023 "Aliméntate
bien, Apoyandote con el Corazén y de Corazon por tu salud"

- El Programa de inversion de los recursos del Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal.

- El estudio técnico realizado por la Direccion de Transporte Urbano y Movilidad,
respecto a la prestacion del transporte colectivo.

Me complace expresar mi mas sincero agradecimiento a las y los integrantes de este
Cabildo, por su destacada labor y participacion en cada sesion. Su dedicacion y
compromiso en temas tan fundamentales como salud, desarrollo social, seguridad,
desarrollo urbano y obra publica, no pasan desapercibidos y merecen ser reconocidos.

La labor que desempefian como representantes de nuestra comunidad es esencial
para el bienestar y el progreso de nuestro municipio, pues cada una de sus intervenciones
en temas de salud, como la promocion de nuevos medicos en la ciudad, demuestran un
compromiso claro con la vida y la seguridad de nuestros conciudadanos.

Los felicito por su trabajo incansable y les invito a seguir adelante, sabiendo que su
labor hace una diferencia positiva en la vida de todos los habitantes de nuestra querida
comunidad, siempre sumando nuestras coincidencias. Gracias por su compromiso y por
servir con dedicacion a nuestra comunidad.

1.3.- ORDEN Y LEGALIDAD.

La labor del equipo legal es fundamental en el funcionamiento de nuestro gobierno
y Su compromiso con la justicia, el orden juridico y el bienestar de nuestros ciudadanos es
incuestionable.

Con el trabajo del Juzgado Municipal, se ha dado caracter de transversalidad al
reglamento de Archivo del Municipio de Acufia, con la legislacion Estatal y Federal, toda
vez que contaba con mas de 10 afios sin actualizar. Con esta actualizacion, se dispone de
métodos mas estrictos para el control y la depuracion de la documentacion, asi establecer



el procedimiento para la entrega de documentacién a la dependencia municipal, regulacion
de los medios tecnoldgicos para una mejor ubicacion de la documentacion y los hechos
histéricos o de relevancia para la poblacién.

Se trabajé también en el Reglamento del Instituto Municipal de la Mujer, mismo que
contempla acciones en materia de proteccién e igualdad de oportunidades, la coordinacién
con las instancias federales y estatales, la actualizacion de figuras juridicas en temas de
violencia por motivo de género, asi como la realizacion de protocolos de actuacion que se
deberan seguir para la erradicacion de la violencia contra la mujer.

Actualizamos el Reglamento para la Proteccion, Control Animal y Tenencia
Responsable para Animales de Compafia, que procura y sanciona el actuar de los
propietarios, la regulacién de las asociaciones protectoras de animales, asi mismo el
promover la suma de esfuerzos con las instancias federales y estatales.

Durante este afio, hemos trabajado también en la revision, y actualizacion del
Reglamento de Rastro Municipal, Reglamento de Transporte y Movilidad, asi como el
Reglamento de Ecologia, los cuales han sido ampliamente discutidos y analizados con las
respectivas comisiones del Cabildo, los titulares de las dependencias y grupos de interés
en nuestro municipio, garantizando la participacion ciudadana y la inclusion en las
decisiones que se toman dentro de la Administracion.

El Departamento Juridico ha brindado asesoria a empresas locales y colonos en una
variedad de asuntos legales. Estas asesorias han contribuido al crecimiento econémico de
nuestro municipio al brindar orientacion legal a empresarios locales, asi como al resolver
diferencias de propiedad entre colonos y asesoria a familias en materia civil, promoviendo
la armonia y la coexistencia pacifica en nuestra comunidad.

Nuestro equipo de Abogados, trabaja incansablemente al atender durante este afio
1,084 asesorias gratuita a igual numero de personas, tanto en materia familiar, laboral y
penal. Atiende, ademas, juicios de suma relevancia en materia de servicios publicos de
nuestra ciudad, como lo son el tema del alumbrado publico, el transporte publico y la planta
tratadora de aguas residuales, mismos que se estan atendiendo en tiempo y forma con
avances importantes.

Nuestro reconocimiento a este equipo legal, que no solo esta al servicio de gobierno
municipal, sino también de nuestros ciudadanos, garantizando que la justicia sea accesible
para todos. Continuaremos trabajando para un municipio mas justo, equitativo y préspero.

1.4.- SERVICIOS CATASTRALES.
En materia de recaudacion de impuestos durante el afio 2023, hemos alcanzado
notables resultados. Quiero compartir con gran satisfaccién que, gracias a una politica



recaudatoria efectiva y sobre todo a la activa participacion ciudadana, hemos logrado
alcanzar las metas que nos hemos propuesto.

Hemos enfocado nuestros esfuerzos en simplificar y transparentar los procesos
fiscales, haciéndolos mas accesibles y comprensibles para todos los ciudadanos. Ademas,
hemos implementado medidas para incentivar el cumplimiento voluntario de las
obligaciones tributarias, como lo es el magno sorteo de un millon de pesos en premios,
entre los que se incluy6 un automavil Ultimo modelo y premios en efectivo, otro incentivo lo
es el descuento del impuesto predial durante el primer trimestre y los ajustes trimestrales a
los recargos por ejercicios anteriores.

Gracias al cumplimiento de los acufienses, al cierre del tercer trimestre, recaudamos
cerca de $62,000,000.00 pesos concepto de impuesto predial durante el afio, asi como del
Impuesto Sobre Adquisicion de Inmuebles un total de $ 47,000,000.00 y el Ingreso por
servicios catastrales de $ 6,074,221.97 pesos e incrementamos el padron de
contribuyentes de 80,496 a 81,818, con respecto al 2022.

Como una mencion aparte, quiero compartir con ustedes la transformacion
significativa de un programa que inicialmente se concibio con fines recaudatorios, pero que
ha evolucionado para convertirse en una fuente de resiliencia y esperanza para las familias
afectadas por incendios e inundaciones en nuestra comunidad.

El "Seguro de Dafios a Viviendas" se puso en marcha con el propdsito de recaudar
fondos para afrontar diversas necesidades municipales, especialmente en momentos de
crisis; sin embargo, con el tiempo hemos observado la creciente frecuencia e intensidad de
desastres, como incendios e inundaciones, que afectan gravemente a nuestras viviendas.

En respuesta a esta realidad, hemos redisefiado el programa para centrarlo en la
resiliencia y la esperanza de nuestras familias afectadas por estos desastres. Nuestra
vision es convertir el Seguro de Dafios a Viviendas por Fenomenos Hidrometeoroldgicos,
en un programa que inspire resiliencia y brinde esperanza a nuestras familias afectadas
por desastres, por ello, con sentido social y solidario se cubrieron 30 casos de siniestros a
igual numero de familias que se vieron afectadas en su patrimonio principalmente por
incendios e inundaciones y por un monto cubierto de $1,738,890.27 pesos.

Si bien estas acciones hablan de un manejo eficaz del tema recaudatorio, sin duda
lo mas destacable de este logro, lo es la confianza y la contribucidén activa de nuestros
ciudadanos. Vemos como la conciencia civica y el compromiso de los habitantes de nuestra
ciudad se han traducido en un aumento notable en la recaudacion de impuestos.

Esta union de esfuerzos entre el gobierno municipal y la ciudadania demuestra que,
cuando trabajamos juntos, podemos alcanzar metas significativas y promover el bienestar



de nuestra comunidad. Quiero agradecer sinceramente a todos los contribuyentes por su
apoyo y colaboracion en este esfuerzo comun y por supuesto a los integrantes del Cabildo
por aprobar estas iniciativas.

1.5.- EJERCICIO PRESUPUESTARIO RESPONSABLE.

Este gobierno se ha caracterizado por escuchar con atencién a nuestros ciudadanos
y hemos reorientado nuestros esfuerzos y recursos hacia las areas que mas preocupan a
la comunidad. Por ello, una parte importante del ejercicio presupuestario, o ha sido la
inversion en infraestructura y servicios publicos, que evidentemente, han generado
beneficios inmediatos y directos para nuestra comunidad.

Cumplimos en tiempo y forma con la responsabilidad de someter ante el Cabildo y
el Congreso del Estado, los Informes de Avance de Gestion Financiera, correspondientes
a este ejercicio 2023, de acuerdo a las disposiciones de caracter general emitidas por la
Auditoria Superior del Estado.

Nos posicionamos como el municipio mas eficiente en el proceso presupuestario
2023, obteniendo el primer lugar dentro de los 38 municipios.

Con eficiencia logramos recaudar en el ejercicio de este afio 840 millones de pesos,
de los cuales, 273 corresponden a recursos propios y 567 millones de participaciones y
aportaciones federales, un 21% mas con respecto al afio pasado. Este ingreso, nos permitié
cumplir los compromisos contraidos con la ciudadania:
25 MDP en imagen urbana.
15 MDP en educacion.
20 MDP en seguridad.
8 MDP en programas sociales.
3 MDP en salud.

Recursos Humanos.

En el area de Recursos Humanos, hemos cumplido de forma cabal y con un alto
sentido de responsabilidad, en los ajustes al salario minimo de los trabajadores que han
sido dispuestos por el Gobierno Federal y el otorgamiento oportuno de las prestaciones de
la plantilla laboral. Asi mismo, hemos fortalecido nuestro sistema de pensiones y el
oportuno cumplimiento de los compromisos laborales con nuestra base trabajadora, que se
integra hoy por 182 trabajadores de base sindical, 939 bajo el régimen de confianza y
elementos de seguridad, ademas de 23 asimilados.

Nuestro municipio sigue por el rumbo del desarrollo, sigue creciendo en
infraestructura, nos comprometimos a gestionar los recursos publicos con total
transparencia y eficiencia, en respuesta a las demandas de los ciudadanos. Como



resultado, hemos llevado a cabo una planificacién presupuestaria responsable y efectiva
gue ha impulsado el desarrollo de un municipio en constante progreso y prosperidad.

1.6.- TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION.

En cumplimiento al Codigo Municipal para el Estado de Coahuila en materia de
transparencia, todas y cada una de nuestras sesiones de Cabildo, han sido transmitidas en
tiempo real por medios digitales y se ha brindado el acceso a los ciudadanos y medios de
comunicacion que han estado de forma presencial, cumpliendo con el principio de maxima
publicidad.

La rendicion de cuentas tanto de oficio, como de obligaciones especificas, nos ha
llevado a mantener debidamente actualizada la informacion en nuestro portal
https://presidenciaacuna.com/transparencia/, en el cual los ciudadanos pueden consultar
toda la informacion de su interés, ademas de atenderlos por el sistema del ICAI, mediante
el cual hemos recibido y respondido en tiempo y forma 70 solicitudes de acceso a la
informacion, lo cual nos posiciona en este segundo afio con una calificacion de 90%, y la
oportunidad de cerrar nuestra administracion con el 100% de cumplimiento.

Con base a la ley de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, hemos realizado nuestros procesos de licitacion publica a traves del
sistema Compranet, garantizando la transparencia en cada uno de nuestros
procedimientos, que durante este afio fueron los siguientes:

» Para obra publica, se realizaron 55 licitaciones distribuidas de la siguiente manera:
- Licitaciones publicas 3.
- Invitacién a cuando menos tres personas 20.
- Adjudicacion directa 32.

» En el rubro de adquisiciones se licitaron:
- Adjudicacion directa 10.
- Invitacién a cuando menos tres personas 7.
- Dando un total a la fecha de 17 procesos de licitacion.

» Imagen urbana con 4 procesos por invitacion a cuando menos tres personas.
Seguridad publica con 3 procesos por invitacién a cuando menos tres personas.
» Tesoreria municipal con 2 procesos por invitacion a cuando menos tres personas.

Y

Destaco en este apartado, la relacion respetuosa que el gobierno municipal ha
cultivado en una solida y colaborativa relacion con los medios de comunicacion locales y
regionales, tanto virtuales, como impresos, radio y television. Esta relacion ha sido
fundamental para garantizar una comunicacion efectiva y transparente con la comunidad.

Los medios de comunicacion desempefian un papel vital en la difusiéon de

informacion relevante, eventos y logros gubernamentales, lo que contribuye a mantener
informados a nuestros ciudadanos. Esta colaboracion continuara fortaleciendo la conexion
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entre el gobierno municipal y la prensa, promoviendo una mayor transparencia y una mejor
comprensioén de las acciones y politicas de nuestra administracion.

1.7.- AUDIENCIA PUBLICA Y ATENCION CIUDADANA.

Este gobierno se distingue por su enfoque sensible hacia las necesidades de los
ciudadanos, priorizando su bienestar y prestando una atencion cercana a los problemas
que les afectan. Ademas, se ha caracterizado por escuchar activamente las
preocupaciones de la comunidad, lo que refleja su compromiso constante con el dialogo y
la colaboracion con los ciudadanos.

Como lo hemos venido haciendo desde que obtuvimos la confianza del voto
ciudadano, asumimos la responsabilidad de atender los problemas asistenciales de los
acuiienses. En lo que transcurre de este afio, hemos recibido y atendido en nuestro
departamento de Atencion Ciudadana, 778 solicitudes de apoyos econdmicos y en especie,
provenientes de personas en condiciones de pobreza y vulnerabilidad, cuyo monto
asciende a los $ 2,253,268.00 pesos, mismos que han sido otorgados por concepto de
ayudas alimenticias, por servicios funerarios y medicamentos, entre otros.

Para que siga la atencion a las personas con mayores carencias y necesidades, asi
como de brindar informacion a los visitantes sobre los distintos servicios que brinda la
administracion municipal, fueron atendidos de forma personal mas de 9,450 ciudadanos,
con diferentes solicitudes de apoyo y servicios.

Visitamos siete sectores, en beneficio de 35 colonias y fraccionamientos a través de
la estrategia “Brigadas Contigo y Con Todo” para resolver las necesidades y problemas de
2,147 ciudadanos, conociendo de primera mano cada una de sus carencias con una
atencion inmediata a cada una de sus solicitudes y en esta misma dinamica de cercania
con la gente, llevamos nuestros servicios al sector industrial con el programa Contigo en la
Chamba y atendimos las solicitudes de los docentes con el programa Contigo en Tu
Escuela.

Concentramos a continuacion los distintos conceptos de apoyo ejercidos a través de
las distintas dependencias que atienden el tema de vulnerabilidad, asi como a
organizaciones de la sociedad civil, deportivas, culturales y de beneficio social, entre otras
gue acudieron a este gobierno:
Brigada Contigo y Con Todo en Tu Colonia, $ 103,000.00 pesos.
Audiencias Contigo en Presidencia, $ 32,000.00 pesos.
Contingencias por bajas temperaturas $ 6,000.00 pesos.
Feria de la mujer (DIF) $ 12,000.00 pesos.
Sistema de apoyos $ 178,600.00 pesos.
Ayudas culturales $ 38,800.00 pesos.
Apoyos sociales y civiles $ 223,149.00 pesos.
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Servicios funerarios $ 212,009.00 pesos.
Servicios de salud $ 67,306.00 pesos.
Apoyos a la educacion $ 172,132.06 pesos.
Fomento al deporte $ 464,066.12 pesos.
Ayudas economicas $ 801,980.90 pesos.
Total ejercido: $2,311,043.08 pesos.

1.8.- SISTEMA DE TRAMITES MUNICIPALES.

En sinergia con el Gobierno Federal, nos es posible brindar una amplia gama de
servicios a nuestros ciudadanos, facilitando su acceso a documentos esenciales y tramites
gubernamentales. En estrecha colaboracion con las oficinas de enlace con el gobierno
federal, ofrecemos servicios que incluyen la obtencion de pasaportes mediante nuestra
oficina de enlace con la Secretaria de Relaciones Exteriores, auxiliando este afio con la
emision de:

- Atencion a 6,885 solicitudes de pasaporte.
- Emision de 4,603 pasaportes debidamente acreditados.

En la Junta de Reclutamiento, atendimos mas de 500 solicitudes de cartillas del
servicio militar nacional, de las cuales 357 se dictaminaron positivas, para la clase 2005 y
fueron sorteadas en coordinacion con la Décima Compafiia de Infanteria No Encuadrada.

Por parte de los servicios municipales, se atendieron 742 tramites de inhumacion en
la oficina de panteones, 203 acciones de recepcion y entrega de archivos documentales y
la generacion de 171 expedientes debidamente requisitados para su escrituracion en la
Sindicatura Municipal, asi como la escrituracion de 35 terrenos municipales, dando certeza
patrimonial al Ayuntamiento sobre esos predios.

Extendimos 800, cartas de identidad y constancias de residencia en beneficio de
solicitantes de tramites, ante INFONAVIT, FONACOT, SEDENA y menores de edad en
busca de trabajo. Ademas, se otorgaron mas de 1,400 permisos para eventos sociales, uso
de vialidad y de espacios publicos.

Seguimos con la encomienda de simplificar y agilizar los procesos administrativos,
con la seguridad que los ciudadanos tengan acceso a las herramientas y recursos
necesarios para llevar a cabo sus tramites personales de manera eficiente y conveniente.

1.9.- RELACIONES PUBLICAS Y COMUNICACION SOCIAL.

Nuestras Direcciones de Relaciones Publicas y Comunicacién Social, han
desempefiado un papel relevante en la comunicacion, la coordinacién interinstitucional y la
interaccién entre la administracion gubernamental y los ciudadanos. Atendiendo la logistica
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y cobertura de mas de 450 eventos, tanto institucionales, estatales, binacionales, asi como
de los gobiernos estatal y federal, destacando entre otros:

84 del sistema DIF Municipal.

46 de Arte y Cultura.

37 de la Direccion de Educacion.

32 de Asuntos Religiosos.

30 de Desarrollo Social.

26 de Fomento Econdmico y Turistico.

Durante este afio, hemos tenido la oportunidad de promover y realizar importantes

mesas de trabajo y recibir a distinguidas personalidades, para tratar asuntos de gran
trascendencia para la seguridad de nuestra frontera, el desarrollo econémico y la
coordinacion binacional:

Se recibi6 en nuestra ciudad, la visita del Secretario de la Defensa Nacional, General
de Divisién Diplomado de Estado Mayor Luis Cresencio Sandoval Gonzélez, en el
marco de la ceremonia de Inauguracion del cuartel del 26 Regimiento de Caballeria
Motorizada.

Asi mismo, hemos tenido la oportunidad de llevar a cabo distintas giras de trabajo
con el Gobernador de nuestro estado Miguel Angel Riquelme Solis, acompafiado
por distintos Secretarios de su gabinete, para dar seguimiento a las obras y
proyectos, que logramos concretar en beneficio de nuestro municipio.

Con motivo de analizar el fendmeno migratorio, estuvo en nuestra ciudad el C. Shant
Dermegerditchian, titular de la oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas
para los Refugiados (ACNUR), con sede en Monterrey Nuevo Leon.

En constante comunicacion, coordinamos diferentes reuniones de trabajo con el
Mayor de Del Rio, Alvaro Arreola, y nuestros respectivos equipos de trabajo, para el
seguimiento a diferentes proyectos comunes.

Para compartir historias de éxito con la juventud acufiense, recibimos la visita del
exfutbolista Walter Ayovi.

En este mismo tema, tuvimos la visita del Tanat6logo y motivador internacional David
Montalvo, quien, con 22 afios de experiencia, nos vino a compartir su conferencia Si
Te Caes Me invitas.

Asi mismo, tuvimos el gusto de recibir en nuestra ciudad, al Dr. César Lozano, quien
nos deleitdé con su conferencia motivacional Por El Placer de Vivir.

Durante el mes de junio, contamos con la presencia de dos de los conferencistas
mas afamados de México, los Hermanos Pancardo, quienes nos ofrecieron su
conferencia, No Me Digas Que No Se Puede.

Para incentivar el espiritu deportivo en nuestros jévenes, tuvimos el gusto de recibir
en nuestra ciudad a los Atletas Olimpicos Nora Leticia Rocha y José David Galvan
Martinez, con su conferencia Alcanzando el Exito, asi como al Clavadista Olimpico
Jesus Mena Campos, con quien tuvimos la oportunidad de intercambiar ideas sobre
proyectos deportivos.
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e Trabajamos en estrecha colaboracion con las autoridades de Aduanas y Proteccion
Fronteriza (CBP), con quienes tuvimos oportunidad de abordar temas de relevancia
como lo son, el fendbmeno migrante y la promocion de nuestras Aduanas.

e Hemos recibido también la visita de la Cénsul de Canadéa, Sandra Shaddik, con quien
intercambiamos puntos de vista sobre temas de seguridad, desarrollo econémico y
migracion.

e En el marco del Programa de Saneamiento de la Frontera, recibimos la visita de los
ejecutivos del Nad Bank, Jests Garza y Temis Alvarez, para la asignacién de
recursos a fondo perdido.

e Ademas, a principios del presente afio, recibimos en esta ciudad a la Oficial del
Servicio Exterior del Departamento de Estado de los Estados Unidos, Sun Lee, en
compafiia de Nadya Avila, Agregada Consular en Nuevo Laredo Tamaulipas, para
analizar temas de seguridad y migracién en la frontera norte.

e Para dar un seguimiento puntual a la gestion de nuestro segundo puente
internacional, mantuvimos reuniones de trabajo con el equipo binacional designado
para este proyecto, dentro de las cuales contamos con la participacion del Director
de Asuntos Fronterizos de la Secretaria de Relaciones Exteriores, Job Daniel Orozco
Avifa.

e En el Marco de la 12 emision de la Expo Industrial y de Proveedores, contamos con
la distinguida visita de la Maestra Esperanza Ortega Azar, Presidenta Nacional de la
CANACINTRA y cuatro de sus vicepresidentes.

e Y finalmente, durante dos ocasiones recibimos la visita del Presidente de la Coalicion
Ports To Plains Lauren Gardufio.

Procuramos con el area de Comunicacion Social, asegurar que la informacion
relativa al Gobierno Municipal llegue a los ciudadanos de manera clara y oportuna, para
asegurar una comunicacion efectiva, propiciando la transparencia y participacion
ciudadana, lo que a su vez fortalece la relacion entre los tres niveles de gobierno, las
relaciones bilaterales en nuestra frontera y una soélida coordinacion entre organismos
publicos, empresariales y de la sociedad civil.
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EJE 2. ACUNA EN CRECIMIENTO ORDENADO Y SUSTENTABLE.

2.1.- OBRAS DE INFRAESTRUCTURA.

Para un gobierno que sigue trabajando con rumbo, es esencial comprender que no
debemos evaluar las acciones, obras y proyectos Unicamente en funcién de su escala,
presupuesto o ubicacion. La evaluacion mas importante radica en el beneficio que brindan
a los residentes de Acufia, en como mejoran su calidad de vida y en su contribucién al
desarrollo econémico del municipio. En ultima instancia, lo que verdaderamente importa es
el impacto positivo que generan en nuestra comunidad.

CONSTRUCCION DE VIALIDADES.

Dedicamos una parte importante de recursos para optimizar la infraestructura
urbana, para facilitar la movilidad de los ciudadanos en su camino hacia el trabajo, la
educacion y las actividades comerciales, asegurando asi una mayor eficiencia en sus
desplazamientos diarios.

En este 2023, nuevamente superamos la meta propuesta hacia la construccion de
espacios publicos, obras de pavimentacidon y mantenimiento de vialidades. Con una
inversion de $130,129,166.72, al cierre del tercer trimestre, concertamos las siguientes
acciones.

NUEVAS VIALIDADES.

En Acuiia seguimos construyendo vialidades en colonias y areas urbanas, lo que
consideramos es fundamental para mejorar la calidad de vida de los habitantes de esos
sectores, pues, aunque estas obras estan encaminadas a promover el desarrollo
econdmico y garantizar la eficiencia en el transporte, contribuyen a la mejora de la imagen
urbana.

Nos comprometimos a realizar el programa de pavimentacion mas ambicioso de la
historia de Acufia y este segundo afio de gobierno, no solo cumplimos la meta de
pavimentar 100 cuadras, la duplicamos.

Con 245 vialidades, consideramos el realizar una inversién importante en el
crecimiento y el bienestar de nuestra comunidad, destacando las siguientes acciones:

UNIDAD DE SECTOR

OBRA MEDIDA BENEFICIADO

Pavimentacién asféltica Calle Club Esposas de Abogados entre Ixtapan y

2
Popotla, Calle Popotla entre Esposas de Abogados y Club Interac. 2,251.5m Aeropuerto

Pavimento de concreto asfaltico de Boulevard Presa de la Amistad entre

) .
Calle Rio Bravo y Calle Parque ElI Fifi. 2,954 m La Mision

Pavimento de concreto asfaltico de la Calle Azucena entre Calle Iris Anel

, .
y Calle Guadalupe. 868.04 m Noblasi
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Pavimento de concreto asfaltico de la Calle Club Aguilas Aztecas entre

y terminacion de predio de la UAC.

. . , . . 1,528.04 m2 Aer rt
Avenida C.P. Jorge Luis Flores Enriquez y Privada Aguilas Aztecas. 5280 eropuerto
Paviment ncreto asfalti I I s Fernan ntr .

avimento d_e concreto asfa |c_o de la Calle Jesus Fernandez, entre 408.24 m? Angel Pérez
Cuarentenaria y Hermanos Wright.
Pavimento de concreto asfaltico de Privada Aguilas Aztecas entre Club 628.52 m? Aeropuerto
Esposas de Abogados y Club Aguilas Aztecas. ’ P
Pavi falti lle Z lle Méxi . .
avimento de concreto asféaltico de Calle Zacatecas, entre Calle México 2658.2m? | Zona industrial

Pavimento de concreto asfaltico de las siguientes Calles: Agua Prieta

Teotihuacan

y Calle 16 de Septiembre.

entre Lazaro Cardenas y Plutarco Elias Calles y Calle Yulan entre Ceiba 354.36 m2 Parte Alta -

y Avellano. Cedros

Pavimento de concreto asfaltico en Calle Pastrana entre Camino de 202.89 m? Altos de Santa

Perfeccién y Calle 15 de Octubre. ’ Teresa

Construccién de pavimento con concreto hidraulico en Calle Nopal entre

Manca Caballo y Juan O. Gorman y pavimentacion asfaltica en Calle 880 mz Villa Milenio

Luis Barragan entre Calle Nopal y Oreganillo.

Pavi i6 falti I Il M Il F : .
avimentacion asfaltica en la Calle 5 de Mayo, entre Calle 5 de Febrero 940 m? Benito Juarez

MANTENIMIENTO DE VIALIDADES.

El mantenimiento de nuestras vialidades es crucial para la seguridad, la economia,
el acceso a servicios, el medio ambiente y la calidad de vida de la poblacion, por ello,
durante este afilo seguimos trabajando para mantener en éptimo funcionamiento nuestra
infraestructura vial, dando prioridad a las calles y avenidas que dan movilidad y

comunicacion a nuestra ciudad.

Adicionalmente, en coordinacion con el Sistema Municipal de Aguas y Saneamiento,
construimos 23 cruceros de concreto asfaltico e hidraulico, con una inversion superior a los

$4°000,000.00 pesos.

Durante este afio 2023, dimos prioridad a las siguientes vialidades:

UNIDAD DE SECTOR
OBRA MEDIDA BENEFICIADO
Fresado de concreto asfaltico de Boulevard Emiliano Zapata entre . .

. , . . 5,405.43 m2 | Tierray Libertad
Ricardo Flores Magén y Josefa Ortiz de Dominguez. y
Fresado de pavimento aglomerado asfaltico del Libramiento Sur 3.376.06 m? Ampliacion las
poniente. T Américas
Fresado de pavimento aglomerado asfaltico de Calle Prisma entre Ampliacion las

. . . . ) . . 2,553.3 m? .
Libramiento Emilio Mendoza Cisneros y Libramiento Sur poniente. Ameéricas
Fresfado de pavimento gglomerado asfaltico de Llpramlento Sur 1,3525 m?2 La Hacienda
Poniente entre Calle Prismay Calle Cerro de la Viga.

Fresado de_ pavimento de concreto asfaltlf:o de Avenida Rio Bravo 5.115.42 m? Santa Teresa
entre Avenida Santa Teresa y Lago de Patzcuaro.
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Fresado de pavimento de concreto asféltico, del Libramiento Sur

poniente entre Calle Cobre y Calle Congregacion Las Vacasy 21 de 12,892 m? Zona urbana
Marzo.
Fresado de pavimento de concreto asféltico del Boulevard Emiliano Tierra
Zapata entre Carretera Santa Eulalia, Libramiento Emilio Mendoza 13,671 m? y
. . . Esperanza

Cisneros y Calle Ricardo Flores Magon.
Fresado de pavimento de concreto asféltico de Calle Antonio

. i ) . Altos de Santa
Renteria, entre Calle San Pedro de Alcantara a Libramiento Sur 3,895.71 m2 Tereen
Poniente.
Fresado de pavimento de concreto asféltico de la Calle Galeana 942.9 m2 Z0na centro
Oriente, entre Calle Ignacio Allende y Calle 5 de Mayo. '
Fresado de pavimento de concreto asféaltico de Carretera Presa La
Amistad entre Calle Balbuena y Calle sin nombre (Incluye cuatro 28,406.71 m2 Zona industrial

carriles de desaceleracion y guarnicion de concreto hidraulico)

MEJORA DE VIALIDADES.

Si bien la construccion y mantenimiento de vialidades es indispensable para la
conectividad, el contar con banquetas y el bacheo, son elementos esenciales de la
infraestructura urbana que contribuyen significativamente a la seguridad, la comodidad, la
accesibilidad y la eficiencia en la movilidad. Ademas, el mantenimiento de nuestros caminos
rurales, contribuye a la productividad y calidad de vida de nuestras comunidades.

UNIDAD DE SECTOR
OBRA MEDIDA BENEFICIADO
Conformacién de caminos rurales. 6,632.04 m2 Colonia Agricola
Calles
Construccién de banquetafs y alumbrado publico, en la Calle Del 2 640.4 m? Noblasi
Avellano entre Calle Saméan y Calle Azucena.
Construccién de banquetas, suministro y colocacion de luminarias .
405.3 mz Noblasi
en Calle Blanca Guerra entre Calle Del Avellano y tope de calle.
Construccién de canal de concreto hidraulico en calle Joaquin < .
. . 1 Obra Angel Pérez
Amaro entre Chalco y Jesus Fernandez.
Construccién de crucero de concreto en calle Diana Laura Riojas y Luis Donaldo
. 447.5 m2 .
Calle Villa Hermosa. Colosio
Crucero de concreto hidraulico y asfaltico en Calle Pastrana y 15 de
- . . Altos de Santa
Octubre y construccién de crucero de pavimento asfaltico en Calle 206.76 m2
. . Teresa
Pastrana y Castillo Interior.
Demolicion de terraplén, limpieza y tendido de material para formar
camino de terraceria tramo del Ejido Las Cuevas desde 51,034.8 m2 Las Cuevas
Fraccionamiento Santa Rosa y Calle Aragon.
Reparacién y bacheo en Calle Jesus Maria Ramén Cantl entre Jesus Maria
. 249 m? .
Calle Quince y Calle Cuarta. Ramon
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CONFORMACION DE CALLES.

CALLE ENTRE CALLES COLONIA CUADRAS M2
Diego Rivera Alfredo Garza David Alfaro Siqueiros | Acoros 5 1,962
Zacatecas Avenida México S;téada a Preparatoria Parque Industrial 2 1,499
Torr rreter

° _e de, Carretera a Torre de Babel Las Torres 2 1,304
Alejandria Zaragoza
9 4,765

OBRAS DE COINVERSION.
Con recursos provenientes de los Programas de Regularizacién de Vehiculos
Usados de Procedencia Extranjera (REVUPE), ademéas de Caminos y Puentes Federales
(CAPUFE) terminaremos el afio con las siguientes obras:
v' Pavimentacion de la Calle Monclova entre Libramiento José de las Fuentes
Rodriguez hasta la Calle Alamo.

AN NI N NN

Calle Allende desde Victoria hasta 2 de Abril.
Calle 2 de Abril de Allende a Guerrero.

Calle Hidalgo entre Lerdo y Allende.

Calle Domingo Cobos, en la Colonia Luis Donaldo Colosio.
Boulevard Los Alamos y Paseo de las Moras, en el Fraccionamiento Los Alamos.
Estamos trabajando en el Libramiento Atilano Barrera (Sur Poniente) desde la Calle

Prolongacion Las Vacas y hasta la Calle Cerro de la Viga.

Por parte del Gobierno del Estado, recibimos 42 cuadras de rehabilitacion y
construccion de vialidades en distintos sectores de la ciudad, con una inversion de
$207100,000.00 pesos.

SENALIZACION.

El equipamiento en sefalizacion urbana es esencial para garantizar un trafico seguro
y eficiente, reducir el riesgo de accidentes y mejorar la fluidez vehicular. Ademas, contribuye
a la organizacion y la planificacion del desarrollo urbano, promoviendo la movilidad
sostenible y la calidad de vida en nuestra ciudad. En este afio, realizamos las siguientes
acciones en materia de sefalizacion urbana:

UNIDAD DE SECTOR
OBRA MEDIDA BENEFICIADO

Rehabilitacion de los principales cruceros semaforizados. 11 Piezas Zona urbana
Suministro y colocacion de 8 seméforos de precaucion para
. y. P P 1 Proyecto Zona urbana
instalar en diferentes escuelas.
Suministro y colocacion de seméforos en calle Acatlan cruce con

. . . . 1 Proyecto Veracruz
Libramiento Atilano Barrera (Sur poniente)

Para mejorar las condiciones de funcionalidad en nuestras vialidades, logramos
cubrir con bacheo una superficie superior a los 7,000 m? en la mayor parte de la zona
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urbana con una inversion de $4,217,064.00 pesos y aplicamos 15,000 litros de pintura para
vialidades, lo que representa una inversion de $3°063,135.00 pesos, ademas de la
instalacion de vialetas, sefializacion horizontal y vertical.

LIMPIEZA CON MAQUINARIA.

Continuamos con las actividades de limpieza de los arroyos que cruzan por las
distintas colonias de nuestra ciudad. Para nuestro Gobierno, esto significa una actividad
importante para prevenir inundaciones, garantizar la seguridad de la comunidad, proteger
el medio ambiente, mejorar la calidad del agua, ademas de evitar la proliferacion de plagas
y enfermedades. En este ejercicio llevamos a cabo las siguientes acciones:

UNIDAD DE
OBRA MEDIDA SECTOR BENEFICIADO

Colonias 5 de Mayo, Fundadores,

Limpieza de lecho del Arroyo La Hormiga, desde 37,864 m? | Obrera, Tacubaya, Veracruz y Sector

Carretera Santa Eulalia a Boulevard Cedros.

Centro

Fraccionamiento Sonora, Colonia El
Limpieza de lecho del Arroyo La Yegua, desde Mirador, Fraccionamiento Amistad,
Libramiento Atilano Barrera (Sur Poniente) hasta 40,397 m2 | Colonia Gamez Sumaran, Las Aves y
Calle Jazmin. Santa Teresa, Valle del Sol y El

Paraiso.

MANTENIMIENTO DE ESPACIOS PUBLICOS.

Por parte del gobierno municipal, es fundamental garantizar la funcionalidad,
seguridad de las areas de uso comun, pues estamos convencidos que los espacios publicos
con el mantenimiento adecuado y oportuno, contribuyen al bienestar de los residentes al
proporcionar lugares para el esparcimiento, la actividad fisica, la convivencia familiar,
ademas de atraer turistas y visitantes, lo que impulsa la economia local y promueve el
turismo.

En este sentido, nos dimos a la tarea de realizar una inversion superior a los
$12°400,000.00 pesos, para mejorar la imagen y prolongar la vida de los siguientes
espacios:

v Aplicacion de pintura vinilica esmalte e impermeabilizacion incluye fachada, muros,
interiores y exteriores en edificio del Polideportivo Poniente.
v Aplicacion de pintura vinilica y esmalte en superficies y muros interiores y exteriores
del gimnasio municipal Profesor Enrigue Campos Ontiveros.
Construccién de muro de block de concreto en el SEMEFO y Fiscalia.
Estructura metalica en la macro plaza.
Fabricacion de asadores, parrillas y rehabilitacion de palapas en Presa La Amistad.
Estructura y laminacion en la bodega del DIF.
Rehabilitacion de explanada junto a la escuela primaria Arturo Pefia.
Remodelacién de la alberca publica, ubicada en el parque Braulio Fernandez.

AN N NE NN
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v" Remodelacion de la plaza, ubicada en el Boulevard Adolfo Lopez Mateos, entre Eje
Central Evaristo Pérez Arreola y Calle 20 de Noviembre.

v' Reparacion, impermeabilizacion y adecuaciones de cubierta metélica en el Teatro
de la Ciudad.

v' Resane de fisuras y aplicacion de pintura vinilica y esmalte incluye: fachadas, muros,
interiores y exteriores en edificio de la Infoteca Municipal.

v' Suministro y colocacion de equipamiento urbano para explanada principal de
escuela Arturo Pefia.

ESCENOGRAFIAS.

La Direccion de Obras Publicas, a través de la Coordinacion de Mantenimiento de
Edificios y Escenografia, ha realizado el mantenimiento de todos y cada uno de los edificios
municipales, los cuales se encuentran en Optimas condiciones de funcionamiento, para dar
un buen servicio a los ciudadanos y mantener espacios dignos para los trabajadores
municipales. Ademas de ello, se ha brindado logistica y soporte a 348 eventos, entre
arranque y entrega de obras, servicios a la Guarnicion Militar, atencion a organizaciones
religiosas, clubes sociales y de servicio.

En esta Administracion, continuaremos mejorando con obras publicas de calidad, para
gue siga el desarrollo y crecimiento en la infraestructura municipal.

2.2.- ORDENAMIENTO URBANO Y TERRITORIAL.

Hemos actuado con una visidbn coherente y estratégica, garantizando la estricta
observancia y planificacion de los asentamientos humanos y proyectos inmobiliarios que
promueven e impulsan la inversién en nuestro municipio. Este enfoque ha reforzado y
ampliado las acciones y esfuerzos realizados hasta la fecha, con el objetivo de lograr un
orden territorial eficiente para nuestra ciudad.

En nuestro departamento de Asentamientos Humanos Irregulares, hemos atendido
durante este afio 259 acciones relacionadas con la regularizacion de vivienda y tenencia
de la tierra, entre los que destacan por su recurrencia:

- 47 acciones de cambio de nombre del predial.

- 44 altas en el padron de contribuyentes del impuesto predial.

- 104 dictamenes de factibilidad para namero oficial y altas en el Sistema Municipal
de Aguas y Saneamiento.

- 21 trdmites de subdivisiones y fusiones.

- 11 trdmites de enajenacién municipal.

- 25 asuntos rechazados por incumplimiento de requisitos.

Con el trabajo coordinado de la Direccion Juridica del Municipio, Direccién de
Planeacion y Desarrollo Urbano, el area de Asentamientos Humanos, se han llevado a cabo
procesos a través de los medios judiciales adecuados e investigaciones penales, para
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quienes crean de forma ilegal los asentamientos humanos a través de las ventas no
autorizadas por Ayuntamiento, dentro de la zona urbana y periférica de nuestra ciudad,
principalmente en el sector de la colonia agricola Jabali Zorra.

Asi mismo, continuamos con nuestra campafia permanente dirigida tanto a
vendedores como compradores de terrenos irregulares, para informarles sobre las
implicaciones legales y del riesgo en que pudieran incidir, al comprar y vender terrenos en
zonas no aptas para vivienda.

Retomamos la iniciativa para instalar el Comité de Zonificacion Aeroportuaria, en
coordinacion de Servicios Aeroportuarios y la SIDUM; que, a un afio de haberse acordado,
nos habilitara a trabajar en conjuncion de esfuerzos, con el fin de desarrollar una terminal
aeroportuaria mas eficiente y segura, con capacidad para expandir y atraer rutas
comerciales.

En colaboracién con la comunidad y gracias a los esfuerzos de nuestro equipo de
inspectores, hemos atendido un total de 208 reportes relacionados con construcciones que
carecen de los permisos necesarios 0 que se ubican en areas de riesgo. Como resultado
de estas acciones, actualmente hemos logrado la suspension de 37 obras en curso, debido
a infracciones y omisiones en relacion al reglamento de desarrollo urbano.

Paralelamente a las denuncias presentadas por los ciudadanos, nuestro equipo de
inspectores de Desarrollo Urbano se dedica a la inspeccion y supervision de obras en
diversos sectores de la ciudad de manera cotidiana. Gracias a su labor constante, han
identificado y notificado a 168 propietarios particulares para asegurar que obtengan las
autorizaciones necesarias, que garanticen construcciones seguras y con calidad.

Respondimos de manera eficiente a todas y cada una de las mas de 2,970
solicitudes de servicios, incluyendo, entre otros, la emision de licencias de construccion,
asignacion de numeros oficiales, fusiones de terrenos, subdivisiones de predios y
otorgamiento de licencias de funcionamiento. Como resultado de este trabajo, logramos
llevar a cabo las siguientes acciones:

NUMERO DE
CONCEPTO ACCIONES
Licencias de Construccién 1,071
Numeros Oficiales 1,068
Subdivisiones 233
Licencias de Uso de Suelo 136
Licencias de Funcionamiento 101
Terminacién de Obra 97
Constancia de Alineamiento 81
Oficios de Régimen de Condominio 57
Registro de Director Responsable de Obra. 35
Estacionamientos Exclusivos 34
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Fusiones 23
Ratificaciones 11
Adecuaciones 10
Impresion de Planos Autorizados 5
Refrendo de Espectaculares 3
Recepcién de Fraccionamientos 2
Servicio de Energia Eléctrica y Alumbrado 5
Publico

Oficios de Factibilidad de Pavimentacion 1

Es muy justo expresar nuestro sincero reconocimiento y agradecimiento al Consejo

de Desarrollo Urbano y en especial a los Regidores que forman parte de esta comision. Su
valiosa contribucién en cada una de las cinco sesiones celebradas, han enriquecido
significativamente estas propuestas, que, en su momento, fueron respaldadas de manera
libre y responsable por el pleno del Cabildo.

Gracias a este trabajo plural y democratico, se han considerado los siguientes asuntos
de interés general:

Solicitud por parte de Grupo MANTER S.A. de C.V. para la aprobacién del proyecto
de lotificacion para el Fraccionamiento Paseo Del Sol, ubicado sobre el Libramiento
Sur Poniente.

Solicitud para el Cambio de Uso de Suelo, de 2,500 m? de area de donacion
municipal a Equipamiento Salud y Asistencia, ubicado entre las calles Praderas de
Los Alamos y Praderas de los Abedules, en el Fraccionamiento Praderas del Valle.
Solicitud por parte del Sr. Luis Alan Lopez Guillen, para el Cambio de Uso de Suelo,
de H-3 densidad media, a miscelanea con venta de cerveza, del predio ubicado en
la calle Agua Prieta No. 1635, Colonia 28 de Junio.

Solicitud por parte de la Sra. Ménica Edith Sanchez Solis, para el Cambio de Uso de
Suelo, de H-5 densidad alta a abarrotes con venta de cerveza, del predio ubicado
en la calle Avellano No. 668, fraccionamiento NOBLASI 1.

Solicitud por parte del Sr. Luis Manuel Ortiz Martinez, para Cambio de Uso de Suelo,
de H4 densidad habitacional media alta a abarrotes con venta de cerveza, del predio
ubicado en la calle Jesus Maria Ramén No. 302, en el Fraccionamiento Jesus Maria
Ramon.

Solicitud por parte de la Direccién de Obras Publicas, para la desincorporacion de la
calle Santa Teresa de Jesus entre las calles Agustinos y San Francisco de Asis en
el Fraccionamiento Altos de Santa Teresa, para integrarla al proyecto de
Construcciéon de Centro Comunitario y Cancha Deportiva Altos de Santa Teresa.
Solicitud de aprobacion del Anteproyecto de Lotificacion, para fraccionamiento,
densidad H-5, (vivienda unifamiliar), denominado San Andrés, ubicado en la calle
Guadalupe Victoria entre General Quifiones y Libramiento Oriente, por parte de la
empresa CASAS KAN S.A. de C.V.
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e Solicitud de aprobacién de Anteproyecto de Lotificacion, para fraccionamiento,
densidad H-5, (vivienda unifamiliar), denominado Villas de Las Cuevas, ubicado en
la calle Valle Hundido entre Cerro Santa Maria y Cerro el Shalom, por parte de la
empresa METROCASAS Residenciales S.A. de C.V.

e Solicitud de aprobacién de Anteproyecto de Lotificacion, para fraccionamiento,
densidad H-5, (vivienda unifamiliar), denominado Los Olivos, ubicado en el camino
las Cuevas y Eje Central, por parte de la empresa Inmobiliaria y Constructora
RODAA, S.A. de C.V.

e Solicitud para la aprobacion del Anteproyecto de Lotificacion, en este predio se tiene
proyectado 51 Lotes Habitacionales Tipo H5 (Densidad Alta tipo Econdmica), y
poder continuar con los tramites y estudios correspondientes para la presentacién
del Fraccionamiento “Alta Vista” ubicado entre calles Endrino, Saman y Boulevard
Alfredo Garza Chapa en la Colonia Cedros.

e Solicitud para el cambio de Uso de Suelo H5 a comercial de 3 lotes, para venta de
carniceria tanto mayoreo como el menudeo, propiedad de Rigoberto Pérez Lozano
y/o Efrain Pérez Lozano ubicados en la Colonia Fresnos, en la calle Tigres.

e Solicitud por parte de la Sra. Veronica Becerra Enriquez, para el cambio de Uso de
Suelo de salon de fiesta a Bar, ubicado en el Boulevard Adolfo Lopez Mateos,
Colonia Benito Juérez.

e Solicitud por parte de la Sra. Maria de Jesus De La Cruz Bernal, para la aclaracion
de lote E-RD equipamiento recreacion y deporte a H4 posteriormente, ubicada en la
Calle Bugambilias, Colonia Luis Donaldo Colosio.

En trabajo coordinado con las direcciones de Desarrollo Urbano, Fortalecimiento y
Fomento Econdmico, estamos participando activamente en el proyecto conceptual para el
segundo puente internacional. Nuestra contribucion se centra en la formulacion de la
propuesta de deslinde y la planificacion de la conexion que abarca desde el punto de cruce
previamente acordado hasta su conexion con la Carretera Presa La Amistad, ademas del
trabajo de campo del Plan Parcial de Desarrollo Urbano, para el ordenamiento del area de
impacto de este importante proyecto.

El buen trabajo de un gobierno comprometido a servir, sigue generando cambio y
ordenamiento en nuestro municipio, por ello, queremos compartir con ustedes nuestro
compromiso continuo por mantener un orden en nuestra ciudad, que sea esencial para el
desarrollo sostenible y la calidad de vida de todos. Nuestra vision se centra en la
planificacion a largo plazo de los asentamientos humanos, areas comerciales e industriales
y las reservas territoriales necesarias para brindar los servicios que una ciudad en
constante crecimiento requiere.

SISTEMA DE INSPECCION MUNICIPAL.

Es fundamental destacar la importancia de contar con un Sistema Integral de
Inspeccidén que opera en la regulacién y el ordenamiento del uso de las vias publicas y
espacios comunes, ademas del uso responsable y racional de los servicios publicos. Este
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sistema desempefia un papel esencial en la garantia de la seguridad, la eficiencia y la
equidad en la utilizacion de estos bienes publicos, contribuyendo asi al bienestar de la
comunidad y al desarrollo sostenible de la ciudad.

Al cierre del presente informe, se han realizado 4,817 acciones en diversos aspectos
del ordenamiento, distribuidos en las siguientes intervenciones:

- 1,785 Apercibimientos verbales a vendedores ambulantes.

- 1,406 Notificaciones por irregularidades en el depdsito temporal de materiales de
construccién y obstruccion de via publica.

- 1,047 Advertencias sobre la tenencia de vehiculos sin movimiento, que generan
obstruccion, ademéas de contaminacion ambiental y visual.

- 236 Remociones de vendedores ambulantes.

- 160 Retiros de puestos semifijos de via pubica.

- 122 Sanciones por obstruccién de movilidad por materiales de construccion.

- 40 Amonestaciones por uso indebido del agua.

- 21 Apercibimientos por no respetar los horarios de recoleccion de basura.

- 55 Acciones de notificacion por diversas faltas en materia ambiental.

2.3.- SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD.

ALUMBRADO PUBLICO.

Conscientes del rezago que existe en el alumbrado publico del municipio destinamos
en el Programa Con Luz Propia, $6,437,304.00 pesos, para dar inicio con la primera etapa
de un importante proyecto alumbrado publico en avenidas principales vialidades, iniciando
con el reemplazo de 757 lamparas de 200 w. en:

v/ Calle Allende de Arroyo La Vacas hasta Heroico Colegio Militar.
Calle Bravo desde calle Guerrero hasta Calle Madero.
Calle Madero de Calle Aquiles Serdan hasta Calle Morelos.
Libramiento José de las Fuentes Rodriguez de Heroico Colegio Militar hasta
Libramiento Emilio Mendoza.

AN

Con la visibn de que sigan mejorando los servicios esenciales para nuestro
municipio, hemos logrado avances significativos en el servicio de alumbrado publico en
nuestra ciudad. Hasta el cierre del mes de octubre, se realizaron labores de mantenimiento
y se sustituyeron mas de 6,000 luminarias, tanto en avenidas principales como en 66
colonias de la ciudad, con la expectativa de rebasar las 6,500 acciones al cierre del afio,
con una inversion en materiales de $7°142,728.81.

Como parte de nuestro firme compromiso de extender la vida Gtil de nuestro sistema
de alumbrado, hemos emprendido una ambiciosa labor de rehabilitacibn en 503 circuitos
distribuidos en 24 colonias y diversas areas de la ciudad. Estos esfuerzos no solo han
impulsado la eficiencia del alumbrado, sino también ha resultado en notables ahorros en el
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consumo de energia eléctrica, demostrando asi, nuestro compromiso con la sostenibilidad
y la mejora constante de los servicios a nuestra comunidad.

LAMPARAS REHABILITADAS Y MATERIAL UTILIZADO
Enero 75 64 181 378
Febrero 253 85 94 589
Marzo 130 119 108 558
Abril 360 250 230 656
Mayo 390 230 180 670
Junio 190 142 128 560
Julio 45 50 34 334
Agosto 260 189 89 534
Septiembre 198 134 87 588
Octubre 245 189 109 548
Noviembre 198 165 134 486
2,344 1,617 1,374 5,901

En un acto de profundo compromiso social, hemos brindado apoyo en la reparacion
de lamparas y circuitos eléctricos en 32 instituciones educativas. Estas acciones no solo
fortalecen la seguridad de las instalaciones, sino que también crean un ambiente mas
propicio y digno para el aprendizaje de nuestros queridos nifios y nifias.

Entre las instituciones educativas beneficiadas destacan:

‘ ESCUELAS ATENDIDAS

Escuela Sor Juana Inés De la Cruz Escuela 18 de Marzo

Escuela Guadalupe Victoria Escuela Primaria Ejercito Mexicano.
Escuela Ejido Calles Escuela Primaria Coahuila

Escuela Jorge Cano Loperena Escuela Primaria Miguel Hidalgo y Costilla
Escuela Primaria Octavio Paz Escuela Julia Tapia de Flores

Escuela Arturo Pefia Escuela Humberto Gomez Martinez
Escuela del Ejido La Esmeralda Escuela del Ejido Calles

Para mantener un entorno seguro, saludable y con mejor imagen urbana, dimos
mantenimiento a los circuitos eléctricos de 52 espacios publicos, principalmente en colonias
y fraccionamientos de la ciudad, lo cual permite a nuestros jovenes y familias, realizar
actividades deportivas y de convivencia familiar. Entre los espacios con mayor numero de
atenciones tenemos:
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UBICACION DEL ESPACIO PUBLICO LUMINARIAS REPARADAS

Tianguis Edgar Pérez 55
Polideportivo Poniente 18
Plaza Benjamin Canales 15
Villa Milenio 15
Plaza Santa Rosa 15
Macroplaza 15
Parque de Beisbol 15
Plaza Gaby Brimmer 11
Plaza Colonia Las Aves 10
Plaza Fraccionamiento La Mision 10
Plaza Veracruz 10
Plaza Las Alamedas 10
Plaza Santa Teresa 10
Memorial Del Tornado 10
Plaza Infonavit 10
Plaza Valle Verde 9
Altos de Santa Teresa 9
Plaza Santa Teresa 8
Plaza Fraccionamiento Valle Verde 8
Plaza Fundadores 8
Plaza Acoros 8
Plaza La Ribera 8
Plaza Infonavit 8
Plaza Veracruz 8
Plaza Infonavit 7
Plaza Benjamin Canales 6
Plaza Lazaro Cardenas 6
Plaza Nueva Laguna 6
Plaza Infonavit 6
Plaza Fundadores 6
Plaza Luis Donaldo Colosio 6
Plaza La Carpa 6

SEMAFORIZACION.

A mediados del presente afio iniciamos una campafia de concientizacion vial, para
lo cual se instalaron semaforos preventivos en cuatro escuelas de la localidad, sefializacion
horizontal y vertical, rehabilitacion de 88 cruceros con seméaforos.

Ampliamos nuestro sistema de semaforos con la adquisicion e instalaciéon de dos
equipos en los cruceros de Capital Leal y Eje Central y el cruce de la calle Acatlan con
Libramiento Atilano Barrera (Sur Poniente) con una inversion total de $2°800,000.00 pesos.
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La optimizacion de los semaforos a través del mantenimiento adecuado y tecnologia
LED, ha llevado a una mayor eficiencia energética, reduciendo el consumo de electricidad
y contribuyendo a la sostenibilidad ambiental.

Durante este afio se han realizado 88 acciones de mantenimiento preventivo y
correctivo en igual niumero de cruceros, entre los que destacan:
- 12 revisiones de rutina.
- 16 acciones de ajuste y alineacién de dispositivo.
- 17 acciones de reposicion de piezas.
- 7 sustituciones de control, entre otras.

LIMPIEZA DE VIALIDADES.

La preservacion de un entorno limpio y ordenado es una demanda social de gran
importancia, ya que no solo influye en la calidad de vida presente en nuestro municipio,
sino también en su potencial de desarrollo futuro. El mantenimiento de una ciudad limpia
es sinénimo de cuidado de la salud y seguridad de nuestras familias, ademas de proyectar
una imagen digna y acogedora para nuestros visitantes.

En el cumplimiento de esta encomienda, llevamos a cabo labores diarias de barrido,
recoleccion de basura, deshierbe y poda de arboles en las vialidades principales y
secundarias de nuestra ciudad. Hasta la fecha, hemos atendido mas de 19,000 cuadras en
50 colonias, cumpliendo con ello el compromiso de mantener nuestras calles limpias y
seguras para todos.

RECOLECCION CON TOLVAS.

Para facilitar el proceso de disposicion de residuos y evitar los basureros
clandestinos, ponemos a disposicion la instalacidon de tolvas sin costo alguno en colonias
gue asi lo solicitan. Como resultado de estas iniciativas, hemos logrado recolectar y
disponer de manera adecuada la siguiente cantidad de residuos:

TOTAL DE BASURA

MES RECOLECTADA, (TONELADAS)

Enero 228.61
Febrero 252.22
Marzo 82.39

Abril 385.47
Mayo 243.08
Junio 162.49
Julio 135.89
Agosto 271.94
Septiembre 156.18
Octubre 421.96
Noviembre 100.00

TOTAL 2,440.23 \
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LIMPIEZA DE LOTES BALDIOS.

En aras de mejorar las condiciones de seguridad y el aspecto urbanistico de nuestro
municipio, hemos establecido convenios de colaboracion con los propietarios de lotes
baldios que, debido a su ubicacion, la demanda de la ciudadania y los riesgos asociados,
requerian una limpieza urgente; durante este afio, juntos logramos mantener limpias las 82
hectareas del programa 2022.

Durante este afo, hemos llevado a cabo un total de 27 acciones de limpieza,
empleando medios manuales y mecéanicos, lo que nos ha permitido alcanzar una meta de
limpieza de 14 hectareas mas, para un total de 94 hectareas. Estos esfuerzos conjuntos
benefician a nuestra comunidad al mejorar la seguridad y la estética de nuestra ciudad en
los siguientes sectores:

SUPERFICIE DE PREDIOS LIMPIADOS (M2) ‘

Claveles, Ampliacién Santa Rosa 1,500
Tercera, Magisterio Municipal 900
Fraccionamiento Veracruz 30,000
Salamanca, Fraccionamiento Paraiso 1,000
Cubilete, Fraccionamiento El Paraiso 1,000
Santa Moénica, Capistrano 1,000
Del OImo, Cedros 2,000
Apolonio M. Avilés, San Andrés 1,000
Privada Magnolia, Valle del Sol 10,000
Emiliano Zapata, Los Nogales 1,500
20 de Noviembre, Primero de Mayo 10,000
Calle Siete, Primero de Mayo 600
Calle Xochimilco, Municipio Libre 10,000
Xochimilco, entre Ixtapan e Iztacalco, El Sol 10,000
Boulevard Blanca Guerra, Noblasi 3 3,000
Benito Juarez, Zona Centro 10,000
Cerro Central, San Diego 5,000
Mezquite, 5 de Mayo 10,000
Jeremias, Nueva Jerusalén 10,000
Pino Suarez, Benito Juarez 1,000
Carretera Presa la Amistad, Irene Arreola 1,000
Nezahualcoyotl, El Sol 800
La Estrella 1,200
Iturbide, 28 de Junio 1,000
Xochimilco, Aeropuerto 500
Diego Rivera, Acoros 1,000
Avenida La Misién 15,000
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LIMPIEZA DE ARROYOS.

Con el objetivo de reducir los riesgos asociados a las crecientes de agua y garantizar
la seguridad de nuestros ciudadanos, con una inversion superior a los $7.6 Millones de
pesos, realizamos la limpieza de 13,883 metros cuadrados de maleza en las orillas de los
siguientes arroyos:

LIMPIEZA DE ARROYOS EM M2.

Arroyo El Abuelo 7,796
Arroyo Las Vacas 11,000
Arroyo La Hormiga 2,059
Arroyo Vado Veracruz 3,200
Arroyo El Buey 8,886
Arroyo Fundadores 65,000
Canal de la Mision 25,000
Arroyo El Macho 4,889
Canal Fraccionamiento los Reales 11,000

Para llevar a cabo esta labor, hicimos uso del arrendamiento de maquinaria pesada,
contribuyendo asi a un entorno mas seguro y libre de riesgos para nuestra comunidad.

PINTURA DE CORDONES.

En un esfuerzo constante de mejorar la imagen urbana y elevar la seguridad de
peatones y automovilistas, hemos emprendido la tarea de pintar los cordones, tanto en las
aceras como en los camellones de nuestras principales vialidades. Hasta la fecha, hemos
intervenido total de 37,500 metros lineales. Nuestro compromiso es seguir aumentando
esta coberturay, al cierre de este afio, esperamos incrementarla en un 15% adicional. Esta
labor no solo embellece nuestra ciudad, sino que también garantiza un entorno mas seguro
y organizado para todos.

El logro de estas metas ha sido posible gracias a la colaboracién y esfuerzo conjunto
del personal de las Direcciones de Imagen Urbana, Obras Publicas y Ecologia, junto con la
dedicacion de la plantilla laboral del programa de empleo temporal.

2.4.- ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE.

En la actualidad, nos enfrentamos a los efectos adversos del cambio climatico,
fendmeno que afecta no solo a nivel local, sino que tiene repercusiones globales. Esto nos
impulsa a tomar medidas decisivas. Es imperativo implementar politicas publicas que
promuevan un crecimiento urbano ordenado con un enfoque en la sostenibilidad y no solo
la sustentabilidad.

CALIDAD DEL AIRE.

Mediante un convenio de colaboracién con la Secretaria de Medio Ambiente del
Estado, la COCEFF y TCEQ del Estado de Texas, implementamos el diagnéstico del
proyecto “Exposicion al Deterioro de la Calidad del Aire en Ciudad Acuia”, donde se han
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definido las lineas estratégicas que enmarcan las medidas para mejorar y/o mantener una
buena calidad del aire y disminuir la exposicion de la poblacion a los contaminantes
presentes en el aire en nuestra ciudad. Estas lineas estratégicas son las siguientes:

. Reduccioén y control de emisiones en el puente internacional.
. Reduccién y control de emisiones en comercios y servicios.
. Reduccién y control de emisiones por transporte.

. Proteccion a la salud.

A través del taller en donde participaron instituciones de medio ambiente,
Transporte, Salud, Fortalecimiento Municipal, Asociacion de Maquiladoras, Proteccién Civil
y CANACO Servitur, entre otras; se identificaron &reas de oportunidad en cada una de las
lineas estratégicas antes enlistadas, para las cuales se definieron una serie de medidas y
acciones con el objetivo principal de proteger la salud de la poblacién de la exposicion a
una mala calidad del aire:

« Medida 1. Reduccién y control de emisiones en el cruce de los puentes
internacionales.

» Medida 2. Reduccion y control de emisiones de vehiculos automotores.

+ Medida 3. Regulacion ambiental de comercios y servicios con emisiones a la
atmosfera

* Medida 4. Proteccion a la salud de la poblacion vulnerable.

CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE.

Durante este Gobierno Municipal y en particular en el transcurso de este afio, es
importante compartir los notables avances que hemos logrado en la preservacion y mejora
de nuestro entorno natural. Nuestra administracion se ha enfocado de manera prioritaria en
el cuidado del medio ambiente, y esto ha sido posible gracias a la valiosa participacion de
nuestra comunidad.

Entre las acciones para remediar el efecto negativo que se ha ocasionado al medio
ambiente debido a las emisiones de dioxido de carbono a la atmésfera, llevamos a cabo la
campafa de recoleccion de PET, involucrando a 120 ciudadanos. A cambio de un kilogramo
de este residuo, recibieron un foco ahorrador. Ademas, seguimos con el programa de
Verificacion Vehicular Efectiva y hemos revisado 4,600 vehiculos, esperando alcanzar una
meta de 6,000 para el cierre del afio.

En el marco del Dia Mundial del Reciclaje, para contribuir a la reduccion, reciclaje y
reutilizacion de residuos sdlidos, hemos implementado los programas de Disposicion
Responsable de Llantas y una convocatoria para acopio de llantas. En estas actividades,
se involucraron 65 estudiantes y 24 ciudadanos, y se logro el intercambio de 200 llantas
por una bicicleta, lo que nos permitié acumular cerca de 2,000 neumaticos en desuso.
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Otras de las acciones para la reduccion de residuos de manejo especial incluyen el
programa 'Recolectron 2023', en el que logramos acopiar y disponer adecuadamente 1,280
kilogramos con la contribucién de instituciones educativas, empresas locales y la
comunidad en general. También realizamos el programa 'Limpia Tu Escuela' con la
participacion de 27 instituciones educativas, con las que en conjunto logramos disponer
adecuadamente méas de 80,000 kilogramos de residuos solidos y de manejo especial.

Ademas, con la colaboracion de clubes deportivos, ecoldgicos, voluntariado de
empresas privadas y asociaciones civiles, llevamos a cabo 29 campafias de limpieza,
retirando 239 neumaticos y 4,367 kilogramos de residuos.

Para contribuir con nuestro ahorro de energia, implementamos el programa 'Oficina
Verde' en 23 oficinas de la presidencia municipal. Involucramos al personal administrativo
para hacer un uso racional de los recursos en sus espacios de trabajo, principalmente
enfocado en la disminucion del consumo de energia eléctrica, lo que ha resultado en
ahorros econémicos en la facturacion.

Sabemos que las acciones implementadas para remediar el impacto ambiental son
importantes y mas cuando consideramos que la prevencion y la educacién ambiental son
la base para generar conciencia en la generacion de residuos y en la disminucion de
nuestra huella ecolégica.

Realizamos la instalacion de 54 tolvas en diferentes sectores de la ciudad contribuye
a disponer de manera adecuada de 486,000 kilos de residuos, evitando la contaminacion
de principales arroyos en la zona urbana y disminuyendo basureros clandestinos dentro de
las colonias.

Hemos recibido y atendido oportunamente 837 reportes ciudadanos, principalmente
en materia de contaminacion y se han atendido 70 acciones de tala de arboles secos,
dafados o que representaban riesgos para la integridad de las personas y de sus bienes.

En materia de ecologia y medio ambiente, hemos sido proactivos en la prevencion
y remediacion del impacto de la actividad humana, pero también es necesario impulsar las
actividades de fomento, como la reforestacion de nuestros espacios de convivencia comun.

Este afio, contribuimos a un Acufia mas verde con las siguientes acciones:
e En el marco de la conmemoraciéon del Dia del Arbol, plantamos 130 ejemplares de
especies nativas, principalmente en escuelas.
e Con el apoyo de la empresa Caterpillar y dentro de las celebraciones del Dia Mundial
del Medio Ambiente, plantamos 200 arboles.

EDUCACION AMBIENTAL.

La educacién ambiental, busca el equilibrio entre diversas actividades que
desarrollan en nuestro municipio y promueve la sensibilidad social, la ecoldgica, la politica
y la econdmica, para promover una forma sustentable en que desarrollamos nuestras
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actividades diarias y hacer conciencia sobre la importancia de la conservacién de nuestros
recursos naturales, para lograr este fin comin, llevamos a cabo las siguientes actividades:

Conmemoramos el Dia Mundial del Medio Ambiente con diversas actividades,
incluyendo una serie de conferencias con la asistencia de 260 participantes y talleres de
educacion ambiental en todas las instituciones de nivel secundaria y preparatoria.

El evento conmemorativo por el paso de la mariposa monarca, reunié a 2,300
participantes en medios virtuales y la presencia de 480 personas en las actividades del dia.
Esto incluyd la visita a 28 instituciones educativas de preescolar, primaria y secundaria. En
el marco de este programa, se realizé la develacion del monumento a la Monarca en el
Parque Ecologico Braulio Ferndndez Aguirre, asi como la creacion de un jardin polinizador
conformado por plantas de bugambilia.

El Sistema Municipal de Aguas y Saneamiento, establecié el programa “Cultura del
Agua”, cuyo principal atractivo, lo es el Museo del Agua, el cual durante este afio ha recibido
la visita de 350 personas. Dentro de este recinto especializado y unico en el estado, se les
mostraron las exhibiciones audiovisuales que refuerzan nuestra labor de educacion. Asi
mismo, se realizaron recorridos por la Planta Potabilizadora, en donde los visitantes
conocieron el proceso de potabilizacion y el esfuerzo que se realiza para poder llevar el
vital liquido hasta los hogares, acciones que son también replicadas por medio de las redes
sociales.

En materia de ecologia, hemos centrado nuestros esfuerzos en la promocion de la
educacion ambiental, a través de programas educativos, charlas, talleres y campafias de
concientizacion, hemos empoderado a nuestros ciudadanos para que entiendan la
importancia de cuidar nuestro entorno y se conviertan en defensores activos de la
naturaleza.

2.5.- MOVILIDAD URBANA.

Con la Direccion de Transporte y movilidad se realizé un programa de inspeccion de
las unidades prestadoras del servicio de transporte publico en su modalidad de Taxi y
Colectivo, para garantizar la seguridad de los pasajeros, verificando que todas las unidades
cumplan satisfactoriamente con las condiciones 6ptimas para realizar el servicio y
recaudando el pago del permiso de ruta, una vez cumpliendo con su revision.

Como resultado de esta labor, se verificaron las unidades, que mueven diariamente
alrededor de 18,430 usuarios, encontrando una serie de incumplimientos en el transporte
colectivo que nos llevd a suspender el servicio del Sistema Acubuls y tomar medidas
inmediatas en el pleno del Cabildo, para la instrumentacion de un sistema emergente de
transporte, en tanto se adecuan los términos de una nueva licitacion.

Durante el presente afo, hemos llevado a cabo un total de 5 sesiones de
capacitacion a operadores del servicio publico, en las cuales 1,174 choferes participaron
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activamente. Estas capacitaciones, llevadas a cabo por nuestra direccion de Transporte y
Movilidad, se centraron en aspectos clave del Reglamento de Transporte del municipio.

Un aspecto destacado de estas capacitaciones es la colaboracion conjunta con
diversas direcciones, incluyendo Salud, Seguridad Publica y Proteccion Civil. Esta
colaboracion enriquecié aun mas la calidad de la formacion, proporcionando a los choferes
una comprension mas completa de las normativas y procedimientos relevantes, en
beneficio de los usuarios,

Hemos implementado un sistema de recepcidn de quejas y sugerencias a través de
medios de comunicacion, especificamente via WhatsApp en el nimero 877 100 81 12, con
el propdsito de facilitar la comunicacion de los usuarios en relacion a los servicios de
transporte publico. El problema que hemos abordado con éxito es el de garantizar una
atencion las 24 horas del dia a los usuarios, permitiéndoles expresar sus quejas y
preocupaciones con respecto al transporte publico.

A través de esta plataforma, hemos recibido imagenes y videos que documentan las
inconformidades, lo que nos ha permitido dar un seguimiento apropiado a cada una de
ellas. Hemos establecido contacto con las personas afectadas y los choferes involucrados
en diversas situaciones problematicas y hemos trabajado en conjunto para encontrar las
mejores soluciones a los incidentes planteados. Esta iniciativa ha mejorado
significativamente la calidad y la responsabilidad de nuestros servicios de transporte
publico, garantizando una experiencia mas satisfactoria para todos los usuarios.

En cumplimiento al Reglamento de Transporte y Movilidad, se realizd la
implementacion de una calca de identificacion y la recaudacion del pago de permiso del
transporte de carga ligera y carga especial para llevar un control y registro del mismo, con
la finalidad de evitar accidentes. Con este programa llegamos a 41 propietarios de vehiculos
utilizados para la carga especial y carga ligera que circulan en la ciudad.

Para garantizar la seguridad de los usuarios del transporte, se realizaron distintos
operativos, para identificar vehiculos que presten el servicio de taxi sin las concesiones
correspondientes, asi como la circulacién de distintos vehiculos que prestaban servicio de
redes de transporte sin las autorizaciones del municipio y estado.

Con los elementos del grupo de inspeccion, nos dimos a la tarea de localizar dichos
vehiculos, sacando de circulacion un total de 23 unidades de las denominadas “Piratas”.

Nos queda muy claro que, dotar de un sistema de transporte eficiente, confiable y
seguro, garantiza que las personas puedan desplazarse de manera rapida y conveniente,
lo qgue mejora la accesibilidad a empleos, servicios, educacion y actividades recreativas y
una mejora en la calidad de vida, al reducir la dependencia de los vehiculos privados,
promoviendo la vida activa y reduciendo el estrés en el trafico.
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2.6.- AGUA'Y SANEAMIENTO.

INVERSION EN AGUA POTABLE

Este afio, obtuvimos nuevamente el reconocimiento de la CONAGUA, como el
sistema operador mas eficiente del estado y esto se ha logrado gracias a la Adquisicion de
equipos de bombeo, variadores, equipos de medicién, telemetria y lineas de conduccion
todo ello por una cantidad de $ 15°725,777.00 pesos.

TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES.

Se instalaron dos bombas nuevas de 70 Hp. en el carcamo del puente internacional,
ademas de la construccion de la subestacion con un transformador de 500 KVA; se
rehabilité el carcamo de Las Alamedas con bombas de 115 KVA, la colocacion de criba
metalica, ademas de la instalacién de un filtro banda en la planta de tratamiento de aguas
residuales, con una inversion de $ 18'563,342.00 pesos.

PROYECTO DE SANEAMIENTO DE LA FRONTERA.

Realizamos un diagnostico con recursos a fondos perdidos por medio del NAD Bank,
con el que se invirtié la cantidad de $ 2'773,048.00 pesos, para un proyecto de gran vision
gue tiene como fin llegar a cero descargas al Rio Bravo.

MANTENIMIENTO DE TANQUES.
Se realizo el mantenimiento preventivo de los diferentes tanques de almacenamiento
de agua potable, con una inversién de $4°'130,316.00 pesos.

RESPONSABILIDAD SOCIAL

En este 2023, hasta el mes de octubre, se hicieron 44,334 atenciones, tanto en
oficinas, como por internet y teléfono. Como un mecanismo para que usuarios con adeudos
al Sistema puedan regularizar su situacion, continuamos ofreciendo convenios de pago,
mediante los cuales a los usuarios que cumplen con un pago mensual durante un afo, se
les condona el adeudo. Con este programa hemos beneficiado a 7,684 usuarios.

Con SIMAS En tu Colonia, nos hemos dado a la tarea de acudir a distintos sectores
para acercar los servicios del sistema a los usuarios, durante este afio visitamos tres
sectores, en donde se atendieron 215 personas y se ofrecieron 241 servicios.

Con SIMAS en Tu Empresa, llevamos los servicios de caja movil, contratos,
convenios de pago, reportes de fugas y aclaraciones a 36 trabajadores de distintas
maquiladoras.

REPARACION DE VIALIDADES.

Sigue operando nuestro programa continuo de reparacién de dafios en vialidades,
causados por trabajos del Sistema, por este concepto invertimos $1°070,100.00 pesos en
la adquisicion de 450 metros cubicos de carpeta asfaltica, para aplicarse en baches y zanjas
en diferentes colonias de la ciudad.
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BECAS DEL AGUA

SIMAS Acufia, es una dependencia con sensibilidad social, que ademas de la
implementacion de programas y servicios que permiten la facil regularizacion de usuarios
con adeudos, cuenta con un programa para beneficio de personas en situacion vulnerable.

Mediante el programa Becas del Agua, aquellos usuarios que no cuenten con los
recursos para poder pagar su servicio del vital liquido, se les hace un descuento del 100%
en su consumo, previo estudio socioecondémico. A septiembre de este afio, hemos
beneficiado a 156 usuarios.

SIMAS CERCA DE TI.

Un programa que ha resultado exitoso en esta administracion, lo es la construccion
de oficinas desconcentradas de atencion a usuarios en distintas colonias de la ciudad,
durante este afo, tuvimos la oportunidad de concretar las oficinas comerciales de Altos de
Santa Teresa, con una inversion de $ 1°950,000.00 pesos. En una superficie de 150 m?,
entregamos a los habitantes del sector, oficinas amplias y comodas para que el usuario
tenga la oportunidad de ser atendido de la mejor manera y que ademas tiene espacio para
colocar cubiculos de Catastro y Tesoreria. Cabe destacar que con el programa SIMAS
Cerca de Ti, junto con la oficina del sector de Cedros, hemos logrado ampliar su cobertura
a mas de 3,000 usuarios en esta administracion.

APLICACION ACUNA MOVIL.

Como parte de nuestra estrategia de modernizar y mejorar la atencion a nuestros
usuarios de SIMAS Acuiia, desarrollamos y lanzamos la innovacion de nuestra APP SIMAS
Mévil, mediante la cual ademas de enviar reportes de fugas, hacer pagos en linea, ahora
los usuarios podran recibir su recibo y notificaciones de suspensiones de servicio.

Nuestra administracion se ha destacado por ser proactiva en la inversion en
infraestructura de agua y alcantarillado, asegurando un sistema robusto y confiable. Hemos
impulsado proyectos de rehabilitacion y renovacion, ademas de las mejoras constantes a
nuestra planta de tratamiento, para garantizar que nuestras futuras generaciones cuenten
con un sistema que cumpla con las demandas de crecimiento de nuestro municipio.

2.7.- PROMOCION ECONOMICA Y TURISTICA.

En una excelente coordinacion con los organismos empresariales, llevamos a cabo
la Décima Segunda Edicién de la Expo Industrial y Proveedores de Acufia 2023, en la cual
tuvimos la visita de la Presidenta Nacional de la Camara de la Industria de la
Transformacion, la Maestra Esperanza Ortega Azar y cuatro de sus Vicepresidentes, con
guienes sentamos las bases para un trabajo en colaboracién para la promocién y desarrollo
de nuestra frontera comun.
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Gracias al esfuerzo conjunto de la Camara Nacional de la Industria de la
Transformacion, Camara Nacional de Comercio Servicios y Turismo, asi como a la
Asociacién de Maquiladoras de Acufia y la Direccion de Fomento Econdmico del Municipio,
se tuvo la participacion de 16 industrias, 23 empresas y 46 stand relacionados con el
comercio.

Por nuestra parte, hemos realizado las inversiones necesarias para la reactivacion
del turismo y la atraccién de nuevas empresas y franquicias, que significan competitividad
y generacién de empleo. Menciono a continuacién algunas de las iniciativas y programas
implementados en nuestro municipio, para fomentar el crecimiento econémico y mejorar la
calidad de vida de los ciudadanos:

Programa Contigo en la Chamba.

Llevamos los servicios de la administracion municipal, directamente a los
trabajadores, facilitando tramites y apoyos, durante este afio, llegamos a las empresas
Douglas y Lomason, Brenamex, Sunbeam Oster, Gentherm, Joyson Safety Systems, Park
Ohio Planta 3 y Caterpillar.

Fomento al Empleo.
Realizamos jornadas sabatinas de reclutamiento de personal en la Macroplaza, con
la Participacion de 15 a 25 empresas por mes, promoviendo oportunidades laborales.

Promociéon Econdmica.

Seguimos trabajando con el grupo binacional “La Ruta Es”, en colaboracion estrecha
con los organismos empresariales y las aduanas de Acuiia y Del Rio, para fortalecer la
economia y la seguridad de nuestra frontera comun, participando en eventos de gran
relevancia como:

- Reunidn Binacional de Cruces y Puentes Internacionales, en Washington D.C.

- Impulso al proyecto del segundo puente internacional para fortalecer el comercio.
- Reunidn de proyectos binacionales en Las Cruces Nuevo México.

- Convencion Anual de la Coalicion Ports To Plains, en Eagle Pass Texas,

Draft Médico 2023.
Acudimos al Draft de médicos especialistas del IMSS en la Ciudad de México, para
la atraccion de 30 especialistas a Acufia mediante incentivos y promocion turistica.

Atraccion de Inversiones.

Otorgamos incentivos para la atraccion de nuevas franquicias, como Walmart y
Starbucks, ademas de la ampliacion de operaciones de distintas empresas y la apertura de
nuevos comercios en la ciudad, con una derrama en inversiones por el orden de los

Apoyo a emprendedores.
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Mediante la organizacion de 20 diferentes eventos, impulsamos a los
emprendedores de Acufia, quienes han ofrecido productos de marca propia, intercambio
de experiencias y trabajo colaborativo.

PROMOCION TURISTICA.

Este afo, celebramos méas de 150 eventos relacionados con el turismo y la
recreacion, donde cerca de 200,000 asistentes disfrutaron de nuestra hospitalidad,
gastronomia y tradiciones, destacando:

- Fiestas de la Amistad, con el tradicional abrazo, desfile, eleccion de la Reyna de la

Amistad y la Feria 2023.

- Acufia de Rol.

- Moto Fiesta.

- Torneo de pesca en lancha y de orilla.

- Cabrito Fest.

- Concurso de Parrilleros del Club de Leones Internacional.
- Expo Ganadera.

- Fin de Semana entre Autos.

Nuestro reconocimiento y agradecimiento a la Unién de Organismos Empresariales,
Camara Nacional de la Industria de la Transformacion, Asociacion de Maquiladoras,
Camara Nacional de Comercio, Servicios y Turismo, Asociacion de Agentes Aduanales,
Asociacion Ganadera Local, Transportistas de Ciudad Acufia, Aduana México, Customs
and Border Protection, Ciudad de Del Rio, Camaras de Comercio de Del Rio y Consulado
de México en Del Rio Texas, por su esfuerzo y dedicacion para hacer de esta region, la
frontera mas rapida y segura del pais.
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EJE 3. ACUNA CON SENTIDO HUMANO.

3.1.- ATENCION A GRUPOS SOCIALES PRIORITARIOS.

La atencidon a sectores vulnerables, es esencial para construir una sociedad mas
justa y equitativa, pues contribuye a reducir las disparidades sociales y a garantizar que
todas las personas, independientemente de su situacién, tengan la oportunidad de llevar
una vida digna y satisfactoria.

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER.

Siguiendo la encomienda de velar por los derechos de las mujeres, llevamos a cabo
diversas acciones con el propésito de atender de manera efectiva la problemética que las
agueja. Brindamos asistencia y servicios orientados a proteger los derechos de las mujeres
y elevar su bienestar, resaltando especialmente los principales logros alcanzados durante
este periodo.

En el Marco del dia Internacional de la Mujer, tuvimos 16 participantes
representantes de los diversos sectores, quedando como ganadora la C. Rosa Elba Zapata
Martinez, por el Mérito Altruista y apoyo a la sociedad por mas de 11 afios en nuestra
ciudad. Con una asistencia de 150 mujeres.

Celebramos el Dia de la Mujer Mexicana con un concurso de platillos tipicos
regionales, con la asistencia de 50 participantes.

Se llevd a cabo la conferencia Emprender tu Proyecto de Vida Empresarial, con el
conferencista Arturo Villegas, experto en temas de emprendimiento y felicidad. Dirigido
tanto a jovenes como al publico en general, contando con 250 asistentes.

Camparia de defensa personal, dirigida a mujeres, en las disciplinas de Box, Karate,
Taekwondo Do y Artes Mixtas, con la finalidad de contrarrestar la violencia, acoso sexual y
desarrollar en ellas, la disciplina y cultura de defensa personal. Contando con 68
participantes.

Organizamos la reunién de coordinacion con Organizaciones No Gubernamentales,
Centro de Atencidn Mdltiple 21, Especialistas en Autismo, Mamas Azules y Autismo A.C.
en seguimiento al proyecto de capacitacion para los maestros y contar con un edificio para
brindar las detecciones y diagnostico oportuno de los nifios del espectro autista e iniciar
con los psicologos trabajo social en las diferentes escuelas, para brindar atencién oportuna.

El dia 25 de cada mes, apoyamos la Campafa Internacional UNETE Dia Naranja,
con la finalidad de crear conciencia en la sociedad para prevenir y eliminar los diversos
tipos de violencia que aquejan a las mujeres.

Instalacién del Grupo Municipal de Prevencién de Embarazos en Adolescentes, para
responder a este desafio se ha disefiado la estrategia nacional para la prevencion del
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embarazo en adolescentes, mediante acciones interinstitucionales coordinadas con
politicas y planes nacionales, estatales y municipales.

Celebramos el Dia Internacional de la Mujer Rural, en el Centro Comunitario del
Pilar, con la asistencia de mujeres de ejidos aledafios, convocadas por el Foro Unete Mujer,
el Voluntariado del Instituto Municipal de la Mujer y la Direccion de Fomento Agropecuatrio.

Semana Rosa en Prevencién y Concientizacién del Cancer de Mama, celebrado en
el Centro Comunitario Santa Martha, con la participacion del Foro Unete Mujer, platicamos
sobre temas de Salud, Nutricion, Psicologia y Atencion Legal.

Foro Unete en la Industria Maquiladora, llevamos pléaticas sobre cuidados del cancer
y como actuar en caso de padecer algun tipo de esta enfermedad, ademas de una
presentacion de las etapas del cancer y como prevenirlo cuando es detectado a tiempo.

ASUNTOS RELIGIOSOS.

Reconocemos que nuestra poblacion abraza una variedad de tradiciones religiosas,
cada una con sus propias ensefianzas y valores. Es fundamental para nosotros, garantizar
gue todos los ciudadanos tengan la libertad de practicar su fe, expresar sus creencias y
participar activamente en la vida publica sin temor a la discriminacion o el prejuicio.

Nuestro Gobierno Municipal, defiende el principio de separacion entre la Iglesia y el
Estado y estd comprometido en asegurar que todas las religiones sean tratadas con
igualdad y respeto. Esto significa que ninguna religion sera favorecida ni desfavorecida por
las politicas publicas y que todos los ciudadanos tendran acceso a los mismos derechos y
oportunidades, independientemente de sus creencias religiosas.

Por lo anterior, mediante nuestra coordinacién de Asuntos Religiosos, facilitamos la
realizacion de 73 diferentes eventos, entre los que se destacan:

- Dos caminatas, una de ellas para concientizacion sobre el suicidio y de
apostolado.

- Dos festejos parroquiales y del decanato Acufia - San Carlos.

- Cuatro jornadas de oracion de distintas congregaciones.

- 18 campafias y servicios de evangelizacion.

- 9 eventos de viacrucis viviente, peregrinaciones y procesiones.

- Diversas pléaticas sobre prevencion de adicciones, asi como fiestas patronales y
conciertos.

Reiteramos nuestro firme compromiso con la inclusion y la pluralidad religiosa y por
ello trabajaremos para asegurar que todas las personas, independientemente de sus
creencias, se sientan valoradas, respetadas y protegidas en nuestra ciudad. Esta
diversidad es una fuente de fortaleza y enriquecimiento para todos nosotros y la abrazamos
con entusiasmo y gratitud, pues cada una de ellas, desempefa un papel positivo en nuestra
sociedad.
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Seguiremos impulsando una politica de inclusién, de respeto a las diversas
creencias y preferencias, buscando siempre la inclusion y la igualdad de género en cada
una de nuestras acciones; motivando a nuestros jévenes y apoyando las distintas
disciplinas deportivas, para seguir construyendo una sociedad mas sana, mas justa e
igualitaria.

IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION.

La no discriminacion y la igualdad, representan pilares esenciales dentro del marco
de normas internacionales de derechos humanos. Por esta razén, en esta administracion,
afirmamos la importancia de que cada ciudadano y ciudadana en nuestra comunidad
disfrute de todos sus derechos y libertades, sin importar ningun tipo de distincién, ya sea
basada en la raza, el género, el color de piel, el idioma, la religién, las creencias politicas u
otras opiniones, el origen nacional o social, la posesién de bienes, el lugar de nacimiento o
cualquier otro estado personal.

Organizamos la conferencia “Orgullo en Familia”, dirigida especialmente para padres
y la poblacion abierta, sobre como afrontar y aceptar un hijo LGBTIQ+. En coordinacion con
el Registro Civil estatal, se dio el servicio de cambio de identidad, correccion de actas y
expediciones, entre otros.

En apoyo a las Mamas Extraordinarias, se realizo un convivio para madres de nifios
con trastorno del espectro autista.

Realizamos la campafa “Respeta mi Espacio”, acudimos a estacionamientos de
negocios publicos y privados para pedir el respeto de los cajones de estacionamiento, para
personas con capacidades diferentes.

Con un compromiso firme y un trato respetuoso, continuaremos laborando con
atencion y conciencia para garantizar la total integracion de la perspectiva de género, sin
dejar espacio para exclusiones ni actos discriminatorios.

ATENCION A LA JUVENTUD.

A menudo se afirma que la juventud representa el porvenir, sin embargo, estamos
convencidos de que la juventud constituye una parte vital de nuestro presente. Por esta
razon, nos hemos dedicado a abordar sus preocupaciones y aspiraciones, colaborando en
su desarrollo personal.

Jévenes construyendo el futuro.

En el mes de febrero, en coordinacién con la Secretaria del Bienestar, de la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social, se realizo la instalacion de oficinas méviles para
la atencion de jovenes de 18 a 29 afios, al igual la incorporacion de empresas y comercio
local al programa “Jévenes Construyendo el Futuro”, donde las empresas daran
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capacitaciones a los inscritos en el programa, teniendo una participacion de 100 jovenes y
30 empresas.

Programa Vivo a Propésito

Dada la problematica de adicciones que se vive en el municipio y en una suma de
esfuerzos con el Instituto Amistad, Iglesia Camino de Verdad, Atencion a la Juventud y
cinco dependencias mas del gobierno municipal, hemos sumado esfuerzos para llevar
platicas a las instituciones educativas, en que jovenes de 12 a 18 afios, estén realizando
sus estudios.

Esta estrategia de intervencion, se compone de siete recomendaciones, enfocadas

a atacar el problema de adicciones en la juventud:

e Formar la Red de Promotores del Programa.

e Sectorizacion de la ciudad, para el trabajo de la red.

e Foros de ayuda y asistencia social.

e Espacios de expresion con actividades artisticas, culturales, deportiva y otras.

e Cooperacion entre organismos de la sociedad civil.

e Una membresia con tarjetas de descuento en negocios locales.

e Concretar la Coalicién “Vivo a Propésito”

En la presentacion de este programa, contamos con la participacion del Lic. Sergio
Cisneros Martinez, asi como de la asistencia y participacion de 600 jovenes, ademas de
representantes de organizaciones de la sociedad civil y por supuesto los funcionarios de la
administracion municipal.

Concurso de fotografia tematica de la primavera.

En el mes de marzo, se llevé a cabo el concurso de “Fotografia de la Primavera”,
con una premiacion para el primer lugar de $4,000.00 pesos, segundo lugar de $2,000.00
pesos y tercer lugar de $1,000.00 pesos, teniendo la participacion de 60 jovenes y una
asistencia de 150 personas.

La Juve Activa, Jardin de Nifios Refugio Pacheco.

Durante mayo, se realizé jornada de limpieza y reforestacion en coordinacién con
Ecologia e Imagen Urbana, el Jardin de Nifios Refugio Pacheco el cual se apoy6 con la
limpieza al area para embellecer nuestra ciudad y asi mismo impulsando a jovenes del
servicio social a fomentar su participacion con acciones en pro de la juventud Acufiense.

Torneo De Jovenes Kings League.

Del 14 de junio al 31 de agosto, se llevé a cabo el torneo de “League de Jovenes”,
con el objetivo de alejarles de las drogas, vagancia y sobre todo fomentar la amistad entre
colonias y barrios.
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Concurso Batallas de Freestyle.

En el mes de agosto, en el marco del festejo del mes de la juventud, se llevé a cabo
la participacion de jovenes en el “Concurso de Batallas de Freestyle”, dando a conocer a
nuestra juventud esta disciplina y la participacion en el arte urbano, para proyectarlos a
futuras competencias, teniendo la participacion de 30 jovenes y una audiencia de 90
personas.

Concurso de Patinetas.
Siguiendo con los festejos del mes de la juventud, realizamos el “Concurso de
Patinetas”, fomentando su uso como deporte olimpico y motivar a los jovenes a su practica.

Integracion del Consejo Juvenil

Dentro del marco del mes de la juventud, se llevo a cabo la “Toma de Protesta del
Consejo Juvenil”, con la participacién de deportistas, artistas, estudiantes, emprendedores,
miembros de las asociaciones civiles y funcionarios publicos; constituyéndose como un
organo de consulta y participacion en la busqueda de alternativas a la problematica de
nuestros jovenes.

Lucha Libre mes de la Juventud.

Se llevo a cabo la “Lucha Libre”, espectaculo realizado en coordinacion con la
Direccion de Deportes y Promociones Castillo, en el cual se presentaron luchadores
foraneos y locales para la diversion y esparcimiento de nuestra juventud, teniendo una
asistencia de 300 personas.

Ponle Freno alas Drogas.

Del 28 de agosto al 01 de septiembre, en coordinacion con el Centro de Integracion
Juvenil, se llevé a cabo una camparfia, donde el objetivo fue fomentar los esquemas de
prevencion de drogadiccion, en los adolescentes, llamada “Ponle Freno a las Drogas’,
impartidas en diferentes instituciones educativas de nuestra comunidad como CBTis 54,
COBAC, Escuela Secundaria Francisco |. Madero, Escuela Secundaria Hermanos Flores
Magon y Escuela Secundaria Carlos Fuentes, con una atencion a 376 jovenes.

Concurso de Talentos.

Realizamos el “Concurso de Talentos”, con la participacion de jovenes de 12 a 29
afos, en baile, canto, pintura y otras disciplinas, contando con la participacién de 60 jovenes
gué mostraron su talento ante la comunidad acufiense y una asistencia de 350
espectadores.

Premio Municipal al Mérito Juvenil.

Realizamos la convocatoria al “Premio Municipal al Mérito Juvenil”’, donde se
galardoné a jévenes que han demostrado su compromiso excepcional, liderazgo inspirador
y destacados en nuestra comunidad, otorgando un premio de $5,000.00 pesos al primer
lugar de cada categoria. Las categorias fueron Emprendimiento, Discapacidad, Deportivo,
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Artistico y Cultural, Compromiso, Liderazgo Social y Participacion Politica, asi como
Excelencia Académica en secundaria, preparatoria y universidad, teniendo la participacién
de 60 aspirantes y una audiencia de 300 personas.

Servicio social y préacticas profesionales.

El Servicio Social y Préacticas Profesionales, es un programa permanente que esta
dirigido a jévenes de las distintas instituciones de nivel medio y superior, con el objetivo de
contar con capital y recurso humano en apoyo a los programas de atencion a la juventud,
permite consolidar su formacion como estudiante, ademas de propiciar mayores
oportunidades de desarrollo individual y comunitario, teniendo hasta el momento una
participacion de 470 jovenes.

3.2.- DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE.

El desarrollo social incluyente, es un enfoque que busca asegurar que el progreso
econémico y social beneficie a toda la poblacion, sin dejar a nadie atras. Este enfoque
reconoce la diversidad de las personas y la importancia de abordar las desigualdades y las
barreras que pueden excluir a ciertos grupos de la sociedad del acceso a oportunidades y
servicios.

Buscamos un enfoque que crea una sociedad justa y equitativa, donde todas las
personas tengan la oportunidad de prosperar y contribuir al bienestar colectivo,
enfocandonos en garantizar que nadie sea excluido y que se respeten los derechos de cada
persona.

Atencion al Rezago Social.

Nuestro Comité de Planeacion Para el Desarrollo Municipal, es el responsable de
llevar a cabo la ejecucidn de politicas publicas orientadas hacia la mejora de los espacios
publicos y la infraestructura urbana, con el objetivo de elevar la calidad de vida de las
familias, especialmente en las areas de atencion prioritaria.

Mejora de vivienda.

PERSONAS
OBRA BENEFICIADAS UNIDAD | CANTIDAD

Construccién de techos de lamina en diferentes hogares

2
de la ciudad. 480 m 1,600.00
Suministro 'y  Aplicacibon de 12,000 m2 de
impermeabilizante blanco en diferentes hogares de la 1,200 m2 12,000.00

ciudad.
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Estimulos a la Educacién.

PERSONAS APOYO
OBRA. SECTOR BENEFICIADAS UNIDAD ECONOMICO
. L Estudiant Primari
Contigo en la educacion studiantes de Primaria 1,000 BECA $1,000.00
y Secundaria
Be(_:as, porque quiero ser Estu_dlantes _de nivel _ 2,000 BECA $2,000.00
mejor medio superior y superior
Programa Alimentario Recurrente 2023.
PERSONAS .
OBRA. SECTOR BENEFICIADAS UNIDAD |INVERSION
Entrega de despensas a Personas en situacién de
personas en situacion 1,000 DESPENSA | $1°000,000.00
pobreza
vulnerable.

Desarrollo Comunitario.

La convivencia ciudadana y familiar son elementos clave en el desarrollo
comunitario. Estos aspectos se interrelacionan para formar una sociedad soélida y en
crecimiento. Por ello, seguimos impulsando todas las artes, oficios, deportes, talleres y
actividades que ofrecen a la ciudadania nuestros centros comunitarios, tanto en el area
urbana como rural. Disciplinas como Zumba, Aerobics, Corte y confeccion, Manualidades,
Zumba kids, Cocina saludable, Pifateria, Guitarra, Reposteria, Inglés, Karate, Tae kwon
do, Aplicacion de ufias, Bisuteria, Corte de cabello y Box; son elementales para el desarrollo
integral de nuestra comunidad.

En lo particular, durante este afio 2023 ademas de las disciplinas ordinarias, las
personas que acuden a nuestros Centros Comunitarios han participado en las siguientes

actividades:

CENTRO COMUNITARIO

ACTIVIDAD

BENEFICIARIOS

Festejo dia del padre

150 Adultos mayores

CEDROS
Exposicién altar de muertos 100 Participantes
Torneo de ajedrez 100 Participantes
FUNDADORES Festejo dia del abuelo 300 Adultos mayores

Torneo de ajedrez

100 Participantes

Exposicion altar de muertos

100 Participantes

GAMEZ SUMARAN

Festejo dia de las madres

180 Madres de familia'y
adultos mayores

Concurso altares del dia de

muertos

100 Participantes

SAN ANTONIO

Mafanita mexicana

150 Adultos mayores
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Exposicion altar de muertos 100 Participantes

Festejo dia del nifio 200 Nifios de 4 a 12 afios
SANTA MARTHA

Exposicion altar de muertos 100 Participantes

Festejo dia del amor y la amistad | 180 Adultos mayores
TIERRA'Y LIBERTAD Exposicion altar de muertos 100 Participantes

Premiacién altar de muertos 100 Participantes

Rehabilitamos 3 Centros de Desarrollo Comunitario:
San Antonio, con una inversiéon de $697,418.18 pesos.
Santa Martha, con una inversién de $1,362,623.80 pesos.
Tierra y Libertad, con una inversiéon de $2,194,950.19 pesos.

Ademas, con una inversion extraordinaria de $1°674,577.00 pesos, equipamos la
totalidad de los centros comunitarios con estufas, hornos industriales, mobiliario,
Refrigeradores, bocinas, minisplits, equipos de cOmputo y espejos.

Para beneficio de Nuestros adultos mayores, en todos y cada uno de los Centros
Comunitarios, se estan sirviendo desayunos calientes, dotando alimentos a un total de 250
personas diarias, para un total de 12,500 raciones.

3.3.- FOMENTO A LA SALUD.

Seguimos trabajando con la Direccion de Salud Municipal en brindar atencion
médica y diversos servicios, principalmente para la poblacion no tiene acceso a servicios
de instituciones de seguridad social como el IMSS e ISSSTE.

Nuestra cercania con la gente y el conocer de cerca sus distintos problemas
relacionados con la salud, pero también conocer su situacion econémica, nos ha obligado
a ampliar los servicios que se ofrecen en la Clinica La Esperanza, que, a casi dos afios de
operacion, nos ha confirmado el haber tomado la decision correcta, mitigando los
padecimientos a quienes menos tienen y mas lo necesitan.

Durante el presente afio y gracias al esfuerzo de médicos, enfermeras y personal de
salud, logramos concretar los siguientes programas:

CENTRO DE POBLACION

PROGRAMA ACCIONES ATENCION BENEFICIADA

*Realizacion de Ultrasonidos
gratuitos a Pacientes referidos Unidad Médica Municipal
por Medicina Municipal y a "La Esperanza"

pacientes de escasos recursos

ATENCION MEDICA
IMAGENOLOGIA Y
RADIODIAGNOSTICA.

3.358 Acciones
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Continua...

PROGRAMA

ACCIONES

CENTRO DE
ATENCION

POBLACION
BENEFICIADA

SALUD DE LA MUJER

*Detecciones de cancer de
mama por medio de Exploracién
manual de mamas y de
ultrasonidos.

* Detecciones de Cancer
Cervicouterino.

*Con apoyo de la Jurisdiccién 02
se envia a las pacientes al
Hospital General para realizar
mastografias

*Detecciones de V.I.H., V.D.R.L.
HEPATITIS Y SIFILIS
*Detecciones de Virus de
Papiloma Humano (V.P.H.)

*Clinica Municipal "La
Esperanza"

*C.C. Fundadores
*C.C. Cedros

*C.C. Gamez Sumaran
*C.C. Tierray Libertad
*C.C. San Antonio
*Zona de tolerancia

28, 612 Acciones

ATENCION PRIMARIA Y

CONSULTA MEDICA
EXTERNA

*Atenciones médicas
permanentes

*Clinica Municipal "La
Esperanza"

*C.C. Fundadores
*C.C. Cedros

*C.C. Gamez Sumaran
*C.C. Tierray Libertad
*C.C. San Antonio
*Brigadas Municipales

23,916 Consultas

FARMACIAS
COMUNITARIAS Y
MEDICAMENTO A
BAJO COSTO

*En ofrecer medicamento a bajo
costo a toda la poblacién de
€scasos recursos y en situacién
vulnerable

*Ofrecer medicamento a
gratuidad a poblacién de
escasos recursos

*Clinica Municipal "La
Esperanza"

*C.C. Fundadores
*C.C. Cedros

*C.C. Gdmez Sumaran
*C.C. Tierray Libertad
*C.C. San Antonio
*Brigadas Municipales

*21,588
personas
beneficiadas con
medicamento
gratuito.

*34,024
personas
beneficiadas con
medicamento a
bajo costo

SALUD MENTAL

*Consultas Psicolégicas
*Consultas Psiquiatricas
*Consulta Tanatolbgicas

*Serie de Actividades realizadas
durante el afio, tales como:
-Arte para valorarte

-Mesa Redonda "Prevencion de
Suicidio"

-Mesa Espejo (UNEME)

*Clinica Municipal "La
Esperanza"

*C.C. Fundadores
*C.C. Cedros

*C.C. Tierray Libertad
*C.C. Gadmez Sumaran

4,463 Pacientes

SALUD DENTAL.

Servicios:

*Consulta.
*Extracciones.
*Técnicas Quirdrgicas
*Limpieza dentales

*Clinica Municipal "La
Esperanza"

*7,328 Consultas

*5,2606Tecnicas
Quirlrgicas

VACUNACION

*Vacunacion para completar
esquema en nifios 2023
*Vacunacion Influenza 2023
Apoyo a Vacunacion
Transfronteriza 2023

*Gimnasio Municipal
*Salén de la Seccion V
*Unidad Médica
Municipal "La
Esperanza”

*Escuelas Primarias

*2,728 vacunas
aplicadas.
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Continua...

PROGRAMA

ACCIONES

CENTRO DE
ATENCION

POBLACION
BENEFICIADA

SALUD NUTRICIONAL

*Consulta Nutricional
*Qrientacion en Planes de
alimentacién

*Platicas de Promocion a la
Salud en Kinder, Primaria,
Secundarias, Preparatorias y
Universidades

*En coordinacion con DIF
Municipal se realizan platicas de
concientizacion en nutricion en
Casa del Abuelo.

*Clinica Municipal "La
Esperanza"

*C.C. Fundadores
*C.C. Cedros

*C.C. Gamez Sumaran
*C.C. Tierray Libertad
*C.C. San Antonio
*Brigadas Municipales

4,013 Consultas

CERTIFICACIONES

*Se elaboran certificados
médicos de las personas
detenidas en Seguridad Publica

*En coordinacion con el Instituto
Nacional de Migracién se
realizan las Certificaciones
médicas a Inmigrantes antes de
ser deportadas a su lugar de
origen

*QOperativos de Base de
Operaciones Mixtas y
Alcoholemias.

*Instalaciones de
Secretaria de Seguridad
Publica.

*Oficinas de Instituto
Nacional de Migracion.
*En diferentes puntos de
la Ciudad se realizan los
Operativos Anti alcohol.

*12,702
Certificados
Médicos

*26,870 Pruebas
Anti alcohol

*430 Operativos

PROMOCION A LA
SALUD

* Se realizan Detecciones
oportunas de:

-Diabetes Mellitus
-Hipertension Arterial

-VIH

-Hepatitis

-Sifilis (VDRL)

*Se brinda Orientacion,
Capacitacion y cursos a la
poblacion en general en Salud,
tales como:

-Tuberculosis

-Salud Dental

-Nutriciéon

-Cancer de Mama
-Cancer Cervicouterino
-Ama Tu Corazén

-Salud Mental
-Enfermedades de trasmisién
sexual.

-Adicciones

*Clinica Municipal "La
Esperanza"

*C.C. Fundadores
*C.C. Cedros

*C.C. Gamez Sumaran
*C.C. Tierray Libertad
*C.C. San Antonio
*Brigadas Municipales
*Escuelas Primarias
*Secundarias
*Preparatorias
*Universidades

*55,037
personas
beneficiadas.

SALUD DEL PIE

*Se atiende a Pacientes
canalizados por Médicos
Municipales, dandole prioridad a
Pacientes diabéticos y adultos
mayores

*Clinica Municipal "La
Esperanza”

*C.C. Fundadores
*C.C. Cedros

*C.C. Gamez Sumaran
*C.C. Tierray Libertad
*C.C. San Antonio

*540 Consultas

*501 Técnicas
Quirdrgicas
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Continua....

PROGRAMA

ACCIONES

CENTRO DE
ATENCION

POBLACION
BENEFICIADA

*En coordinacién con el DIF
Municipal se brinda atencion

*En los domicilios que se

*660 Atenciones

EN BUENAS MANOS Primaria de Sglud dom|C|I|ar|_a nos refiera sea requerida med'.cas. a

dirigido a Pacientes en Invalidez, - domicilio

la Atencion.
de la tercera edad y de escasos
recursos
*4,416
Exploraciones

PREVENCION DE Vaginales

ENFERNMEDADES DE
TRANSMISION SEXUAL

* Se realizan chequeos
rutinarios, asi como pruebas
rapidas de deteccion

*Zona de Tolerancia

*2,944 Pruebas
rapidas de VIH,
VDRL Y Hepatitis

SALUD OCUPACIONAL

*En coordinacion con Direccion
de Recursos Humanos y
Medicina del Trabajo:

- Se reincorpora a trabajadores
gque contaban con incapacidades
recurrentes.

- Tramites de pension a
trabajadores municipales.

*Diferentes
Departamentos de
Presidencia Municipal

7 Reincorporado
a su puesto
laboral

* 6 Tramites de
pensién

* 3 Incapacidad
prolongadas

ENFERMEDADES
ZOONOTICAS

* En coordinacion con la
Jurisdiccién Sanitaria y Direccion
de Ecologia se realiza
fumigacion para prevencién de
Dengue simple y hemorragico,
Zika, paludismo entre otras.

*Campafias permanentes de
Vacunacion y bafio garrapaticida;

*Prevencion de Enfermedades
por Rickettsiosis

* En diferentes sectores
de la poblacién con
riesgo algo

*Unidad de Proteccion y
Trato Digno de Animales
de Compafia

*Poblacion
Universal
beneficiada con
las fumigaciones
y abatizacion.

13,483 Acciones

ELECTROCARDIOGRA
MAS

*Electrocardiogramas gratuitos a
Pacientes referidos por Medicina
Municipal y a pacientes de
€sCas0s recursos.

Unidad Médica Municipal
“La Esperanza

*160 Personas
beneficiadas

ENSENANZA
CONTINUA Y
APRENDIZAJE

*Qrientacién y ensefianza a
estudiantes de educacion media
superior de la especialidad de
enfermeria del CBTIS 54 e
Instituto Campo de Oro

*Unidad Médica
Municipal
La Esperanza

*Consultorios Centros
Comunitarios

*680 Personas
beneficiadas

DOTACION DE LENTES

*Entrega de lentes a pacientes
de escasos recursos con previo
examen oftalmoldgico de lunes a
viernes

Unidad Médica Municipal
"La Esperanza"

42 Atenciones

ATENCION MEDICA
RURAL

Se llevan todos los servicios de
atencién médica un dia a la
semana, al ejido El Pilar.

Centro Comunitario El
Pilar

14 Atenciones
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Atencion y prevencion de Adicciones.

El trabajo conjunto entre el Centro de Integracion Juvenil y la Direccion de Salud
Municipal es especialmente positivo, ya que combina el enfoque en la salud mental con
actividades recreativas, ofreciendo a los jovenes un espacio integral para aprender y crecer.
Estas experiencias no solo impactan en el presente, sino que también pueden sentar las
bases para un futuro mas saludable y equilibrado para estos jovenes. Durante este afio, se
brindaron mas de 200 atenciones, entre las que destacan tabaquismo, alcoholismo,
estimulantes naturales y quimicos.

Seguiremos trabajando con la iniciativa "Me conozco, me expreso, me cuido”, que
representa una oportunidad valiosa para los nifios, nifias y adolescentes, brindandoles
herramientas importantes para su desarrollo integral; pues este tipo de programas no solo
les proporciona habilidades préacticas, como las manualidades y actividades recreativas,
sino que aborda aspectos fundamentales para su crecimiento emocional y personal,
manteniéndoles lejos de las adicciones.

Reconocimiento al personal de la salud.

Como cada afo, no podriamos dejar de reconocer el Dia Internacional de la
Enfermeria, fecha en la que, personal de clinicas y hospitales, asi como escuelas de
Enfermeria, recibieron un homenaje de parte de la administracion municipal.

En el marco del Dia del Médico, reconocimos la excelente labor de los Doctores y
Doctoras que prestan su servicio en clinicas y hospitales del sector salud federal, estatal y
municipal e invitados especiales de las clinicas privadas de nuestro municipio a quienes
agradecimos la entrega, el profesionalismo y el compromiso con que procuran la salud de
los acuiienses.

UNIDAD DE TRATO DIGNO A LAS MASCOTAS.

La salud y el trato digno de las mascotas son aspectos fundamentales para el
bienestar de nuestra comunidad. Las mascotas nos brindan compainiia, afecto y beneficios
psicologicos y fisicos. Sin embargo, no todos somos conscientes de que también requieren
de cuidados adecuados, como una alimentacion balanceada, vacunas, desparasitacion,
higiene y atencion veterinaria. Ademas, es importante respetar sus necesidades, su
espacio y su bienestar, evitando el maltrato, el abandono y la explotacion.

En este ejercicio, realizamos una inversion de $752,778.31 pesos, para mantener las
mejores condiciones de higiene y un ambiente confortable en el Centro de Atencion, en el
cual equipamos con aire acondicionado de dos tiempos y una capacidad de 2 toneladas, el
area de quiréfano, ademas de la compra de insumos para esterilizacion y cirugias;
adquirimos una unidad de reciente modelo para el area de rescate y equipamos una mas,
con las cuales incrementamos nuestra capacidad de respuesta a los reportes ciudadanos.
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En nuestro Centro de Atencion y Trato Digno a las Mascotas, seguimos trabajando en
su rescate, salud, adopcion y la busqueda de opciones para su erradicacion de las vias
publicas, realizando actividades como las siguientes:

TOTAL DE
ACCION EMPRENDIDA ENEEgl?a(AJYO JUNII?JE/R(IJ%I'ID%BRE ACE:QSESAL

Visitas a la unidad 63 32 95
Reportes atendidos 89 82 171
Esterilizaciones 2 27 29
Adopciones 61 36 97
Desparasitaciones 142 267 409
Bafios garrapaticidas 87 426 513
Consultas veterinarias 5 2 7
:r?i?g{eo: al padrén de 335 103 438
Vacuna antirrabica 489 839 1,328

Finalmente, organizamos la Primer Campafa de Esterilizacion Masiva para Animales
de Compafia, como un mecanismo para la disminucion y control de la poblacion de caninos
y felinos que se encuentran o pudieran llegar a encontrarse en situacion de calle y la
aplicacion gratuita de la vacuna antirrabica, por parte de la Jurisdiccion Sanitaria 02. Con
estas acciones, logramos la esterilizacion de mas de 150 ejemplares, con su respectiva
inmunizacion.

Agradecemos la colaboracion de Médicos Veterinarios Zootecnistas de nuestra
ciudad y de la ciudad vecina de Piedras Negras, auxiliares en medicina veterinaria y la
participacion social de rescatistas independientes, asi como de los representantes de
asociaciones protectoras de nuestro municipio.

3.4.- EDUCACION CON SENTIDO SOCIAL.

Nuestra Direccion de Educacién Municipal, ademas trabajar en coordinacion con las
dependencias del sector, busca formar ciudadanos comprometidos, éticos y socialmente
responsables, capaces de contribuir al progreso y al bienestar de la sociedad en su
conjunto, ademas de contribuir al mantenimiento y limpieza de las escuelas publicas de
todos los niveles, con la implementacién de diferentes acciones.

MINI SPLIT EN TU AULA.

Programa pensando en los estudiantes de las instituciones educativas publicas, para
mitigar el efecto de las temperaturas extremas, tanto en la temporada de calor, como de
invierno.

Dentro de este programa fueron beneficiadas 155 escuelas de todos los niveles
desde preescolar, primaria, secundaria, preparatoria y universidad.
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INFRAESTRUCTURA BASICA DEL SECTOR EDUCATIVO.

Respondimos a distintas solicitudes realizadas por escuelas de todos los niveles
educativos, para mejorar las condiciones de seguridad, salud y bienestar de los alumnos,
con la realizacion de las siguientes obras:

ALUMNOS
CERS SESTOR BENEFICIADOS
Rehabilitacion de sanitarios en Escuela Secundaria General .
" - San Andrés 677
No.2 "Ramon G. Bonfil".
COﬂStI_’I.,JC.(?IOH de Aula de Estudio en Jardin de Nifios "Nueva Ejido Las Cuevas 32
Creacion".
F ehabllltacmr] de Epr?nad"a Principal en Escuela Primaria Las Américas 750
Humberto Gmez Martinez".
Construccién de Barda Perimetral en Escuela Primaria "Ethel
. - Sta. Teresa 435
Valdés Muriel".
Impermef\blhzacmn de Aulas en Jardin de Nifios "Refugio Vista Hermosa 141
Pacheco".
Construcciéon de Barda Perimetral en Escuela Primaria "Adolfo .
. " Granjas del Valle 197
Lopez Mateos".
E:onstryccmn" de Barda Perimetral en Escuela Primaria San Antonio 690
Octavio Paz".
Rehabilitacion de Sanitarios en Escuela Primaria "Vicente | _..
R Ejido Las Cuevas 200
Guerrero".
Rt'ehab!‘htacmn de Sanitarios en Jardin de Niflos "Gabriela Tierra y Libertad 110
Mistral".
Rehabilitacion de Sanitarios en Escuela Primaria "Anselma| . .
. " Vista Hermosa 508
Vitela de Bosques".
'I‘mperme,abnlz:eluon de Aulas en Escuela Primaria Vista Hermosa 642
Cuauhtémoc".
Construccion de Barda con Malla Ciclonica en Jardin de Nifios | _..
N B Ejido Balcones 15
Balcones".
Impermeabilizacion de Aulas en Jardin de Nifios "Edelmira
e Alamedas 86
Mayagoitia".
?onstrucuon de Barc,ia" Perimetral en Escuela Primaria 5 de Mayo 775
Enrique Campos Aragon”.
Construccion de Cancha Multiusos en Jardin de Nifos Cedros 330
"Griselda Alvarez Ponce De Ledn".
Impernleablhzauon de Aulas en Escuela Primaria "Leona La Obrera 620
Vicario".
Doqatlyo por $300,000.00 pesos para construccion de CBTIS 54 1,200
sanitarios
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BRIGADAS CONTIGO EN TU ESCUELA.

Estas intervenciones, conllevan el trabajo de las dependencias municipales, que

realizan las siguientes actividades:

v

AN N N U N NI

<

Arte y cultura, con la presentacién de museo movil.

Direccién de Salud, llevando aplicacion de fluor, donacion de cepillos dentales.

DIF Municipal, con platicas de salud y plato del buen comer.

Imagen Urbana, realiza limpieza exterior.

Ecologia, limpieza interior de la institucion y platicas de Educacién ambiental.
Desarrollo Social, con corte de cabello.

Deportes, diversas actividades como rali deportivo y activacion fisica.

Fomento Agropecuario, bafio garrapaticida para mascotas.

Proteccién Civil, demostracién de unidades de bomberos y platicas sobre las
actividades de proteccion civil.

Seguridad Pdublica, platicas sobre las actividades de seguridad publica y
demostracién de patrullas.

Con estas y otras acciones llegamos a las siguientes instituciones educativas:

o Escuela Primaria Humberto Jiménez Garza.- Se llevo a cabo el dia 04 de
septiembre, con un total de 600 alumnos y se entregaron distintos materiales, 2
cubetas de pintura de 19L base agua color blanco, 2 latas de 5L base aceite, 2
rodillos, 2 brochas de 6 pulgadas y 2 charolas para pintura.

o CECYTEC Francisco Villa.- Se llevo a cabo el dia 18 de septiembre de 2023,
con un total de 560 alumnos y se realizo la entrega de 8 balones de basquetbol, 2
aros de basquetbol, 8 balones de futbol, 1 porron de cloro, 1 porrén de desinfectante,
3 escobas, 3 trapeadores y 3kg de bolsas para basura.

o Escuela de Bachilleres Antonio Gutiérrez Garza (UAC).- Se llevo a cabo
el dia 02 de octubre, con un total de 290 alumnos, se realizo la donacion de 4 botes
de 19L de impermeabilizante, 4 rodillos para pintura, 2 extensiones para rodillo, 4
charolas para pintura, 1 porrén de cloro, 1 porron de desinfectante, escobas,
trapeadores, 3kg de bolsa para basura.

. Jardin de Ninos Gabriela Mistral.- Se realizdé el 09 de octubre, con un total
de 120 alumnos.
o Escuela Primaria Enriqgue Campos Aragon.- Se llevd a cabo el dia 16 de

octubre, con un total de 750 alumnos.

PROGRAMA MIERCOLES DE MUSEO.

Este programa tiene como fin, el contribuir a que los alumnos de nivel preescolar y

primaria, tengan conocimiento de eventos excepcionales e historicos que han transcurrido
en el paso del tiempo, que conozcan instrumentos, imagenes, artefactos y otros objetos
historicos, adquiriendo conocimiento sobre la manera en que se vivia en tiempos anteriores,
asi como la infraestructura con la que contaba nuestro municipio.
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Museo del Agua.- En este espacio se realiza una plética de bienvenida a cargo de Ing.
Mario Alberto Torres Garcia, director del Museo y el Ing. Rodolfo Murillo Martinez,
coordinador del Museo del Agua, quienes les brindan la bienvenida a los nifios y les dan
una breve explicacién de lo que veran y aprenderan durante el recorrido.

Museo del Antiguo Cuartel Militar.- En este museo, se hace un recorrido de una hora y
media, dando la bienvenida el Lic. Yahir Abraham Garcia Vazquez, director del museo, se
pasa alos dos miradores donde se les da informacion, al igual hacen una pequefia actividad
con ellos que consiste en localizar diferentes puntos de nuestra comunidad, una vez
recorrido los miradores los pasan al cuarto de exhibicion donde les explican cada uno de
los articulos que hay en las vitrinas. Al finalizar en el cuarto de exhibicion, pasan al museo
movil donde les muestran distintos fésiles y amonitas, asi como el movimiento de algunos
de nuestros billetes nacionales, fotos y algunas armas antiguas.

Museo Municipal.- El Lic. Alfredo Escobar Salgado, coordinador del Museo Municipal,
permite a los alumnos que observen con atencion y detalladamente cada una de las piezas
en exhibicidn, brindando una explicacion clara y precisa a los alumnos que tienen dudas
acerca de alguna pieza. Las escuelas que participaron en este programa son:

Primaria, Emiliano Zapata, con un total de 34 alumnos, 2 maestras, 6 papas, 4
jovenes de servicio social de la Direccion de Atencion a la Juventud y 2 representantes de
la direccion de Educacion Municipal.

Primaria, Guadalupe Victoria, con un total de 67 alumnos, 2 maestras, 4 jovenes
de servicio social de la Direccion de Atencidn a la Juventud, 8 papas y 2 representantes de
la direccion de Educacion Municipal.

Primaria, Humberto Gomez Martinez, con un total de 96 alumnos, 5 docentes, 19
padres de familia, 12 jévenes de servicio social y 4 representantes de la Direccion de
Educacion Municipal.

Primaria, Anselma Vitela de Bosquez, con un total de 56 alumnos, 4 docentes, 4
jovenes de servicio social de la Direccion de Atencion a la Juventud y 2 representantes de
la Direccion de Educacion Municipal.

Primaria, Francisco |. Madero, con un total de 40 alumnos, 2 docentes de la
institucién, 3 madres de familia, 1 intendente (apoyo), 5 jovenes de servicio social de la
Direccion de Atencién a la Juventud y 2 representantes de la Direccion de Educacion.

ENTREGA DE PAQUETES DE UTILES ESCOLARES.
Programa desarrollado en 11 escuelas, con los siguientes beneficiados:
e Primaria Ethel Valdez de Ramén, beneficiados 114 nifios.
e Primaria 18 de marzo, beneficiados 116 alumnos.
e Primaria Maria Braulia Garcia Morales, beneficiados 146 nifios.
e Primaria Adolfo Lopez Mateos, beneficiados 74 alumnos.
e Primaria Francisco José Madero Gonzalez, beneficiados 69 nifios.
e Primaria Justo Sierra, beneficiados 144 alumnos.
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e Primaria Enrique Campos Aragon, beneficiados 144 alumnos.
e Escuela de Educacion Preescolar, beneficiados 96 alumnos.

e Jardin de Nifios Republica, beneficiados 70 nifios.

e Primaria Francisco |. Madero, beneficiados 48 alumnos.

e Primaria Anselma Vitela de Bosquez, beneficiados 73 alumnos.

CONVERSATORIO ACUNA EN LA HISTORIA.

Programa realizado e implementado por el Ing. José Juan Medina Zapata, con el
objetivo de que tanto el alumno como el profesor conozcan datos, fechas y hechos
importantes acontecidos a través del tiempo y la geografia en nuestro Municipio, como parte
del sentido de pertenencia e identidad de patria y nacion. La tematica esta establecida en
antecedentes y/o hechos historicos del Municipio y fueron participes 905 alumnos de las
siguientes escuelas de nivel primaria:

* Guadalupe Victoria.

* Emiliano Zapata.

» Enriqgue Campos Aragon T.M. y T.V.

*  Humberto Gbmez Martinez.

+ Josefa Ortiz de Dominguez.

* Independencia.

DIA DEL MAESTRO.

Para celebrar a los maestros en su dia, realizamos la ceremonia alusiva en el
monumento “El Sembrador”, donde entregamos reconocimientos a 17 maestros por 30
afos de servicio y a 6 maestros por cuarenta afios de servicio. Ofrecimos ademas un baile
concierto con la participacion de la Banda Kafon, en el cual sorteamos diversos regalos
como estufas, refrigeradores, plasmas, microondas, licuadoras, minisplit, batidoras y una
laptop.

CAMINATA POR LA PAZ.

La Mesa Redonda Panamericana de Ciudad Acuiia en coordinacion con la
Presidencia Municipal, celebramos “El Dia Internacional de la Marcha Educando por la
Paz”. Dicho evento se llevo a cabo el 21 de septiembre del 2023, con una caminata a partir
del salon de eventos R y L, para finalizar en la Plaza Benjamin Canales, con una ceremonia
alusiva al acontecimiento. Participaron en este evento, la Universidad Vizcaya de las
Américas, Instituto Campo de Oro y la Escuela Normal Experimental San Juan de Sabinas
Sub-Sede Acufia, ademas de funcionarios municipales.

CONCURSO DE ALTARES.

Para preservar nuestra cultura y tradiciones, se realiz6 en la Macro Plaza el
Concurso Anual de Altares de Muertos, con la participacién de instituciones académicas de
nivel medio superior y superior. En este evento, se premio a los mejores trabajos con: ler
lugar: $10,000.00 pesos, 2do lugar: $5,000.00 pesos y 3er lugar: $3,000.00 pesos
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PROGRAMA DE LIMPIEZA EN ESCUELAS.

Se recibieron oficios de distintos planteles educativos, solicitando apoyo para la
realizacion de limpieza en &reas sefialadas por los Directores Académicos. Cada una de
las solicitudes fueron atenidas, para cubrir las necesidades del plantel educativo, se solicité
el apoyo de la Direccion de Imagen Urbana Municipal y de la Direccion de Ecologia
Municipal, en beneficio de las siguientes escuelas:

« Jardin de Nifios Manuel Acufia, con limpieza externa e interna.

» Escuela de Educacion Preescolar, con limpieza externa e interna

« Jardin de Nifios Benito Juarez, con limpieza externa e interna.

« Jardin de Nifios Gabriela Mistral, con limpieza externa e interna.

« Jardin de Nifios Blanca Rosa del Campo Farias, con limpieza externa.

* Escuela Primaria Guadalupe Victoria, con limpieza externa e interna.

* Escuela Primaria 18 de Marzo, con limpieza externa e interna.

» Escuela Primaria Humberto Jiménez Garza, con limpieza externa e interna.

» Escuela Primaria Enrigue Campos Aragon, con limpieza externa e interna.

» Edificio de la Seccion 38, con limpieza externa.

* Escuela Secundaria General Ramoén G. Bonfil, con limpieza externa e interna.

« CBTIS 54, con limpieza externa e interna.

« CECYTEC, con limpieza externa e interna.

JUNTA CIVICA.

La Junta Civica Municipal ha desempefiado un papel importante en la promocion de
la cultura a la ciudadania, incentivando el compromiso social, la conciencia civica y la
responsabilidad en la preservacion de la memoria historica de los eventos y personajes que
dieron identidad y contribuyeron a la construccion del México de garantias y libertades que
hoy mantenemos.

Entre las actividades que se han realizado por la Junta Civica Municipal, destaca la
implementacion de los siguientes programas:
e Rescate Estudiantil, que atiende a alumnos que estan en riesgo de abandonar sus
estudios 0 que presentan rezago en aprendizaje, con este programa se lleg6 a 31
instituciones educativas donde se atendieron a 320 alumnos.

e En apoyo a padres de familia y estudiantes, llevamos a cabo 28 acciones para la
reubicacidn e inscripcion de 28 alumnos rezagados, para evitar la desercion por
motivos de lejania de los alumnos a los centros de educacion.

e Periodico Mural, con el cual durante todo el afio se destacaron las fechas de
relevancia para los mexicanos, en las instalaciones del edificio principal de la
Presidencia Municipal.
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En su encomienda de fortalecer la participacion civica, promover los valores y la
identidad, hemos dado cumplimiento a la Ley Sobre El Escudo, La Bandera y El Himno
Nacionales, al llevar a cabo los siguientes ceremoniales:

TIPO DE CEREMONIAL

EVENTO RELEVANTE

Arreo de bandera

Aniversario del Natalicio de Don José Ma. Morelos

Ceremonia 01 de Septiembre

Inicio del Mes Patrio

Abanderamiento

Escuelas de nivel prescolar

Abanderamiento

Escuelas de nivel primaria

Abanderamiento

Instituciones de nivel preparatoria

Abanderamiento

Universidades

Izamiento

Inicio del Mes Patrio

Izamiento y Arreo

Natalicio de Benito Juarez

Ceremonia 26 de Marzo

Aniversario del Plan de Guadalupe

Izamiento y Arreo

Aniversario Luctuoso de Emiliano Zapata

Ceremonia 01 de Mayo

Dia del Trabajo

Izamiento y Arreo

Batalla de Puebla

Izamiento y Arreo

Movimiento Precursor de la Revolucion Mexicana.

Izamiento y Arreo

Aniversario Luctuoso de Don Benito Juarez

Izamiento y Arreo

Aniversario de la Fundacion de las Naciones Unidas

Izamiento y Arreo

Dia de la Revolucion Mexicana

Izamiento y Arreo

Dia de la Constitucion Politica Mexicana

Izamiento y Arreo

Dia de la Bandera

Izamiento y Arreo

Aniversario de la Expropiacién Petrolera

Dimos también cumplimiento a todos y cada uno de los Eventos que marca nuestro
Calendario Civico, cumpliendo con el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de

Zaragoza:

EVENTO CiVICO

ACONTECIMIENTO

Ceremonia 05 de Febrero

Dia de la Constitucién Mexicana

Ceremonia 19 de Febrero

Dia del Ejército Mexicano

Ceremonia 21 de Febrero

Dia de la Municipalidad

Ceremonia 24 de Febrero

Dia de la Bandera

Ceremonia 18 de Marzo

Aniversario de la Expropiacién Petrolera

Ceremonia 21 de Marzo

Natalicio de Don Benito Juarez

Ceremonia 05 de Mayo

Batalla de Puebla

Ceremonia 26 de Junio

Movimiento Precursor de la Revolucion Mexicana

Ceremonia 18 de Julio

Aniversario Luctuoso de Don Benito Juarez

Ceremonia 13 de Septiembre

Dia de los Nifios Héroes

Ceremonia 16 de Septiembre

Dia de la Independencia de México
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Ceremonia 27 de Septiembre | Aniversario de la Consumacion de la Independencia

Ceremonia 30 de Septiembre | Aniversario del Natalicio de Don José Maria Morelos
Ceremonia 24 de Octubre Aniversario de la Fundacion de las Naciones Unidas

Ceremonia 20 de Noviembre Dia de la Revoluciéon Mexicana

Ademas de la observancia a los cumplimientos de ley, hemos llevado a cabo eventos
gue marcan hechos historicos relevantes, como lo son:
Desfile conmemorativo de la Batalla de Puebla, el dia 05 de Mayo.
Desfile conmemorativo del inicio de nuestra Independencia, el 16 de Septiembre.
La conmemoracion por el 72 Aniversario de la instauracion de Acufia como Ciudad.
Desfile Civico deportivo para conmemorar el Aniversario de la Revolucion Mexicana
el 20 de Noviembre.

AN NI NERN

3.5.- DEPORTES.

El fomento a las actividades deportivas, es esencial en el desarrollo integral de la
poblacién, ya que beneficia no solo la salud fisica, sino también promoviendo valores como
el trabajo en equipo, la disciplina y el bienestar emocional. A través de actividades
deportivas recreativas y competitivas, se pueden destacar logros significativos para todas
las edades, el llevar un estilo de vida saludable y activo.

Con una inversion superior a los 2 millones de pesos, rehabilitamos:
- La cancha deportiva GAmez Sumaran.
- Polideportivo Poniente.
- Pista de Atletismo Eduardo Moreira.

Adicionalmente, se entrego y esta en funcionamiento, la cancha deportiva de pasto
sintético donada por la Fundacién Howmet Aeroespacial, que cuenta con iluminacién, malla
sombra y redes, en el Polideportivo La Fe.

Invertimos $ 1,162,623.71 pesos, en la rehabilitacion de la alberca ubicada en el
Parque Braulio Fernandez Aguirre, que ademas de fomentar el deporte de la natacion,
podra ser utilizada para la recreacion de las familias.

A través de la Direccion de Deportes, impulsamos diversos torneos y disciplinas,
todos ellos con la participacion de clubes y organizaciones, entre las que se destacan:

» Carrera de Simas Amistad.

» Amistad Bowl.

» Torneo Mix de Tochito, en la categoria infantil, dentro de las instalaciones de la
Unidad Deportiva Eduardo Moreira, con la participacion de 400 deportistas.

» Torneo Regional de Basquetbol en el Gimnasio Antonio Campos Ontiveros, en el
marco de los juegos de la CONADE, con 200 participantes.
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Juegos Escolares Infantiles en el Campo del Fraccionamiento Los Encinos, con la
participacion de 250 alumnos.

Amistad Junior's Bowl, en la categoria infantil, en el parque Braulio Fernandez
Aguirre, con 150 participantes.

Torneo local de Box Amateur, en el Gimnasio José De Las Fuentes Rodriguez, con
180 participantes.

Practica de Acuazumba en la Alberca Semiolimpica del complejo Deportivo La Fe,
con la participacion de 50 personas.

Funcién de Box con Causa, en el Gimnasio José De Las Fuentes Rodriguez, con la
asistencia de 150 personas.

Competencia de Fisicoculturismo “Mister Acuia Tiene Con Que”, que reunié a 150
asistentes, en las instalaciones de la Infoteca Municipal.

Funcién Familiar de Lucha Libre en el Poliforum, con un aforo de 200 asistentes.
Carrera de la empresa Bendix, para fomentar el deporte en su personal, con la
participacion de 120 corredores.

Tercera Edicion del Amistad Games de Tochito, en el marco de las Fiestas de la
Amistad, celebrado en la Unidad Deportiva Eduardo Moreira y sedes alternativas de
la ciudad, con una aportacion municipal de $53,977.00 pesos en patrocinio.
Competencia de Crossfit en el marco de las Fiestas de La Amistad, en la Pista de
Atletismo Eduardo Moreira, con la asistencia de 1,000 participantes.

En coordinacion con el Sistema Municipal de Aguas y Saneamiento, se llevo a cabo
la edicion 2023, de la Carrera del Agua, con la participacion de mas de 300
competidores en diferentes categorias.

Ensayos preparatorios para las competencias escolares en el Parque Braulio
Fernandez Aguirre, con la participacion de 83 deportistas.

En el fomento a la practica del deporte, realizamos los siguientes eventos y acciones

de beneficio:

>

Fuimos sede de la reunién de las ligas municipales, para la celebracién de los
Juegos Nacionales Regionales, llevada a cabo en el Gimnasio José De Las Fuentes
Rodriguez, con la participacion de 18 representaciones.

Brindamos apoyo a 8 deportistas para los juegos selectivos de la CONADE en la
ciudad de Saltillo, Coahuila.

Curso de Futbol infantil en la cancha Howmet del Polideportivo La Fe, con la
participacion de 63 nifios de 8 a 11 afios de edad.

Programa de aprendizaje de Box “Nuevos Valores” en el Gimnasio José De Las
Fuentes Rodriguez, con la participacion de 150 alumnos.

Escuela Municipal de Futbol, para la formacién de nuevos deportistas en la cancha
Howmet, del Polideportivo La Fe, con 145 alumnos inscritos.

Primer curso para la creacion de habitos deportivos “Macro gimnasia” infantil, en el
Gimnasio José De Las Fuentes Rodriguez, con 100 participantes en diferentes
disciplinas.
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» Segundo curso infantil de “Macro gimnasia”, en el Gimnasio José De Las Fuentes
Rodriguez, con 100 participantes.

Para cultivar habitos positivos, asi como una vida sana entre la nifiez y juventud del
municipio, organizamos conferencias motivacionales con destacados deportistas:

» Conferencia para Jovenes, “Una Historia de Exito”, impartida por Walter Orlando
Ayovi Corozo, exfutbolista ecuatoriano naturalizado mexicano, quien jugaba de
centrocampista o lateral izquierdo, y su ultimo club fue Club Real Acufa.

» Conferencia de motivaciéon personal “Construyendo el Exito”, impartida por los
atletas olimpicos y panamericanos Nora Leticia Rocha y David Galvan, con la
asistencia de 150 espectadores.

Seguiremos impulsando la practica del deporte, pues una vida sana en nuestra nifiez
y juventud, fomenta habilidades sociales como el trabajo en equipo, la cooperacién, la
resolucion de conflictos y el liderazgo, ademas de la convivencia familiar y en sociedad.

3.6.- ARTE Y CULTURA PARA TODOS.

La direccion de arte y cultura dentro de su encomienda de organizar diversos
eventos y actividades culturales para el disfrute y la cultura de nuestra comunidad, tuvo a
bien llevar a cabo:

Exposicién 40 afios con el color en las manos, en las instalaciones del Museo del
Antiguo Cuartel Militar, dicha exposicion pertenece al artista plastico Rafael Aguirre, artista
de nivel internacional, la exhibicion tuvo una duracion de 6 meses, teniendo una asistencia
de mas de mil visitantes, de los cuales la mayoria fueron estudiantes.

Voces, Cuerdas y Recuerdos, evento de rondallas locales en el Teatro de la Ciudad.

Master Class de Danza, celebrado en la Plaza Benjamin Canales en el marco del Dia del
Bailarin, con la asistencia de bailarines y maestros de danza que pudieron disfrutar y
aprender nuevas técnicas de balile.

Fiesta del Equinoccio de Primavera, en la plaza Benjamin Canales, con la participacion
de mas de 2,000 personas.

Mi Eleccion Es Mia, “Nacida Para Florecer”, en el Auditorio de la Escuela de Artes
impartida por la conferencista Lic. Yolanda Garcia de Villarreal, en el cual participaron cerca
de mil asistentes entre estudiantes de UAC, COBAC y publico en general.

De Visita en el Museo, en las instalaciones de los museos se recibieron hasta 100
estudiantes por semana en el mes de abril, a quiénes se les dio un recorrido guiado y
explicacion de piezas y exposiciones.
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Nifios en el Museo, durante todo el mes de mayo, llevamos actividades interactivas para
los nifios, con las cuales logramos sumar a 10,000 estudiantes de diferentes planteles
educativos.

Cursos de Verano que se llevaron a cabo en el mes de julio, con duracién de 2 semanas
en la Casa de la Cultura y en la Escuela de Artes, con una matricula de 200 alumnos.

La Guelaguetza de Oaxaca, con el grupo folclérico invitado Centéotl en la Plaza Benjamin
Canales, iniciando y concluyendo con el espectaculo de “La Calenda” por las calles
Guerrero e Hidalgo respectivamente. En este evento, se contd con la asistencia de mas de
3,000 personas que disfrutaron del evento y regalos por parte de los artistas.

Contigo de Fiesta, brigada cultural que se llevo a cabo durante el mes de Agosto en el
sector conocido como la calle ancha, con asistencia de mas de 5 mil personas, finalizando
con la presentacién musical de Chicos de Barrio, a propésito de acercar la cultura popular
a todos los sectores de la ciudad,

Festividades del Grito de Independencia, el 15 de septiembre organizamos un evento
cultural compuesto por artistas locales y cerrando el programa con la presentacion del
grupo Duelo en la Macro Plaza, donde se tuvo asistencia de mas de 10,000 personas.

72° ANIVERSARIO DE CIUDAD ACUNA, el dia 16 de septiembre organizamos un gran
programa artistico con folklor internacional, canto y musica, asi como la exposicion
gastrondémica tradicional, con la participacion de restaurantes locales; en este evento,
contamos con una asistencia de mas de 5,000 personas.

Certamen Sefiorita Amistad 2023, llevado a cabo en el auditorio de la Infoteca Municipal
para dar paso a los eventos de la feria de La Amistad, con la participacion de las candidatas:
Andrea Ruiz Andrade, Angela Gabriela Herrera Hernandez, Angélica Jazmin Leija
Espinoza, Ceciah Tamez Martinez, Dalia Monserrat Huerta Ramirez, Sofia Martinez,
Valeria Melissa Castellanos Macias, Victoria Mufioz Saucedo, Jazmin Alejandra Luna y
Jimena Mendoza Reyes; resultando ganadora Angélica Jazmin Leija Espinoza.

Danza Folklorica Nahucalli, en el marco de las Fiestas de la Amistad del mes de octubre,
se presentd este ballet folclorico procedente de Torredn Coahuila, los cuales se
presentaron en el Abrazo de La Amistad y en el Foro Cincuentenario de la Plaza Benjamin
Canales.

Festival de Las Artes Manuel Acufia, celebrado del 23 al 28 de Octubre, con
participaciones del grupo Trabuco, la orquesta Filarmonica del Desierto, asi como artistas
locales, cine de arte, exposicion Aves a la Vista, Mariposario, Monélogos, Concierto de
saxofon, Cine al aire libre, Concierto de la Banda Municipal y finalizando la semana con el
evento del Festival de Las Animas.
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Conmemoracién del Dia de Muertos, celebrado con el Tradicional Desfile y concurso de
Catrinas, con premios para los primeros 3 lugares en cada categoria, con una asistencia
de mas de 10,000 personas en la Macroplaza.

33° Aniversario de la Compafia de Danza Folkl6rica Yumari, celebrado en el teatro de
la ciudad, como parte de los festejos revolucionarios del mes de Noviembre.

Cerramos el afio con el tradicional Festival Navidefio y la villita en la Macro Plaza,
con un gran programa compuesto por artistas de la localidad y de renombre internacional,
para deleite de mas de 20,000 acufienses y nuestros visitantes.

3.7.- DESARROLLO RURAL.

Para un gobierno que sigue trabajando por el binestar de toda la poblacién, el medio
rural ofrece oportunidades de desarrollo econémico, social y ambiental, basadas en el
aprovechamiento de los recursos naturales, la preservacion del patrimonio cultural y la
generacion de empleo y bienestar. Apoyar al medio rural implica fomentar la innovacion, la
cooperacion y la participacion de las y los productores locales, asi como mejorar la calidad
de vida y los servicios publicos de los ejidos y colonias agricolas.

Convencidos de esta afirmacion a través de nuestra Direccion de Fomento
Agropecuario, dimos atencion directa a productores del sector agropecuario para el tramite
del fierro de herrar y alta de Unidades de Produccion Pecuarias en el padron ganadero
nacional.

Coordinamos trabajos con la Direccion de Ganaderia de la Secretaria de Desarrollo
Rural, para brindar a nuestros productores la orientacion e integracion de expedientes para
el tramite de alta, renovacion y traspaso de fierro de herrar, asi como la facilitacion de
tramites para acceder a los apoyos del programa de registro.

Programa de Sorgo Forrajero 2023.

Una de las principales actividades economicas de nuestra gente del campo, lo es la
agricultura, cuyo objetivo es la produccion de forrajes para autoconsumo, por lo que en el
ciclo primavera-verano se impulsé el apoyo para el cultivo de sorgo forrajero, mediante la
adquisicion de semilla subsidiada.

En este ejercicio, se apoy6 con 20 toneladas de semilla de sorgo forrajero, variedad
“Su Miel”, para establecer 715-00-00 hectareas de cultivo, beneficiando a 143 productores.
La inversion total fue de $790,000.00 pesos, con una aportacion bipartita al 50% entre
Gobierno Municipal y productores.

Con esta accion se asegura el forraje para alimentacion de la ganaderia en nuestro
municipio.
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Programa de Avena Forrajera 2023.

Para fortalecer la cadena productiva de carne en nuestra region, es importante
mantener un suministro adecuado de forraje seco, que sirva como alimento del ganado en
la época invernal.

Por lo anterior y para complementar las actividades agricolas y ganaderas, se
implemento y opero el Programa de Apoyo de Semilla de Avena Forrajera para alimentacion
del ganado en el ciclo de produccion otofio - invierno.

Para este programa, se compraron 20,160 kilogramos de semilla de avena forrajera
variedad “Cuauhtémoc” y con ello establecer 189-00-00 hectareas de cultivo en beneficio
de 63 productores, con una inversion total de $403,200.00 pesos, en un modelo de
aportacion bipartita con el 50% entre gobierno municipal y productores, aseguramos la
disponibilidad de forraje para ganado, en la época mas seca del afio.

Salud animal.

En coordinacion con la Unidad de Proteccion y Trato Digno para Animales de
Compaifiia, participamos activamente y realizamos acciones de prevencion de la salud de
las mascotas, aplicando medicamentos para combatir la garrapata y la sarna.

Fumigacion de viviendas.
Durante este afo se presentaron plagas de garrapatas y acaros en mascotas, pero
con una alta incidencia en viviendas.

En atencion a los reportes de ciudadanos con problemas de infestacion de
garrapatas y acaros realizamos actividades de fumigacion de viviendas en distintos
sectores del municipio.

Huertos familiares.

Los huertos familiares para el ciclo primavera-verano, son sistemas de produccion
de alimentos para el autoconsumo, que contribuyen a mejorar la seguridad alimentaria y la
economia de los habitantes en espacios muy reducidos.

Por ello, se continud con los eventos demostrativos y el mantenimiento de los huertos
establecidos en el area de la Presidencia Municipal y en la Residencia del Adulto Mayor
Evaristo Pérez Arreola, de los cuales se obtuvo ademas, produccion de hortalizas como
nopal, acelga, cilantro, betabel, chile, meldn, sandia y rabano.

Para fortalecer esta actividad, durante el ciclo otofio - invierno se instalaron 2 huertos
familiares mas, con una inversion de $39,108.39 en sistemas de riego por goteo, que
permitieron una produccién sostenida durante el afio, confirmando la importancia y
beneficios de transferir estas actividades alos hogares de Acufia que cuenten con traspatio.
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Respecto a los productos del huerto demostrativo, las hortalizas cosechadas se
distribuyeron entre los visitantes del huerto y se contribuy6 a la alimentacion de los 14
huéspedes de la Residencia del Adulto Mayor Evaristo Pérez Arreola, a quiénes
permanentemente se les hizo entrega de hortalizas frescas para la preparacion de sus
alimentos.

Dia Internacional de la Mujer Rural 2023.

En el marco del Dia Internacional de La Mujer Rural el pasado 15 de octubre y en
coordinacion con el Instituto Municipal de la Mujer, se llevaron a cabo en la Comunidad de
El Pilar, las festividades en las que se reconoce la funcidén y contribucién decisiva de la
mujer rural, en la promocién del desarrollo agricola y rural, la mejora de la seguridad
alimentaria y la erradicacion de la pobreza en sus comunidades. En este evento,
participaron mujeres de las comunidades de El Pilar, Buenavista, Calles, Balcones y el Ejido
El Venadito con la asistencia de 50 participantes.

Infraestructura.

Adicionalmente se ha trabajado en obras que mejoran la calidad de los habitantes
del medio rural:

e Rehabilitacion de caminos rurales, para la mejora de la conectividad.

e Reparacion y ampliacion de la red de alumbrado publico.

e Equipamiento del nuevo Centro Comunitario de El Pilar.

e Proyecto de Introduccion de Agua Potable en la comunidad de Balcones.

Seguiremos trabajando por mejorar las condiciones de vida, la introduccion de servicios
basicos y las actividades productivas de nuestra gente del campo.

3.8.- SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA.

El Sistema DIF Municipal, cumpliendo con su mision de dar asistencia social a las personas
gue viven en condiciones mas vulnerables, ha establecido una serie de programas y acciones con
los cuales ha logrado cambiar las condiciones de vida de personas con discapacidad, adultos
mayores, nifos, nifias y mujeres en situacion de riesgo.

ADULTOS MAYORES

En nuestro municipio, hay aproximadamente una poblacion de 1,500 personas
adultas mayores, dentro de esta poblacién hay personas que viven en buenas condiciones
familiares, en la salud y en lo econémico; sin embargo, hay un porcentaje alto de personas
que no tienen vivienda, pensién econdmica, servicios médicos, con enfermedades crénicas
y algunos abandonados por sus familiares.

Este grupo es el mas vulnerable, por lo cual es atendido por los diferentes
departamentos del DIF Municipal, brindandoles programas y servicios, como lo es medicina
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general, salud dental, programas sociales, rehabilitacion, integracion a la Residencia de
Adulos Mayores, atencion psicologica, atencion a adultos mayores que presenten alguna
discapacidad, programa de salud visual y auditiva, cirugias correctivas y atencion juridica.

PROGRAMA DE EMPACADORES VOLUNTARIOS

El Sistema DIF Acufia, tiene convenios con nueve centros comerciales, en los que
se desempefian como empacadores voluntarios un total de 227 hombres y mujeres, esta
actividad les permite obtener recursos econémicos gracias a la generosidad de los clientes
que acuden a hacer sus compras, por nuestra parte se realizaron 320 acciones entre
examenes y vacunaciones a los adultos que participan en este programa.

En el transcurso del afio, se hicieron 125 visitas a los centros comerciales para
conocer el desempefio de todos los empacadores y las empacadoras, asi mismo se
realizaron 15 reuniones donde se trataron temas de salud, psicologia, salud dental, entrega
de despensas y mandiles nuevos.

ACTIVIDADES CULTURALES Y RECREATIVAS

v Integramos el Club de Manualidades que esta formado por 25 mujeres que elaboran
diferentes trabajos de tejido, bordado, fabricacion de sandalias, manteles, adornos
para diferentes festividades, ademas de realizar festejos y celebraciones de
ocasiones especiales. Este ano se llevaron a cabo 96 reuniones, exposiciones y venta
de manualidades.

v' En agosto llevamos a cabo la eleccion de la Reina, Princesa y Duquesa de las
personas adultas mayores, donde participaron 36 candidatas, también se realizé una
cena-baile y coronacion, donde asistieron 215 personas adultas mayores.

v' Realizamos el concurso “El Platillo de los Abuelos” donde participaron 13 equipos que
elaboraron y expusieron su comida, premiandose a los tres mejores, de acuerdo a la
convocatoria.

v" Organizamos las brigadas “Super Diferente” y “Va por los Nifios” acudiendo a 12
escuelas y 6 colonias, con actividades de teatro guifiol y futbol para nifios, en ellas,
se atendieron a 360 nifios y nifias en las escuelas y 150 nifios en las colonias, con un
impacto social de 1,340 adultos mayores, ademas de 510 nifios y nifias

RESIDENCIA DEL ADULTO MAYOR EVARISTO PEREZ ARREOLA

La Residencia de Adultos Mayores en Abandono, nace como respuesta a una
necesidad de la sociedad para atender a personas que, por diferentes circunstancias,
quedaron en el abandono al perder a sus familiares o quedar muy distantes
geograficamente de ellos y sin informacién para localizarlos.
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Durante el afio, se han atendido 14 personas a quienes se les dan servicios de salud,

higiene, alimentacion, arreglo personal, actividades recreativas y actividades ludicas, con
los siguientes resultados.

Actividades recreativas: 31

Traslados a atencion medica IMSS-Hospital general:30
Visitas de medicina general y dental: 60

Visita al poddlogo: 14

Terapias fisicas: 35

DEPARTAMENTO DE DISCAPACIDAD.

Una de las acciones que mas satisfacciones nos deja, es el procurar en bienestar

de nuestra poblacion con discapacidad, crear un entorno que les permita participar
plenamente en la sociedad y disfrutar de los mismos derechos y oportunidades que el resto
de la poblacién, para ellos este afo llevamos a cabo las siguientes acciones:

Entrega de carritos PET.

Dirigido a personas con discapacidad motriz, para facilitar la movilidad y dar
autonomia para que asi tengan una vida mas activa y de mejor calidad, con él se
beneficié a 60 personas.

Conferencia “El Autismo a lo Largo de la Vida”.

Impartido por la Neuropsicéloga Diana Alvarez Cruz, a un auditorio de 160 personas,
entre padres de familia, psicélogos, médicos y maestros de educacion especial. En
este evento, se obtuvieron importantes recomendaciones para tener un mayor y
mejor conocimiento sobre el espectro autista que presentan algunas personas, el
cdmo actuar para su atencion, educacion y desarrollo.

Zumba Down, Dia Mundial del Sindrome de Down.

Dirigido a personas con sindrome de Down, sus familias y maestros, para fomentar
la inclusion, desarrollar habilidades fisicas y mentales mediante el baile conviviendo
con la familia y seres queridos, con el que se beneficié a 200 personas.
Demostracién de talentos.

Dirigido a nifos, nifias, adolescentes y jovenes con discapacidad, con lo que se
busca lograr la inclusion a través de la demostraron de habilidades y capacidades
relacionadas con canto, baile y poesia, con la participacion de 150 personas.

Cena baile por la discapacidad.

Se realizé una cena baile, para las personas con discapacidad, familia y maestros
de educacion especial, con el objeto de estrechar lazos de amistad a través de
actividades recreativas con todas las personas discapacitadas, familia, maestros y
personal del DIF, en este evento se contd con la asistencia de 160 personas.
Entrega de sillas de ruedas especiales.

Dirigido a personas que por la condicion de su discapacidad necesitan una silla de
ruedas que les brinde comodidad y funcionalidad para ellos y para aquellos que los
atienden, para con ello facilitar la movilidad y comodidad para quienes tienen una
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discapacidad motriz y que necesitan silla de ruedas especiales, en beneficio de 40
familias.

* Donacion de instrumentos ortopédicos.
Dirigido a las personas que tengan problemas ortopédicos, para mejorar sus
condiciones de movilidad, en este programa se llegé a un impacto social de 352
personas.

En coordinacion con asociaciones altruistas y de empresas socialmente
responsables, realizamos las siguientes acciones:
+ Expedicién de 323 credenciales de discapacidad.
» Expedicién de 133 tarjetones vehiculares para discapacitados.
* Donacion de 352 equipos ortopédicos.

PROGRAMA DE REHABILITACION

Ante la necesidad de ayudar a personas de escasos recursos que necesitan de
terapia fisica o de lenguaje a consecuencia de accidentes, embolia, cirugias o problemas
congénitos, el Gobierno Municipal tiene un convenio con el Patronato del Centro de
Rehabilitacion Gaby Brimmer para atender a las personas que DIF canaliza, cubriéndoles
el pago de las sesiones de terapia que reciban.

El Objetivo de este programa, es rehabilitar fisicamente a las personas para que
puedan reintegrarse a sus actividades cotidianas o mejoren su motricidad. Durante este
afio, el numero de personas atendidas es de 270, a quienes se brindaron 2,903 sesiones
de terapia, con una inversién de $ 232,240.00 pesos.

PROGRAMA VER Y ESCUCHAR BIEN, PARA VIVIR MEJOR.

Con este programa se busca atender a tiempo este deterioro fisioldégico y sus
consecuencias, facilitando el obtener instrumentos 6pticos o auditivos a bajo costo,
inclusive en donacién para personas con fuertes carencias econdmicas. Con este
programa, practicamos 1,520 examenes de la vista y apoyo para la adquisicion de 926
lentes, 181 audiometrias y la adquisicion de 30 aparatos auditivos.

DONACION DE LENTES

Con el fin de mejorar la capacidad visual y con ello el desempefo escolar de
estudiantes, llegamos con este programa a 21 escuelas urbanas y rurales de educacion
basica, atendiendo prioritariamente a nifios de escasos recursos; ademas se llevo este
beneficio también a personas adultas; con este programa llegamos a 172 estudiantes y 65
adultos mayores. Este programa se realiza a través del convenio que se tiene con la Optica
De Luna, ubicada en la ciudad de Monterrey, Nuevo Leodn, a quien se agradece su trabajo,
disposicion y comprension para con todas las personas atendidas.
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PROGRAMA DE CIRUGIAS DE CATARATAS.

Ante la gran demanda de atencion a problemas de salud visual, principalmente de
cataratas, se esta trabajando a través de un convenio de colaboracion con la Clinica de
Oftalmologia del Club de Leones de Guadalupe, Nuevo Ledn, con quienes apoyamos a 22
personas con cirugias a bajo costo, de un total de 64 solicitudes.

En este programa aportamos el pago de transporte de pacientes y acompafantes a
la ciudad de Guadalupe, Nuevo Leon, el pago de transporte a Piedras Negras, para llevar
a cabo las siguientes acciones:

Valoraciones Oftalmolégicas Cirugias de Cirugias de | Correcciones | Revisién y Examen
Preoperatorias Cataratas Carnosidad Laser Postoperatorio
115 54 8 2 57
MEDICINA GENERAL.

La atencion a la salud es una prioridad para el Gobierno Municipal, por ello, el
departamento de medicina general, brinda atencion gratuita a personas de todas las
edades que carecen de servicios médicos, con el objeto de tener una sociedad en buenas
condiciones de salud, para el mejor desempeno de todas sus actividades. Durante el afio
se dio atencién a 5,384 personas como lo son nifios, adolescentes y adultos, con las
siguientes acciones:

v" Medicamento donado en beneficié de 848 personas.

v" Vacunacion a 40 personas del Asilo de Ancianos.

v Se extendieron 1,265 certificados de salud a personas adultas y personas con
discapacidad.

v' Se participé en el programa Contigo en Tu Escuela y Super Diferente, asistiendo a 15
Escuelas.

v" En los programas Aliméntate Bien y de Corazén Por Tu Salud, se dieron platicas a 6,923
personas, sobre temas como alimentacion, diabetes y salud infantil.

PROGRAMA BOCA SANA VIDA SALUDABLE

El cuidado de la salud dental y bucal es importante en todas las personas y en todas
las edades, la falta de higiene genera infecciones, caries, perdida de dientes a temprana
edad que afecta la salud de otros 6rganos. Por ello, el objetivo de este programa es la
formacion y fortalecimiento de habitos de higiene dental y bucal a temprana edad,
trabajando en dos vertientes:
v' La preventiva, que se realiz6 en las escuelas de educacion basica, brigadas en colonias

y reuniones de adultos mayores.

v' La atencién curativa, que fue realizada en consultorio.
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Acciones de prevencion.

v' Durante este afo se visitaron 42 escuelas, con la atencién a 4,926 alumnos con
aplicacion de fluor, selladores, donacion de cepillos y pastas dentales, ademas de
proporcionar platicas sobre la higiene y salud bucodental.

v" En brigadas en diferentes colonias 86 personas la mayoria Adultos Mayores.

En reuniones de empacadores voluntarios 180 personas.

v" En nuestras instalaciones, brindamos 780 servicios de limpieza dental, extracciones y
obturaciones, en su mayoria a personas adultas mayores, para un total de 5,972
personas atendidas.

<

PROGRAMA DE SALUD MENTAL.

Los servicios que se dan en el area de atencion psicolégica van dirigidos a toda la
poblacién, con la finalidad de satisfacer las necesidades relacionadas con problemas
emocionales y sociales, mediante técnicas psicoldgicas. En el transcurso de este afio se
dio atencion a 764 personas atendiendo problemas de depresidon, ansiedad, estrés,
conducta y orientacion de pareja.

La atencion y apoyo emocional durante el afio fue de terapia individual, terapia de
pareja, terapia infantil, deteccidén y atencién al abuso o maltrato infantil y evaluaciones
psicoldgicas.

Aunado a lo anterior, impartimos cursos y talleres en temas de psicologia y tanatologia:

e Llegamos a 6 jardines de nifos, con el tema de “Regulacién de las Emociones”,
impartido a un total de 228 nifios.

e \Visita a 2 industrias maquiladoras, con el tema de “Prevencion del Suicidio” a 31
trabajadores y con el tema de “El Perddn” impartido a 240 trabajadores.

e Una platica en el Asilo de Adultos Mayores, con el tema “Cuidando Al Cuidador”
impartiéndolo a un total de 14 trabajadores del asilo.

PROGRAMA DE SALUD EMOCIONAL.

Debido a la incidencia de personas que solicitan apoyo para resolver su duelo por
alguna perdida significativa, ya sea por la muerte de un ser querido, la separacién de su
conyugue, pérdida del sentido de la vida en adolescentes y pérdida de capacidades fisicas,
disefiamos el programa de Salud Emocional.

Ante esta necesidad, se dio atencion de tanatologia a través de acompanamiento y
herramientas, que permitan a las personas revisar su manera de elegir, amar y sufrir su
pérdida. Durante el afio, se dio atencion a 826 personas con problemas emocionales de
duelo, ansiedad, depresion y problemas de pareja.

ESTANCIA INFANTIL DIF, EVARISTO PEREZ ARREOLA.
Ante la problematica que enfrentan las madres de familia trabajadoras, que tienen
hijos pequefios de 3 a 6 afos y no cuentan con apoyo para su cuidado y atencion. El

68



Gobierno Municipal brinda el servicio de guarderia en la Estancia Infantil Evaristo Pérez
Arreola, con una cuota de recuperacion de $160.00 semanales, para atender las
necesidades basicas de los menores.

Durante el afo se dio atencion a un total de 36 nifios y nifias a quienes se les
proporcioné alimentacion, seguridad, cuidados de salud y educacion a través del jardin de
ninos anexo a la estancia. En este espacio se promueve la convivencia entre los nifios,
aprenden y fortalecen sus capacidades intelectuales; adquiriendo las bases para su
desarrollo fisico y mental.

PROGRAMA DE CORAZON A TU MOCHILA.

Con motivo del inicio del ciclo escolar 2023-2024 y conscientes de que hay nifios y
nifias de educacién basica cuyas familias carecen de recursos econémicos para la compra
de utiles escolares; el Gobierno Municipal a través del DIF convocd a la sociedad a
participar en la donacion de utiles escolares, la cual tuvo un gran éxito y con lo recaudado
se armaron paquetes de utiles, con los cuales se beneficidé a 18 escuelas y 3,280 alumnos.

DEPARTAMENTO JURIDICO-PRONNIF
Este departamento da atencion a toda persona que es victima de maltrato,
abandono, violencia, abuso infantil; quienes son atendidos por un equipo de abogados,
psicologos y trabajo social. Durante este ano, el departamento atendio a 1,443 personas
en asesorias juridicas en materia de pension alimenticia, guardia y custodia, convivencias,
y atenciones a adultos mayores.
Con este programa, se dio atencién también a distintas instituciones:

ESCUELAS ALUMNOS
PROGRAMA TEMA VISITADAS ATENDIDOS
DIF Te Protege Derechos humanos de nifios y nifas 5 1,465
Super Diferente Acoso escolar 6 1,050

PROGRAMAS SOCIALES DEL DIF MUNICIPAL

La funcion primordial del departamento, es la estructuracion, organizacién, control y
evaluacion de las actividades en materia de programas sociales del DIF Municipal Acufa.
Ademas de coordinar los programas establecidos de acuerdo a las reglas de operacion
propiciando las condiciones que aseguren el disfrute de los derechos sociales, individuales
o colectivos y la igualdad de oportunidades para la superacion de la pobreza y la
marginacion social de las personas mas vulnerables del municipio. Los programas
establecidos y ejecutados este afo 2023 son:

» Programa Apoyandote con el Corazén
Objetivo del programa.- Coadyuvar al bienestar de los infantes lactantes,
proporcionando articulos basicos de primera necesidad para bebés en situacion vulnerable.
Apoyo con un paquete de 40 piezas de panales y una lata de férmula de leche de 800 gr.
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Programa dirigido a madres solteras con hijos lactantes de 0 a 24 meses.
Capacidad: 400 beneficiarias.

Presupuesto: $1,177,703.94 pesos anual.

Total de apoyos entregados en el afio: 3,200

> Programa Aliméntate Bien.

Objetivo del programa.- Contribuir a complementar la alimentacion de los nifios y
nifias que cursen los niveles escolares de preescolar y primaria, que se encuentren en
situacion de desnutriciéon y pobreza. Este programa consiste en la dotacién de una
despensa infantil, con productos de la canasta basica.

Capacidad: 400 beneficiarios.
Presupuesto: $706,960.00 pesos anuales.
Total, de apoyos entregados: 3,200.

Programa de Corazén por Tu Salud.

Con este programa, se busca contribuir al acceso y dotacion de alimentos de las
personas de la tercera edad en estado de vulnerabilidad y escasos recursos, que padecen
enfermedades como diabetes e hipertension, con el fin de mejorar su régimen de nutricion.
Los beneficiarios, reciben un vale con valor de $500.00 pesos canjeable por una despensa
preseleccionada.

Capacidad: 200 beneficiarios.
Presupuesto: $800,000.00 pesos anuales.
Total, de apoyos entregados en el afio: 1,600.

Otras actividades.

v" Programas de Bodas Comunitarias, en beneficio a 103 parejas que dieron certeza
legal a su union.

v' Se participé en la Eleccion Estatal del Nifio Impulsor, la cual se llevé a cabo en la
ciudad de Saltillo, Coahuila, del 7 al 9 de marzo del 2023.

v' Se participé en la capacitacion “Proteccion y Restitucion de Derechos de Nifios y
Nifas” en la ciudad de Saltillo, Coahuila.

v" Primera Sesion del Consejo Municipal para la Garantia de los Derechos de Nifias y
Nifios del Municipio de Acufa.

v' Dimos atenciéon con servicios a personas de mayor vulnerabilidad y escasos
recursos, que no estan dentro de algun programa social ya sea Federal, Estatal o
Municipal, con un impacto de 2,250 beneficiarios.

VINCULACION CON ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES.

Gracias a la relacién con todos los organismos nacionales e internacionales, hemos
podido dar respuesta a cientos de solicitudes de personas vulnerables y atender sus
necesidades inmediatas. Nuestro agradecimiento a quienes incondicionalmente han
apoyado a la poblacion mas necesitada de nuestro municipio a través del DIF Municipal:
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» Project MEND, San Antonio Texas, por la donacion de 1,489 instrumentos
ortopédicos.

» Asociacion Médica Dental Cristiana de San Antonio, Texas, quienes
generosamente donaron 40 sillas de ruedas especiales.

» Mobility Worldwide de San Antonio, Texas, de quienes recibimos 60 carritos PET.

» Cadena Comercial OXXO, quienes contribuyeron con la donacion de 45 sillas de
ruedas.

» Empresa Maquiladora PKC, por su donacién de 20 sillas de ruedas.

» Grupo SENDA Transportes, que apoyaron con 48 boletos de viaje redondo al 50% de
descuento a diferentes ciudades de México, en ayuda a personas en situaciones
especiales.

» Laboratorio NORALBA, que contribuyé con 86 estudios de laboratorio al 50% de
descuento, en beneficio de personas de bajos recursos que participaron en el programa
de cirugias de cataratas.

Gracias a su confianza y colaboracién, llegamos a 4,293 personas atendidas en el
afo, con un total de 9,699 donaciones entregadas.

DEPARTAMENTO DE DONACIONES.

Este departamento se encarga de recibir donaciones de diferentes organismos,
clasificar lo que se recibe y hacer entrega a las personas que acuden con una necesidad,
como instrumentos ortopédicos, alimentos, ropa y articulos varios.

Con el fin de llevar todos los servicios de las diferentes dependencias del Gobierno
Municipal a las colonias y fraccionamientos, se asistié a las brigadas Contigo y Con Todo,
donde contribuimos con las siguientes acciones:

PERSONAS DONACIONES
BRIGADAS ATENDIDAS ENTREGADAS
12 1,638 6.552

ENTREGA MASIVA DE SILLAS DE RUEDAS

Con el fin de dar respuesta a la necesidad y demanda de personas discapacitadas
que necesitan sillas de ruedas, se realiz6 la entrega masiva de sillas de ruedas en beneficio
directo a 150 personas y sus familias.

ACTIVIDADES RECREATIVAS RELEVANTES

Con el fin de festejar fechas importantes y costumbres de la cultura de nuestro pais,
asi como el llevar a cabo acciones en favor de la sociedad y de grupos vulnerables, el
Gobierno Municipal a través del DIF, realizé durante el afio actividades masivas relevantes
como:
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v Festejo del dia de reyes.

Cada afno, ya es costumbre qué llegada la fecha del 6 de enero, se celebre una
convivencia donde participan nifios, nifias, adolescentes y adultos; este afo, el gobierno
municipal a través del DIF organizé esta convivencia con un festival con la asistencia de
11,000 personas, en el cual se realizaron las siguientes actividades:

e Escenificacion sobre el Dia de Reyes.
e Entrega de bolos.

¢ Rosca de reyes.

e Entrega de chocolate caliente.

¢ Rifa de regalos.

v Festejo del Dia del Niino.

En nuestro municipio la atencién a esta fecha es una costumbre arraigada que cada
afno se celebra, sefialando el compromiso que tiene toda la sociedad para con la formacion
de nifios y nifias. En este ano el festival se realizé con el nombre de DIFZANIA en la
Macroplaza, con la asistencia de 16,000 personas, quienes disfrutaron de:

e Presentacion de festival musical.

e Juegos mecanicos e inflables.

e Stand de juegos.

e Rifa de regalos.

e Entrega de bolos, refrescos, algodones de azucar y bolsas de palomitas.

v Dia de la Madre.

El festejo del dia de la madre, que se realizé en la Plaza Benjamin Canales, destaca
la importancia de las madres acuienses como el vinculo mas fuerte en la familia y en la
sociedad; con este festejo, logramos sumar a cerca de 7,000 personas que disfrutaron de:

e Festival musical.

e Rifa de regalos.

e Entrega de refrescos y pastel.
e Juegos inflables.

¢ Juegos mecanicos.

v Dia del Padre.

Este festejo se realizdé en la Macroplaza, con el fin de que la sociedad valore a los
padres, su funcion en la familia y su contribucion en la sociedad, el festival conté con la
presencia de 8,000 personas quienes disfrutaron de un festival musical y rifa de regalos.

Caminata de la esperanza.

Esta actividad organizada por el DIF, tuvo como propdsito concientizar a toda la
sociedad y en particular a las mujeres, sobre la prevencién y atencién del cancer de mama.
Comprendi6é el recorrido de un kildmetro, con la asistencia de mujeres, hombres y
estudiantes, quienes durante el recorrido participaron con pancartas y cartelones,
manifestando a manera de invitacion a las mujeres a quererse, cuidarse y atenderse de
este problema de salud.
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Esta caminata culminé en el Foro del Cincuentenario de la Plaza Benjamin Canales,
con un evento donde participaron diferentes personas, incluida la Presidenta Honoraria del
DIF Acufia y el Presidente Municipal, con mensajes sobre la importancia de la prevencion
del cancer de mama, concluyendo con la participacién de cantantes quienes abordaron el
tema de salud, ademas de los servicios de la Direccion de Salud Municipal y la asistencia
de 1,500 personas.

BINGO NAVIDENO

Con el apoyo y colaboracion del personal de la administracion municipal, realizamos
esta actividad con el fin de recaudar recursos econdémicos, que seran destinados para
ayudar a las personas de escasos recursos que necesitan de cirugias de cataratas,
pagandoles el costo total de los estudios, examenes, valoraciones y la cirugia del programa
2024, esperando beneficiar a 22 familias.

ALTAR DE MUERTOS Y DESFILE DE LAS ANIMAS

Con el fin de preservar nuestra cultura y tradiciones, el Gobierno Municipal a través
del DIF monté un altar de muertos monumental, cuya ofrenda se dedic6 a todas las
personas que murieron a causa del CODVI-19 durante la pandemia. Asi mismo, se llevo a
cabo el Desfile de las Animas, en el cual participaron estudiantes, funcionarios municipales,
personal de Centros Comunitarios y carros alegéricos, cuyo recorrido fue iniciado en el
Parque el Fifi para concluir en la Macroplaza con un concurso de catrinas y presentaciéon
de un grupo de musica nortefa, con la asistencia de 5,000 personas.

ACUNA LUZ Y MAGIA.

Para concluir con las actividades significativas del afio, cerramos este 2023 con el
espectaculo navidefio, que consta de elementos artisticos, visuales y recreativos “Acufia
Luz y Magia”, con el cual se ofrece diversion para toda la familia y en particular para los
mas pequefios con la participacion de la artista infantil Tatiana, el encendido del
monumental pino navideno, espectaculo de luces, las figuras monumentales y la tradicional
villita navidefa, asi como la participacion de distintos artistas de canto y danza.

Nuestra politica social, basada en un gobierno incluyente y participativo busca
involucrar a todos los miembros de nuestra comunidad en la toma de decisiones y en la
construccion de un entorno que atienda sus necesidades, especialmente de aquellos
grupos que podrian estar marginados o desfavorecidos.

Es por ello que nuestro trabajo ha sido realizado con un enfoque inclusivo, que
considera las prioridades y perspectivas de todos los grupos sociales, incluyendo personas
vulnerables, con discapacidad, poblacién en situacién de pobreza y siempre buscando
fomentar la participacién activa de la comunidad en la identificacion de problemas, la
busqueda de soluciones y la toma de decisiones.

Que siga la inclusion social, para construir una sociedad mas justa y equitativa, es
uno de los compromisos que nos hemos propuesto y el cual estoy seguro que podremos
lograr trabajando en unidad, considerando la vision y necesidades de nuestros jovenes,
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deportistas, mujeres y hombres de lucha e integrarlos activamente en la toma de decisiones
y en la construccion de soluciones, con un enfoque integral que reconoce la diversidad y
promueve la igualdad de oportunidades para todos los habitantes de nuestro municipio.
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EJE 4. ACUNA SEGURO Y RESILIENTE.

Uno de los temas mas importantes para nosotros, lo es el garantizar la proteccién de
nuestros ciudadanos, de su familia y de su patrimonio, pues estamos convencidos de que
en una sociedad segura, no solo se promueve el bienestar y la calidad de vida de los
residentes, sino que también sienta las bases para el desarrollo sostenible de la comunidad.
Un entorno seguro actia como un fuerte disuasivo para el crimen y la delincuencia, lo que
reduce significativamente el riesgo de accidentes, robos, asaltos y otros actos delictivos.

Mantener una ciudad segura, no solo beneficia a quienes aqui vivimos, sino que también
atrae inversiones al municipio, lo que impulsa el desarrollo econémico. La inversion, a su
vez, crea empleos y oportunidades para la ciudad. Ademas, una comunidad segura es un
importante atractivo para el turismo y el comercio, lo que aumenta los ingresos y la
prosperidad en el municipio.

Es por esto qué, como Gobierno, estamos comprometidos a fomentar la cultura de la
prevencion a través de la seguridad, que a su vez contribuye a la preparacion y resiliencia
del municipio frente a desastres naturales, epidemias y otras situaciones de emergencia,
garantizando nuestra capacidad para enfrentar y recuperarnos de cualquier desafio.

4.1.- SEGURIDAD CON SENTIDO SOCIAL.

Nuestro municipio se enfrenta a retos y demandas significativas en materia de seguridad
publica y hemos mantenido un compromiso constante para proporcionar un servicio
oportuno, profesional y confiable, basado en la preparacion y vocacion de servicio de
nuestros policias. Nuestra prioridad es garantizar que cada miembro de nuestra comunidad
se sienta seguro y respaldado, al contar con la asistencia de nuestro valioso personal de
seguridad publica. Queremos expresar publicamente nuestro sincero agradecimiento por
su incansable labor diaria, la cual es fundamental para el bienestar y la tranquilidad de
todos.

PROXIMIDAD SOCIAL.

Nuestra politica de seguridad publica, nos ha permitido establecer una interaccién social
cercana, hemos establecido grupos de colaboracion a través de las redes sociales,
involucrando a diversos segmentos de nuestra comunidad, lo que abarca a residentes de
diferentes areas residenciales. Durante el transcurso de este afio, hemos sumado 19
nuevos comités de seguridad a los ya existentes, lo que eleva a un total de 222 comités
distribuidos en diversas colonias de nuestra ciudad, que participan activamente en
programas de vigilancia vecinal.

Asimismo, hemos establecido una estrecha colaboracién con el sector privado, lo que
ha resultado en la formacion de grupos de seguridad en asociaciones como CANACO,
CANACINTRA, organizaciones religiosas, transportistas, comercio formal e informal,
ademas de propietarios de bares y otros giros.
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Se visitaron 27 escuelas, para la imparticion de platicas de prevencion del delito y
educacion vial, con el objetivo de fortalecer la cultura de la denuncia y la cultura vial; para
ello creamos grupos de denuncia via WhatsApp con estas y otras instituciones educativas
de preescolar, primaria y secundaria.

Se dio resguardo y seguridad a cada uno de los 63 eventos deportivos, sociales y
culturales a llevados a cabo en nuestra ciudad, ademas de participar activamente en
simulacros binacionales con autoridades aduaneras.

Se brind6 apoyo y custodia a 26 operativos llevados a cabo por el Sistema DIF
Municipal, contra el trabajo infantil y se brindé apoyo vial a 60 planteles educativos, con el
objetivo de mantener un flujo vehicular seguro y privilegiando el derecho de los peatones.

Dimos seguimiento a 288 casos de mujeres victimas de violencia familiar, pues para
nosotros es importante erradicar este grave problema, proteger a las victimas y trabajar
hacia una sociedad méas segura e incluyente.

ESTADO DE FUERZA POLICIAL.

Hemos trabajado incansablemente en el fortalecimiento de nuestra corporacion de
seguridad publica municipal, pues nuestra mision es brindar un entorno mas seguro y
protegido para todos y hemos dado pasos significativos hacia ese objetivo.

Iniciamos este afio con un estado de fuerza compuesto por 123 elementos adscritos a
la Direccion de Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana, en quienes hemos invertido en
la capacitacion, en la adquisicion de tecnologia de vanguardia y en la mejora de nuestras
instalaciones y recursos para dotarlos con los medios necesarios para el ejercicio de su
labor.

Ademas, para garantizar una corporacion preparada en su funcion de proteger y servir
a la ciudadania, se realizaron 75 evaluaciones de competencias basicas de la funcion
policial, requisito indispensable para la obtencion del Certificado Unico Policial.

Sabemos que una comunidad segura es un lugar donde todos pueden prosperar y
disfrutar de una mejor calidad de vida, por ello, nuestra Corporacion de Seguridad Publica
esta lista y comprometida a servir a los acufienses, a quienes nos debemos y por quienes
mantenemos una ciudad en paz y en crecimiento.

ACADEMIA DE FORMACION POLICIAL.

Para fortalecer la institucion y brindar mayor cobertura a cada sector de nuestro
municipio, se inicio la contratacién de aspirantes a Policia Preventivo Municipal, cumpliendo
con la meta de 40 personas aprobadas en las evaluaciones de control y confianza, mismas
gue se integraron a la Academia de Formacion Inicial cumpliendo con los acuerdos
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establecidos con la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Coahuila, garantizando
la confiabilidad de los aspirantes que ingresan a esta Dependencia en beneficio de la
poblacion de esta Ciudad.

OPERATIVIDAD.

Nuestra corporacion, gracias al trabajo de las mujeres y los hombres que la integra,
ha cumplido cabalmente con sus funciones de prevenir la comision de delitos y faltas
administrativas con un patrullaje constante y permanente en toda la ciudad, con lo que ha
cumplido su cometido de salvaguardar la integridad de las personas, garantizar, mantener
y restablecer el orden y la paz publicos, asi como mantener bajos los indices delictivos.

Todo ello es gracias a la excelente coordinacion entre las corporaciones y la
participacion ciudadana, con lo cual se han obtenido los siguientes resultados:

- Recepcion y atencion a 8,259 denuncias ciudadanas recibidas mediante namero
directo de reporte a Seguridad Publica.

- Se llevaron a cabo 16 operativos para el Rescate de Migrantes, donde trabajamos
coordinadamente con el Instituto Nacional de Migracion.

- Implementamos los operativos de prevencion: Semana Santa, 15 de Septiembre,
Bienvenido Paisano, Blanca Navidad, Cajeros y Bancos, Paqueterias, Fiestas de la
Amistad, ademas de operativos ordinarios de seguridad a comercios, centros de
diversion y vigilancia en espacios publicos.

Privilegiando siempre el respeto y la procuracion de los derechos humanos de la
poblacién migrante, hemos trabajado estrechamente con la Oficina de Aduanas y
Proteccion Fronteriza (CBP) en la implementacion de un programa de asilo humanitario
ordenado. Hasta la fecha de este informe, hemos brindado asistencia humanitaria a mas
de 700 personas, contribuyendo asi a evitar las grandes concentraciones que en afios
anteriores habian tenido un impacto negativo en la economia de nuestra ciudad.

En una colaboracion cercana con el Centro de Justicia y Empoderamiento de la
Mujer, asi como el Sistema DIF Municipal, hemos implementado medidas de seguridad y
cuidado para mujeres que han sido victimas de violencia. A través de este programa, hemos
ofrecido apoyo y salvaguarda a un gran namero de mujeres que han experimentado
diferentes formas de violencia, asegurando tanto su seguridad como la de sus familias.

CERTIFICADO UNICO POLICIAL.

Contamos en nuestra ciudad, con una policia certificada, con elementos que cuentan
con los conocimientos, habilidades y aptitudes necesarias para cumplir con las tareas a
desempenfar de acuerdo a las funciones y responsabilidades del area operativa a la que se
encuentran asignados.
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En este momento, contamos con un avance del 98.9% en el tramite del Certificado Unico
Policial, que acredita a nuestros elementos en las competencias basicas y sus evaluaciones
en matera de:

v Control y confianza.

v" Formacioén inicial o equivalente.

v' Competencias basicas o profesionales.
v' Evaluacion al desempefio.

Con la puesta en operacion de la Comision del Servicio Profesional de Carrera, Honor
y Justicia de la Direccion de Seguridad Publica Municipal, se procura mantener una
corporacion que cumpla a cabalidad con los principios de proteger y servir, donde se
reconozcan méritos y se sancionen las conductas negativas en el marco del debido
procedimiento administrativo.

EQUIPAMIENTO.

Una corporacion debidamente equipada, garantiza la seguridad de la poblacion y del
propio personal de la corporacion, pues con ello, nuestros oficiales realizan su trabajo de
manera mas efectiva y segura.

Durante el presente ejercicio destinamos un presupuesto de $15,852,877.92 pesos,
gue fueron invertidos en los siguientes conceptos:

Evaluaciones de Control de Confianza $877,712.00
Profesionalizacion, Academia y Permanencia $ 3,038,500.00
Uniformes $2,347,537.80
Armas y Municiones $953,117.99
Patrullas, 5 sedan, 3 camionetas $ 5,910,000.00
Mejora de condiciones laborales $2,726,010.13

Durante este afio, hemos ampliado nuestro parque vehicular mediante la adquisicion
de 8 vehiculos, ademas de recibir en comodato 3 unidades del estado. Esto eleva nuestro
namero total de patrullas debidamente equipadas a 26, con lo que se refuerza nuestra
capacidad de respuesta, al incrementar las actividades de prevencion y nos permite triplicar
la cobertura de patrullaje.

TRANSITO MUNICIPAL.

Con la puesta en operacion del Departamento de Transito Municipal, se han
realizado hasta el corte de este informe, 142 operativos anti alcohol, 53 operativos RADAR,
la atencién de 1,747 hechos de transito y la intervencién en 7,377 infracciones de transito.
Todo esto para evitar afectaciones econdmicas mayores a los ciudadanos y reforzar los
mecanismos de prevencidn de accidentes en nuestras vialidades.
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MANDO COORDINADO.

Quiero destacar los buenos resultados que se han obtenido con el Mando Coordinado
de Seguridad, con quienes seguimos el modelo del Mando Unico que rige a las policias en
el Estado de Coahuila; con este sistema de coordinacion, hemos realizado durante el
presente afio, reuniones semanales de forma ininterrumpida y lograr importantes acuerdos
gue nos han permitido mantener a la baja los indices delictivos y lograr una buena
percepcién de nuestros cuerpos policiales y militares.

Reconozco la lealtad, el valor, el honor y la disciplina de los integrantes de nuestra mesa
de coordinacion:
» Ejército Mexicano.
» Agencia de Investigacion Criminal.
» Policia Civil Coahuila.
» Policia Especializada Coahuila.
» Policia de Accion y Reaccion.
» Fiscalia General de la Republica.
* Fiscalia General del Estado de Coahuila.
» Guardia Nacional.
« Y por supuesto a nuestra Direccion de Seguridad Publica y Proteccion
Ciudadana.

Asi mismo, reconocer el trabajo y la coordinacion que hemos mantenido con
autoridades civiles que coadyuvan para mantener un municipio tranquilo y en paz:
» El Centro Nacional de Inteligencia.
» Instituto Nacional de Migracion.
» Centro de Justicia y Empoderamiento de la Mujer.
* Grupo Beta.
» Proteccion Civil Municipal.
» Agencia Nacional de Aduanas de México.
« Union de Organismos Empresariales de Acufia, con sus distintos agremiados.

Reitero a nombre del Municipio de Acufa, nuestro mas sincero agradecimiento a
todos los integrantes del grupo de coordinacion en materia de seguridad y en particular a
nuestra Direccion de Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana, por mantener una ciudad
seguray en paz.

REGISTRO PUBLICO VEHICULAR.

Con el objeto de contribuir al registro e identificacion de los vehiculos que circulan por
la ciudad y la regién, del mes de enero al 30 de noviembre, se regularizé en el médulo
instalado para tal efecto, un total de 7,200 autos de procedencia extranjera.
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Con esta accion se esta en condiciones de tener un padron més preciso de los vehiculos
que transitan nuestras calles, la disminucion de la incidencia delictiva y la aplicacion del
Reglamento de Transito Municipal.

Aunado a este programa, tuvimos la oportunidad de contar con recursos adicionales
para dar mantenimiento a nuestras vialidades, gracias a la iniciativa de nuestro Presidente
Andrés Manuel Lopez Obrador a quien enviamos nuestro agradecimiento y refrendamos el
compromiso de trabajar desde nuestra trinchera, por un México de paz y de progreso.

En nuestro municipio, seguimos trabajando incansablemente para mantener la
tranquilidad y la seguridad que son fundamentales para nuestro desarrollo econémico y la
prosperidad de todos los acufienses. Nuestra prioridad es construir un entorno seguro y
favorable para todos y juntos, continuaremos avanzando hacia un futuro mas brillante.

4.2.- PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS.

La seguridad en el ambito local, se fortalece gracias a las labores de prevencion y
resguardo contra riesgos civiles, que son llevadas a cabo las 24 horas del dia por nuestro
personal de Proteccion Civil y Bomberos, con el propoésito de salvaguardar a los habitantes
de Acufia, asi como sus propiedades y el entorno de su comunidad.

Se han llevado a cabo varias acciones durante la administracion y aunque su
importancia en ocasiones no es debidamente valorada, en realidad poseen la valiosa
cualidad de anticipar desafios y prevenir futuras crisis y catastrofes. Esto contribuye a evitar
costos humanos, ambientales y economicos, ademas de brindar asistencia y salvaguardia
a los ciudadanos.

Hasta el tercer trimestre de este afio se realizaron un total de 3,166 servicios por parte
del area de Proteccion Civil y Bomberos, donde destacan situaciones como el combate de
incendios en casa habitacion, la aplicacion de medidas y operativos de proteccion en
empresas y comercios, control de incendios en zacatal y matorrales, traslados en
ambulancia a nivel local, atencion prehospitalaria, fugas de gas y servicios parameédicos en
general, por orden de recurrencia, se atendieron de forma oportuna:

* 664 Incendios en zacatales.

* 490 Servicios parameédicos.

« 155 Incendios en casa habitacion.

« 151 Servicios de apoyo.

» 129 Fugas de gas.

» 106 Inspecciones en comercios.

« 100 Atenciones de quema de llantas y basura.

» 39 Accidentes automovilisticos.

« 37 Incendios en vehiculo.

* 26 Rescates de animales y mascotas.

+ 13 Reportes de reptiles.
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e 10 Acciones de rescate acuatico.

FORMACION Y CAPACITACION.

Se llevaron a cabo sesiones de formacién y charlas de prevencion de incidentes,
dirigidas a diversas asociaciones civiles y empresas. También se efectuaron simulacros en
escenarios de emergencia, en los cuales los participantes recibieron instruccion acerca de
los pasos a seguir en caso de una situacion critica.

Por su parte, en coordinacion con las dependencias del Mando Coordinado de
Seguridad se desarrollaron reuniones de trabajo y acciones para la proteccion de riesgos
en la Presa La Amistad, durante el periodo vacacional de Semana Santa.

Iniciamos el programa de formacion integral, tanto para el personal en servicio activo
como para los voluntarios, enfocado en diversas tareas relacionadas con la atencion de
emergencias que enfrenta nuestra comunidad. El proposito es establecer procedimientos
de actuacion estandarizados, con el objetivo de agilizar los tiempos de respuesta y reducir
al minimo los dafios causados por los incidentes.

En capacitacion, acudimos a los siguientes cursos y foros para garantizar la seguridad,
durante la atencion de este tipo de emergencias:

» Foro Nacional para Fortalecimiento Normativo de los Bomberos Mexicanos y su
reconocimiento dentro del marco juridico, en la Ciudad de Monterrey, N.L.

» Curso de capacitacion de “Cadigo Infarto”, en esta ciudad.

» Curso de capacitacién “Operacion de Drones en Situacion de Emergencia”, en la
Ciudad de Saltillo, Coahuila.

EQUIPAMIENTO.
El equipamiento nuestra corporacion de Proteccion Civil y Bomberos, es de suma
importancia para garantizar la seguridad de la poblacion y el personal de emergencia.

Durante este afio, hemos invertido en el acondicionamiento de una nueva terminal
de bomberos ubicada en el area de Altos de Santa Teresa, que atendera con mayor
eficiencia y eficacia, las contingencias que pudieran presentarse en el sector Sur Poniente
de la ciudad, ademas de dotarlos con lo siguiente:

v' Camion Bomberos Marca Pierce afio 2005.
v" Camion Bomberos Marca Pierce afio 1996.
v" Dos juegos de uniformes para los elementos de la corporacion.

Sumados a las unidades ya existentes, en este afio contamos con tres camiones y una
ambulancia.
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VINCULACION SOCIAL.

A lo largo de este afio, el equipo de bomberos ha llevado a cabo un enfoque
multifacético en su labor, realizando actividades de estrecha colaboracion con la
comunidad. Entre estas actividades, se destaca la capacitacidon de nifios y adolescentes en
edad escolar. Durante estas sesiones, se abordaron temas informativos disefiados para
proporcionar orientacion sobre las medidas que deben tomarse antes, durante y después
de situaciones de contingencia o riesgo.

En colaboracion con la comunidad, diversas entidades y organismos de seguridad,
hemos establecido el Comité de Proteccion Civil, a través del cual, hemos realizado una
revision oportuna y efectiva de nuestros planes de preparacion y respuesta frente a eventos
naturales, como la temporada de lluvias, altas temperaturas y el programa de abrigo para
el invierno.

En nuestro municipio, la presencia de fendmenos naturales es una realidad con la
que debemos coexistir, por esta razén, nos enorgullece contar con un equipo profesional y
comprometido para hacer frente a cualquier situacion de emergencia. Su enfoque humano,
experiencia y profesionalismo son dignos de elogio; por ello, expresamos un sentido
agradecimiento y reconocimiento a nuestro Heroico Cuerpo de Proteccion Civil y Bomberos
y en este momento también agradecer ala Fundacion 911 y a todo el equipo de voluntarios,
gue afo con afo estan atentos a las necesidades de nuestra corporacion.
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MENSAJE FINAL.

Los acuiienses vivimos un tiempo de cambios y de transformaciones hacia una
nueva realidad, donde el Gobierno Municipal trabaja de frente a una sociedad atenta,
participativa y que exige resultados. Es en este contexto, en el que Acufia ha emprendido
un camino para construir una nueva época en su historia y prepararnos para los cambios
qgue demanda el crecimiento econdmico de nuestra region.

En este Segundo Informe de Gobierno, presentamos los programas, actividades,
cifras y datos, como reflejo de una politica clave para transformar a Acufa. Asi, las
Secretarias, Direcciones Generales y el Gabinete que formamos parte de esta
administracién, comparecemos ante este Honorable Cabildo para dejar constancia de la
cobertura de nuestras acciones y programas, asi como exponer la labor que realizamos
para beneficio de nuestro municipio.

Los desafios son oportunidades para construir todos los dias, un gobierno que
garantice el derecho de acceso a la legalidad y transparencia. En este informe, se expone
el estado que guarda la Administracion Puablica Municipal, como resultado de las acciones
enunciadas en el Plan Municipal de Desarrollo, asi como de los programas operativos que
de él se derivan.

Refrendamos la vocacion de cambio por parte de la sociedad acuiiense y su voluntad
de tener un proyecto de gobierno renovado, honesto, socialmente comprometido y eficiente
en su desempefio; integrando las prioridades derivadas de las propuestas de la ciudadania,
expresadas en todos y cada uno de los consejos, comités y patronatos que integramos para
dar voz y voto a la sociedad en nuestro programa de gobierno.

Somos conscientes de que aun queda mucho por hacer y mejorar, asi como de la
necesidad de convocar a mas acufienses que quieran participar en la transformacion
publica de la sociedad y sus instituciones.

Tenemos claro que el desafio que viene es tan importante como lo realizado hasta
ahora, porque sabemos que este periodo no solo fue un afio mas de administracion, sino
el punto de partida de un proyecto de gobierno socialmente responsable. Un proyecto para
un municipio que avanza hombro con hombro de los organismos empresariales, las
organizaciones de la sociedad civil, de nuestras corporaciones de seguridad publica y de
todos y cada uno de los acufienses.

Muchas gracias a todas las personas que, durante estos dos afios de gobierno, han
aportado sus valores, sacrificio, talento y generosa entrega; que quedan expresadas en
este documento, como el legado de su esfuerzo y testimonio de su trabajo diario para el
bienestar de la ciudadania acufiense.

Tenemos que seguir construyendo el futuro de nuestro municipio, bajo el ejemplo y
liderazgo del Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador, que impulsé con generosidad, con
determinacién, con voluntad democratica y con visién de futuro, una politica de atencion a
la poblacion con mayores carencias.
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Asimismo, reconozco el trabajo colaborativo del Ingeniero Miguel Angel Riquelme
Solis, por sus acciones que potenciaron nuestros proyectos de obra publica y de seguridad
y estamos convencidos que con la suma de esfuerzos haremos lo propio con el Gobierno
Estatal que inicia y con el cual estamos listos para seguir luchando por el desarrollo y
bienestar de Coahuila.

Al equipo de trabajo que integra la Administracion Municipal de Acufia, este
Honorable Cabildo, el Sistema DIF Municipal, el Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento, los exhorto a seguir trabajando por este municipio, con la misma pasion y
entrega que han dado desde que la ciudadania nos otorgo la confianza de administrar los
recursos que son de todos los acufienses.

A mi familia, agradezco la paciencia y el tiempo sacrificado para que podamos
entregarnos plenamente a nuestra responsabilidad, a mi esposa Yahaira, a mis hijos
Valentina, Renata y Emilio por acomparfiarnos es esta etapa tan importante de nuestra vida.
A mis padres, Oralia Montemayor y Emilio De Hoyos, por todos sus consejos y estar
siempre al pendiente de todos y cada uno de nuestros actos y a mis hermanos Rocio,
Daniela y Javier, Gracias por su carifio y el respaldo que siempre he tenido de ustedes.

Tenemos el privilegio de formar parte de un municipio que se sobrepone a los
grandes retos y de servir a una sociedad orgullosa de su gente y de su origen. Una sociedad
gue ha dejado ya en la historia la huella colectiva de su esfuerzo generoso y solidario. A
esta ejemplar sociedad acufiense es a la que respondemos con transparencia, con
eficiencia y con honor; que el afio 2024, con la participacion y el compromiso de todos, en
Acufia siga el rumbo del progreso, la paz y la prosperidad.
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ANEXO.

N 4
OBJ E I IVS‘"QS
sy

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

El Gobierno Municipal, implementa acciones encaminadas a contribuir con la
Agenda 2030 de la Organizacion de las Naciones Unidas, con el fin de impactar
positivamente en la vida de los grupos vulnerables, nifios, nifias y adolescentes, jévenes,
mujeres, personas adultas mayores, personas con discapacidad, personas migrantes y del
medio rural.

Las acciones tomadas durante el periodo que se informa, han apoyado al
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) avanzando en el combate a
la pobreza, el logro de hambre cero, el mejoramiento de la salud y el bienestar de la
poblacion, asi como la aplicacion de energias no contaminantes y la reduccion de las
desigualdades.

Hemos enfocando nuestros recursos a hacia un desarrollo mas justo, prospero,
igualitario y solidario, haciendo hincapié en la participacion de los representantes de los
organismos empresariales, de la sociedad civil, el ambito académico y el sector privado.

Mediante la estrategia Acufia Contigo, hemos logrado un importante avance en la
implementacién de los 17 Objetivos del Desarrollo Sostenible. Este ha sido significativo
mediante la focalizacion de acciones que promueven el tema de la inclusion y la equidad.

Nuestro municipio esta encaminado a la construccion de oportunidades para todas
y todos sus habitantes, para que al final de esta Administracion 2022-2024 hayamos
contribuido a una sociedad mas equitativa y justa.

Realizamos obras de mejora de la vivienda:
- Programa de Impermeabilizacién, con una inversion de
M’i‘ $2°206,320.00, en beneficio de 200 familias.
L) - Programa de techos de lamina, en beneficio de 80 familias con
una inversion de $2°777,504.00 pesos.

1 FIN
DE LA POBREZA

Implementamos programas de dotacién de alimentos:

- Se otorgaron un total de 1,000 despensas saludables a personas en
situacion de pobreza a y vulnerabilidad, con una inversion de
$37000.000.00 de pesos.

- Dentro del Programa Aliméntate Bien, dotamos con despensas
infantiles, a 400 familias con productos de la canasta basica, con una
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inversion de $706,960.00 pesos anuales, para un total de 3,200
paquetes.

- Este afio, servimos 12,500 desayunos calientes para los adultos
mayores que visitan nuestros centros comunitarios.

Brindamos 192,729 acciones de salud a la poblacién mas vulnerable,
destacando los siguientes servicios:

v’ 3,358 ultrasonidos.

v/ 21,588 medicamentos gratuitos.

v 34,024 medicamentos a bajo costo.

v 4,463 atenciones de salud mental.

v 5,260 técnicas quirdrgicas dentales y 7,228 consultas.

v 2,278 vacunas del esquema infantil e influenza.

EDUCAGIGN
DF CALIDAD

L]

- Invertimos en el programa Contigo en la Educacion 4,000,000.00
para apoyar 1,000 jovenes de nivel primaria.

- Con el programa Porque Quiero ser Mejor 2,000,000.00, se apoy6
a 2,000 jovenes de nivel medio y superior.

- Con el Maraton de Obras por la Educacion e infraestructura
educativa, llevamos una inversion superior a los 23 millones de
pesos, con diversas acciones de mejora en los centros educativos.

IGUALDAD
DE GENERO

v' Constituimos el Voluntariado de La Mujer, en el cual integramos
a 23 Organizaciones de la Sociedad Civil, para atender temas como
salud, economia, educacion, problemas sociales y vulnerabilidad.

v Respetamos la diversidad de género y procuramos los derechos
de la comunidad LGBTIQ+, organizamos la conferencia “Orgullo en
Familia” a la poblacion abierta.

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

v

Este afio, obtuvimos el reconocimiento de la CONAGUA, como el
sistema operador de agua y drenaje mas eficiente del estado, esto se
ha logrado gracias a las siguientes acciones:
- Fortalecimiento del sistema de potabilizacion y distribucion de agua,
con una inversion de $ 15°725,777.00 pesos.
- Eficiencia en la infraestructura de saneamiento, con una inversion de
$18'563,342.00, con lo que se realiza el tratamiento del total de las
aguas residuales generadas en el sistema.

v' Para reducir el impacto de la combustion de Diéxido de Carbono,

adquirimos e instalamos 757 luminarias de 200 W con tecnologia
LED y duplicamos el impacto de esta obra con la reubicacion de las
lamparas LED anteriores a colonias y fraccionamientos de la ciudad,
con una inversién superior a los 7.6 Millones de Pesos.
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v Incentivamos la construccion de parques edlicos, que contribuiran a

generar energia eléctrica mediante energias limpias.

TRABAJO DECENTE
Y GRECIMIENTO
ECONOMICO

e Con las jornadas semanales de Reclutamiento de Personal y la
llegada de nuevas franquicias y apertura de negocios en la ciudad, se
generaron 55,000 nuevos empleos.

o Gracias a las condiciones de seguridad en nuestra ciudad y los
incentivos municipales, superamos los 1,800 millones de pesos en
nuevas inversiones y ampliacion de operaciones, de empresas,
industrias y nuevos comercios.

o Realizamos 10 ferias del empleo y mas de 40 jornadas sabatinas
de contratacién, donde se ofertaron 12 mil vacantes directas a la
industria maquiladora y al comercio formal.

- La Décima Segunda Edicion de la Expo Industrial y Proveedores
de Acufia 2023, contd la participacion de 16 industrias, 23 empresas
y 46 stands relacionados con el comercio, impulsando la
competitividad y la innovacion tecnologica en nuestra region.

- Para impulsar la innovacion y el emprendimiento, organizamos
23 bazares, donde microempresarios locales, principalmente mujeres,
realizaron la promocion y venta de sus productos.

1

REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

A
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v Con nuestro programa de Proteccién a Migrantes, brindamos
asistencia a mas de 700 personas en situacion de migracion, para
lograr los beneficios del programa de asilo ordenado a través de la
plataforma CBP One.

v' Paradesarrollar las capacidades de los habitantes de la periferia
de la ciudad y del area rural, brindamos capacitacion y formamos
lazos de comunicacion y convivencia en beneficio de mas de 2,000
personas inscritas en los 15 diferentes cursos, talleres y disciplinas
deportivas, en nuestros Centros de Desarrollo Comunitario.

- Se realizo6 el estudio de transporte y movilidad para la declaratoria
de necesidad de un servicio de transporte colectivo mas econémico
y eficiente.

- Llevamos a cabo simulacros de evacuacion, respecto a fenbmenos
meteoroldgicos, que se presentan en nuestra ciudad.

- Realizamos 106 inspecciones en industrias y comercios, para reducir
el riesgo de accidentes relacionados con fugas de gas, instalaciones
eléctricas y almacenamiento de residuos.
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Para incentivar la produccion de alimentos, llevamos a cabo los
programas:
- Sorgo Forrajero 2023, con el que se apoy6 a 143 productores
con 20 toneladas de semilla de sorgo forrajero variedad “Su Miel”
para establecer 715-00-00 hectareas de cultivo, con una Inversion
de $790,000.00 pesos.

- Avena Forrajera 2023, se distribuyeron 20,160 kilogramos de
semilla de avena forrajera variedad “Cuauhtémoc”, en beneficio de
63 productores, para la siembra de 189-00-00 hectareas de cultivo,
con una inversion de $403,200.00 pesos.

- Para incentivar la produccion de alimentos en traspatio y
espacios reducidos, instalamos dos Huertos Demostrativos,
equipados con sistemas de riego por goteo.

1 ACCION
POR EL GLIMA

Llevamos a cabo el programa de monitoreo del aire, para determinar el
contenido de particulas de Formaldehido, Dioxido de azufre, Didxido
de carbono, Carbono negro y Monoxido de carbono, provenientes de
fuentes moviles y fijas, dando como resultado las siguientes acciones:

* Reduccion y control de emisiones en el Puente Internacional.

* Reduccion y control de emisiones en comercios y Servicios.

* Reduccion y control de emisiones por transporte.

+ Medidas de proteccion a la salud.

14 g:l%“MARINA

Con el programa de Saneamiento de la Frontera, invertimos
$2'773,048.00 pesos en un diagnéstico, que nos permitira realizar el
monitoreo de las aguas tratadas que se viertan a Rio Bravo, con el fin
de qué en el 2030, no se conduzcan aguas contaminadas hacia el Golfo
de México.
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Para fortalecer las acciones de conservacion del fenomeno
migratorio de la mariposa monarca, dentro de la ruta del norte
de México en su paso por Coahuila, se construy6é un jardin
polinizador, en el Parque Ecoldgico Braulio Fernandez Aguirre.

Se plantaron 330 arboles en la ciudad, principalmente en escuelas
y espacio publicos, para incrementar la cobertura vegetal de la
zona urbana.
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PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES
SOLIDAS

Se puso en operacion el Programa de Proteccion a Migrantes,
en coordinacion binacional, con el objeto de procurar una
estancia legal de la poblacion en situacion de migracion y las
medidas de proteccidn para evitar pérdida de vidas en las aguas
del Rio Bravo.

Contamos con la certificacion en competencias, control y
confianza de todos y cada uno de nuestros elementos de
Seguridad Publica.

Contamos con 21 6rganos de participacion ciudadana, lo cual
garantiza transparencia y rendicion de cuentas en cada una de
las acciones de nuestro gobierno.

1

ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

&

v’ Se realizan trabajos en coordinacién con la oficina del Alto
Comisionado de la Organizaciéon de las Naciones Unidas Para los
Refugiados (ACNUR), con el objetivo de garantizar la seguridad y los
derechos humanos de la poblacién migrante que transita por nuestro
municipio.

v' Trabajamos en coordinacién con los Organismos empresariales
de la Ciudad, para la atraccion de nuevas inversiones y generacion de
empleo.

v' Con la Jurisdiccion Sanitaria 02, coordinamos acciones para la
prevencion y control de enfermedades originadas por vectores y la
vigilancia epidemiologica del COVID-19.

v' Con el Gobierno de la Ciudad de Del Rio Texas y las diferentes
agencias que operan en nuestra frontera comun, trabajamos de
manera conjunta en temas de seguridad, desarrollo de infraestructura,
comercio exterior, migracion, promocion econdémica, salud y turismo.
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